Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej
Departament Rynku Pracy

SYTUACJA NA RYNKU PRACY 0SOB MLODYCH
W 2009 ROKU

I. Aktywnos¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski (BAEL) :

W IV kwartale 2009 r. aktywnymi zawodowo pozostawalo 55,1% ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej, tj. o 0,4 p.p. wiecej niz w IV kwartale 2008 r. Wspélczynnik aktywnosci zawodowej
os6b w wieku produkcyjnym, ktoéry w Polsce oznacza wiek 18-59/64 lata, wyniést 71,2%
i wzrost o 0,6 p.p. Wysoki poziom biernosci zawodowej warunkowany jest przede wszystkim
niska aktywnoscia mlodziezy (34,2%), co wynika z przedluzania wejScia na rynek pracy
przez osoby mlode z uwagi na kontynuowanie nauki. Z drugiej strony niska pozostaje
aktywnosé osob w wieku poprodukcyjnym (60/65+) — 5,6%. Zatem tylko co trzeci mtody
czlowiek jest aktywny zawodowo, podczas gdy aktywnoS¢ oséb w wieku 25-34 lata wynosi

84,6%, a w wieku 35-44 lata 87,5%.

GLOWNE PRZYCZYNY BIERNOSCI ZAWODOWEJ MELODYCH POLAKOW

W IV KWARTALE 2009 ROKU WEDLUG BAEL
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W IV kwartale 2009 r. biernymi
zawodowo bylo 3 383 tys. milodych
ludzi w wiekul5-24 lata i stanowili oni
23,9% wszystkich biernych zawodowo.
W poréwnaniu do IV kwartalu 2008 r.
w grupie tej odnotowano spadek
0 156 tys. oséb, tj. 04,4%. Z liczby
mlodych oséb biernych zawodowo ok.
10 tys. wprawdzie poszukiwalo pracy,
ale nie bylo gotowych do jej podjecia,
kolejne 38 tys. bylo zniecheconych
bezskutecznoscia poszukiwania pracy,
150 tys. oséb nie poszukiwalo pracy
z powodu  obowiazkéw  rodzinnych

i zwigzanych z prowadzeniem domu, a 66 tys. z powodu choroby i niepelnosprawnosci. Przy
czym nalezy pamietac, ze ponad 91%, tj. 3 096 tys. mlodych os6b biernych zawodowo, byla
bierna zawodowo z powodu nauki i uzupeiniania kwalifikacji.

Jak wskazuja wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w 2008 r. dynamika
wzrostu pracujacych i spadku bezrobocia ostabta. W IV kwartale 2009 r. w poréwnaniu do

analogicznego okresu 2008 r.
odnotowano spadek liczby pracujacych
o 120 tys. oséb, tj. o 0,7% (do poziomu
15885 tys. os6b). Wsrod mtlodych
w wieku 15-24 lata w IV kwartale
pracowato 1 363 tys. os6b (8,6% ogoétu
pracujacych) wobec 1473 tys.
w IV kwartale 2008 r., wystapil zatem
spadek o 110 tys. os6b, co oznacza, ze
zmniejszyla sie niemal wylacznie liczba
pracujacej mlodziezy.

Wskaznik zatrudnienia os6b w wieku
151at i wiecej spadl w IV kwartale
2009r. do 50,4% (. o 0,6 p.p.
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w porownaniu do IV kwartalu 2008 r.). Wsréd oséb w wieku 15-24 lata wskaznik
zatrudnienia wyniost 26,5%, i w porownaniu do IV kwartatu 2008 r. zmalat o 1,2 p.p.

1 Aktywno$¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski w IV kwartale 2009 r., GUS, Warszawa 2010 r.

w %



Stopa bezrobocia milodziezy (tj. 22,3%) ponad 2-krotnie przewyzszala wartos¢
charakteryzujaca populacje w wieku produkcyjnym (8,6%). W IV kwartale 2009 r.
odnotowano wzrost stopy bezrobocia wsrod

m}odych az o 5,2 pp. W poréwnaniu do BEZROBOTNI ORAZ STOPA BEZROBOCIA WEDLUG BAEL

IV kwartatu 2008 r. Stopa bezrobocia os6b
w wieku produkcyjnym wzrosta o 1,8 p.p.
Wskaznik stopy bezrobocia mlodych jest
najwyzszy w poréwnaniu z pozostatymi
grupami wiekowymi ludnoSci inajwyzszy
byt réwniez jego wzrost w ciagu roku.
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wyglada podobnie, a w niektoérych krajach UE stopa bezrobocia mlodziezy nawet 3-krotnie
przewyzszala wskaznik dla ludnosci ogétem.

II. Bezrobocie rejestrowane?

Poziom bezrobocia

W latach 1993-1995 w urzedach pracy zarejestrowana byta najwyzsza liczba mlodych oséb -
powyzej 900 tys., przy czym w niektérych kwartatach przekraczata 1 mln os6b. Wowczas tez
wysokie byly udzialy mlodych w ogélnej liczbie zarejestrowanych - 34,5%. W kolejnych
latach wyzszy spadek bezrobotnych wsrod oséb w wieku 18-24 lata niz w pozostalych
kategoriach wiekowych spowodowal, ze odsetek mlodych w ogélnej liczbie zarejestrowanych
zmniejszyt sie do 30,7% w konicu 1997 r. W koncu 1999 r. odsetek mlodych ponownie
zwiekszyl sie do 31%, ale w kolejnych latach
utrzymal sie proces jego spadku trwajacy do
626108 0 korica 2007 r., kiedy to mlodziez stanowila
e 19% zarejestrowanych w urzedach pracy

Fl bezrobotnych. W koncu 2008 r., w urzedach

“*  pracy zarejestrowanych byto 304,5 tys. os6b
do 25 r.z. Poziom bezrobocia miodych byt
najnizszy analizujac dane od poczatku 1991 r.

BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA
Stan wkoricu okresu sprawozdawezego
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Na mocy przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz.
415, z pdzn. zm.) m.in. osoby bezrobotne do 25r. Zz. majg status osoéb bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w zwiazku z czym powiatowe urzedy pracy powinny
przedstawic¢ im propozycje zatrudnienia lub innej formy aktywizacji zawodowej w okresie do
6 miesiecy od dnia rejestracji. Poza ustugami rynku pracy czyli posSrednictwem pracy,
poradnictwem zawodowym i informacja zawodowa, organizacja szkolen, pomoca
w aktywnym poszukiwaniu pracy, urzedy pracy oferuja mlodym bezrobotnym roéwniez inne
dzialania wspierajace aktywizacje zawodowa.

= bezrobotni do 25 1.2 —o— udzial bezrobotnyeh do 25 r.2., w liczbie bezrobotnych ogdlem

W 2009 r. poziom bezrobocia rejestrowanego ludzi mlodych wzrasta zdecydowanie szybciej
niz ogotu bezrobotnych. W koncu 2009 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo
425,9 tys. oséb do 25 r. z., tj. o 39,8% wiecej niz przed rokiem, wobec wzrostu liczby

2 Dane pochodza z miesiecznego sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy oraz zalacznika 1 ,Bezrobotni wedlug czasu
pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy” i zalacznika 3 ,Bezrobotni oraz oferty pracy
wedlug zawodow i specjalnosci”.



w liczbach bezwzgl

bezrobotnych ogétem o 28,4%. W konicu 2009 r. mtodzi stanowili 22,5% ogétu bezrobotnych
(w koncu 2008 r. — 20,7%).

Prawo do zasitku, w koncu 2009 r., posiadalo 42,2 tys. os6b do 25 r. z. co stanowito 9,9%
ogbhu zarejestrowanych w tej kategorii wiekowej. Liczba ta w odniesieniu do stanu z konca
2008 r. zwiekszyla sie o 3,5 tys. oséb (tj. 0 9,1%). WSréd bezrobotnych ogélem prawo do
zasitku posiadalo 20,1%. Niski odsetek wuprawnionych do zasilku wsréd mlodych
bezrobotnych wynika z faktu albo braku stazu pracy albo zbyt kroétkiego stazu by nabyé
prawo do zasitku.

Sredni wiek zarejestrowanych bezrobotnych, ktéry w koncu 2002 r. wynosil 34,5 roku,
w koncu grudnia 2009 r. wyniost 36,7 roku. W najblizszych latach nalezy spodziewac sie
dalszego wzrostu wieku zarejestrowanych )

SREDNI WIEK ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
w urZ@daCh pracy bleObOtnyCh. Stan w koncu okresu s prawozdawczego

Istotny wplyw mna strukture bezrobocia W0
mtodych maja zachodzace zmiany
demograficzne oraz wzrost mozliwosci
i zainteresowania podejmowaniem dalszej
nauki. Alternatywg  dla  bezrobotnej
mlodziezy  jest podnoszenie swoich 6
kwalifikacji zawodowych. Sprzyja temu

dynamiczny rozwoj szkolnictwa. Szczegolnie

szybko rozwija sie szkolnictwo wyzsze. M

38T

w latach

2002 ‘ 2003 ‘ 2004 ‘ 2005 ‘ 2006 ‘ 2007 ‘ 2008 ‘ 2009 ‘
W  koncu 2009 r. w  strukturze

zarejestrowanych bezrobotnych bylo 28,9% os6b w wieku 25-34 lata, 18,2% w wieku 35-44
lata, 21,4% w wieku 45-54 lata, 7,5% w wieku 55-59 lat oraz 1,5% w wieku 60 lat i wiece;j.

W porownaniu do stanu z konca 2008 r.,
w koncu 2009 r. odnotowano wzrost
600000 7500 poziomu  bezrobocia we = wszystkich
500000 - L kategoriach  wiekowych, przy czym
1. . Dajwyzszy wzgledny wzrost dotyczyl osob
> w wieku 60 lat i wiecej (0 41,6%) oraz

w wieku 18-24 lata (039,8%). Dla
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powazne wyzwanie W sytuacji ciagle
wysokiego bezrobocia. Z drugiej strony mimo braku doswiadczenia zawodowego osoby
mlodsze szybciej znajduja prace.

Zaréwno wiek jak i poziom wyksztalcenia wplywaja na czas pozostawania bez pracy. Sredni
czas pozostawania bez pracy w konicu 2009 r. dla bezrobotnych ogétem wyniést 9,4 miesiaca
i byl o 1,9 miesiaca krotszy niz w koncu 2008 r.
Mtlodzi pozostawali bez pracy duzo krécej, bo 6,2 SREDNI CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY W MIESIACACH

. . - . . . - (przyjmujge jako gorng granice 36 miesigey)
miesiaca w koncu 2009 r. i 6,6 miesiaca w koncu tan woricu kresu sprawozdnezego
2008 r. Jest to jednak wylacznie informacja 60 154 152
orientacyjna  pozwalajaca na  poréwnywanie 140

Sredniego czasu  pozostawania bez  pracy g om 102 97 9

w poszczegolnych okresach i dla wybranych grup " '\’\_ﬂ\:é\:z
bezrobotnych. Czas pozostawania bez pracy w0 '
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wzrasta wraz z wiekiem bezrobotnych i obniza sie a0
wraz z podnoszeniem sie poziomu wyksztalcenia.
Swiadczy to o tym, ze bardziej narazone na —+—bezhotiogélem ~8— bebotnido 2ok e
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starsze oraz posiadajace niskie kwalifikacje zawodowe.
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Nadal wysoka liczba mlodych ludzi podejmuje studia wyzsze i tym samym zaréwno wsrod
ludnosci ogoélem, jak i w poszczegdlnych grupach ze wzgledu na aktywno$¢ ekonomicznag



wzrasta odsetek osob legitymujacych sie dyplomami wyzszych uczelni. Tym samym rowniez
w strukturze bezrobotnych odsetek os6b z wyzszym wyksztalceniem, z roku na rok, wzrasta.
W koncu 1999 r. wyzsze wyksztalcenie posiadato ok. 2% bezrobotnych, w koncu 2008 r. —
8,5%, a w koncu 2009 r. - 9,4%. Wsréd mlodych odsetek oséb legitymujacych sie
dyplomami wyzszych uczelni zwiekszyt sie z 7,5% w koncu 2008 r. do 7,8% w konicu 2009 r.
Nie ma mozliwosci poréwnania z 1999 r. poniewaz dane nt. struktury mtodych bezrobotnych
sa gromadzone od 2005 r.

Terytorialne zré6znicowanie

Wzrost liczby bezrobotnych do 25 r. z. ksztaltowatl sie na réznym poziomie w poszczegolnych
wojewodztwach i powiatach.

W koncu 2009 r. najwyzsza liczbe bezrobotnych do 25 r. z. odnotowano w wojewodztwie
maZOW1eCI{.1m (4 5 ’ 4 tys : ,OSOb) Oraz, ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA WEDLUG WOJEWODZTW
matopolskim (36,2 tys. osé6b). Z kolei W KOKCU 2009 ROKU

najnizsza liczba bezrobotnych 50000
w omawianej grupie wiekowej
wystapila, podobnie jak w przypadku
rozkltadu liczby bezrobotnych ogotem,
w wojewodztwach: opolskim (10,5 tys.
os6b), lubuskim (12,5 tys. oso6b) 0
i podlaskim (14,9 tys. os6b).
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Dynamika wzrostu liczby mlodych &
beerbOtnyCh w kOﬁcu 2 009 r., =3 wzrost liczby zarejestr. bezrobotnych do 25 r.z. w poréwnaniu do poprzedniego roku w liczbach bezwzgl.
w porownaniu do stanu z konca = venost by zarcjestrovanych besrobotnych do 25 12 wporéwnaniu do roku %
2008 r., uzalezniona byla przede

wszystkim od rozwoju sytuacji na danym rynku pracy. Najwyzsza dynamike odnotowano
w wojewodztwach: wielkopolskim (60,5%), Slaskim (59,0%) i pomorskim (58,9%). Najnizszy
wzrost liczby bezrobotnych do 25 r. z. wystapil w wojewodztwie Swietokrzyskim i wyniost
13,2%, przy wzroScie w kraju o 28,4%.

we liczba zarcjestrowanych bezrobotnych do 25 1.z,

PROCENTOWY UDZIAL BEZROBOTNYCH DO 25 ROKU ZYCIA Odsetek bleObOtnych do 25r. z. ZWl@kSZyl
W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW . .
W KOKCU 2009 ROKU S1€ Z 20,7% w koncu 2008 r. do 22 ,5%
w koncu 2009 r.

Rozpietos¢ odsetka bezrobotnych do 25 r. z.
w ogoblnej liczbie zarejestrowanych
ksztaltowala sie w przedziale od 18,7%
w wojewodztwie dolnoslaskim do 27,9%
w wojewodztwie  malopolskim, a  wiec
wyniosta 9,2 p.p. wobec 8,4 p.p. w koncu

_ 2008 r.
Zauwazyc¢ nalezy, ze terytorialne
— zroznicowanie jest stala cecha polskiego
rynku pracy i wynika Zarowno

| S | | |
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z nieréwnomiernego rozwoju spoteczno -
gospodarczego regionéw, jak i ich polozenia geograficznego.

Terytorialne zroznicowanie rozkladu bezrobocia w poszczegélnych grupach wiekowych
z pewnoscia uzaleznione jest od struktury wiekowej ludnosci zamieszkalej na danym
terenie. W przypadku powiatéw zroznicowanie to jest jeszcze wyzsze niz na poziomie
wojewodztw i w konicu 2009 r. wyniosto 32,9 p.p. Na poziomie powiatu najnizsze udzialy
0s6b mtodych notowano w: M. St. Warszawa (9,7%), M. Sopot (9,7%), M. Wroclaw (11,1%)
oraz M. Czestochowa (11,7%), za$§ najwyzsze w powiatach: proszowickim (42,6%)
i bochenskim (39,0%). Zwigzane jest to z pewnoscia z wiekszymi mozliwoSciami znalezienia
zatrudnienia w duzych miastach, przez mtode i najczesciej dobrze wyksztatcone osoby.

w %



Udziat osob do 25 roku zycia w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
wedtug stanu w koricu 2009 r.
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18,7 20,2 21,8 23,3 24,8 264 27,9 2aBRZE

Poziom wojewodztw

Poziom powiatow

i najnizsza w punktach procentowych

Wyszczegolnienie
2008 r. 2009 r. 2008 r. 2009 r.
Najwyzsza warto§¢ w % 25,8 27,9 39,7 42,6
Najnizsza wartoS¢ w % 17,4 18,7 7,5 9,7
Roéznica pomiedzy wartoscia najwyzsza 8.4 9.2 32,2 32,9




Bezrobotni do 25 roku zycia wedlug miejsca zamieszkania

W koncu 2009 r. w ewidencji bezrobotnych znajdowalo sie 226,1 tys. oséb do 25r. z.
zamieszkalych na wsi (tj. 27,1% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkalych na
wsi). W odniesieniu do stanu z konca 2008 r. subpopulacja bezrobotnych do 25 r. z.
zamieszkalych na wsi zwiekszyla sie o 60,9 tys. oséb, tj. o 36,8%. Liczba mtodych
bezrobotnych zamieszkalych w miescie (199,8 tys. osob) zwieckszyla sie o 60,5 tys. osob
tj. 0 43,4%.

W koncu 2009 r. na wsi na 100 bezrobotnych mlodych mezczyzn przypadato
110 bezrobotnych kobiet do 25 r. Z., w miastach wskaznik ten byl nizszy iwyniost
107 kobiet.

Najwiecej bezrobotnych do 25 r. z. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA ZAMIESZKALI NA WSI
Zamieszkalych na Wsi’ by}o 20000+ WEDLUG WOJEWODZTW W KONCU 2009 ROKU 700
zarejestrowanych w nastepujacych 25000 | T 600
wojewodztwach: mazowieckim -
26,1 tys. o0séb (25,8% ogélu
bezrobotnych zamieszkalych na wsi 10000 4
w wojewodztwie mazowieckim), so00
podkarpackim - 24,6 tys. osoéb ol
(27,7%), malopolskim - 23,9 tys.
os6b (33,4%) i wielkopolskim -
19,5 tys. os6b (30,4%).

Najmniejsza liczba mlodych
bezrobotnych zamieszkalych na wsi
znajdowata sie w ewidencji urzedéw pracy w wojewodztwach: opolskim - 5,4 tys. oséb
(25,8%), lubuskim - 5,8 tys. 0os6b (22,9%) i podlaskim — 6,3 tys. 0os6b (30,9%).

20000 T T 50,0
T 400
15000 +
T 300

wliczbach bezwzgl

+ 200

T 100

F 00
o

iczby bezrobotnych do 25 r. z zami na wsi wporéwnaniu do g0 roku w liczbach bezwzgl.

iczby bezrobotnych do 25 r. Z zami na wsi wporéwnaniu do 0 rokuw %

W konicu 2009 r. sposrod zarejestrowanych bezrobotnych do 25 r. Zz. zamieszkatych na wsi,
najliczniejsza populacje stanowily osoby bez stazu pracy - 125,4 tys. os6b (55,4% ogétu
bezrobotnych do 25 r. 2. zamieszkalych na wsi). Druga grupa pod wzgledem wielkoSci
omawianego zjawiska byli mlodzi bezrobotni posiadajacy 1-5 letni staz pracy — 55,4 tys. os6b
(24,5%), a nastepnie bezrobotni ze stazem pracy do 1 roku — 42,6 tys. os6b (18,8%).

Wsrod bezrobotnych w omawianej populacji osoby poszukujace pracy powyzej 12 miesiecy
stanowily 15,3% (tj. 34,6 tys. oséb). Od 1 do 3 miesiecy pracy poszukiwato 66,3 tys. oséb
(29,3%), natomiast 57,8 tys. os6b szukalo pracy od 3 do 6 miesiecy (25,6%). Najmniej liczna
grupe stanowily osoby poszukujace pracy do 1 miesigca — 25,1 tys. os6b (11,1%) oraz od
6 do 12 miesiecy — 42,3 tys. 0os6b (tj. 18,7%).

Najwiecej bezrobotnych do 25 r.z., zamieszkalych na wsi, posiadato wyksztalcenie
policealne i Srednie zawodowe — 66,3 tys. osob (29,3% ogélu bezrobotnych do 25 r. z.
zamieszkalych na wsi) oraz Srednie ogo6lnoksztalcace — 53,1 tys. oséb (23,5%). Oséb
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym bylo 49,6 tys. (tj. 21,9%), natomiast
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej zarejestrowanych byto 43,6 tys. mlodych osoéb
(tj. 19,3%). Najmniej osob w tej populacji legitymowato sie dyplomami wyzszych uczelni —
13,4 tys. 0so6b (5,9%).

Bezrobotni do 25 roku zycia wedlug plci

Wsréd oséb bezrobotnych ogétem, jak rowniez wsrod bezrobotnych do 25 r. z., przewazaja
kobiety. W koncu 2009 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 222,0 tys. mlodych
kobiet (tj. 52,1% zarejestrowanych bezrobotnych do 25 r. z.). Wspdlczynnik feminizacji
w omawianej grupie wiekowej wyniést w koricu 2009 r. - 109 (w koricu 2008 r. — 145), byt
wiec wyzszy niz dla bezrobotnych ogétem — 104.

W koncu 2009 r. w porownaniu do stanu z konca 2008 r. przy wzroscie liczby bezrobotnych
do 25 r. z. 0 121,3 tys. 0s6b (tj. o 39,8%), liczba bezrobotnych kobiet w omawianej grupie
wiekowej zwiekszyla sie o 41,7 tys. 0osob (tj. 0 23,1%). Wzrost liczby bezrobotnych mezczyzn
do 25 r. z. wynibst 79,6 tys. oséb, tj. 64,1%.



W konricu 2009 r., w ogoblnej liczbie

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA WEDLUG PLCI

bezrobotnych do 25 r. z., kobiety stanowity W LATACH 20052009

Stan w Koncu okresu sprawozdawczego

52,1% zarejestrowanych, zas§ w grupie
mlodych pozostajacych bez pracy powyzej
12 miesiecy bylo 68,6% kobiet. W tym
samym  okresie bez pracy powyzej
24 miesiecy pozostawalo 5,3%
zarejestrowanych mlodych kobiet (11,8 tys.
0s6b) 11,6% zarejestrowanych mezczyzn
(3,3 tys OSéb). W gruple 15,1 tyS mlodych ) 2005 ‘ s 2007 ‘ 2008 ‘ 2009
bezrobotnych, ktérzy najdtuzej oczekiwali o

na podjecie zatrudnienia, czyli ponad 2 lata,
kobiety stanowily az 77,9%. Oznacza to, ze
nawet w przypadku mlodych kobiet ich czas pozostawania bez pracy jest dluzszy niz
mezczyzn.
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2. w liczbie bezrobotny ch ogdlem do 25 r.z.

Analiza Sredniego czasu pozostawania bez pracy wyraznie pokazuje, ze kobiety do 25 r. Z.
pozostaja w ewidencji urzedéow pracy 2 miesiace dtuzej niz mezczyzni mimo faktu, ze sa one
lepiej wyksztalcone (kobiety — 7,2 miesiaca, mezczyzni — 5,2 miesiaca).

W koncu 2009 r. wsréd zarejestrowanych mlodych kobiet wyzsze wyksztalcenie posiadato
10,7% (. 23,7 tys. kobiet), a 33,0% (tj. 73,3 tys. kobiet) mialo wyksztalcenie zasadnicze
zawodowe lub nizsze. Wsrod mlodych bezrobotnych mezczyzn proporcje te wynosity
odpowiednio 4,7% i 48,7%. Wyksztalceniem policealnym i Srednim zawodowym oraz Srednim
ogoblnoksztalcacym legitymowalo sie 56,3% kobiet (tj. 125 tys. osob) i 46,6% mezczyzn
(tj. 95 tys. osob).

Bilans bezrobotnych do 25 roku zycia

W 2009 r. w urzedach pracy zarejestrowalo sie 1031,2 tys. os6b do 25 r. z. (tj. 33,4%
naplywu do bezrobocia ogotem), z tego po raz
pierWSZy Zarejestrowalo Sie 414,6 tys. mlodych, NAPLYW BEZROBOTNYCH OGOLEM DO 25 ROKU ZYCIA

W okresie sprawozdawezym

a po raz kolejny 616,6 tys. oséb. W poréwnaniu
do roku 2008 odnotowano wzrost rejestracji
wsrod mlodych o 170,3 tys. oséb, tj. o 19,8%. Jaoaw
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W 2009 r. z ewidencji bezrobotnych wylaczono

wliczbach bezwzgled.
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847,7 tys. os6b do 25 r. z., tj. o 11,4 tys. os6b 000

wiecej niz w 2008 r. (tj. o 1,4%). Najczestszg O 0 . s 209
przyczyna wylaczen milodych bezrobotnych ze i bty o E-m i bt do 51— st ma b o 25
statystyki urzedéw pracy byly podjecia pracy mpvicbebomnychostlen

(31,5% odplywu tej populacji), niepotwierdzenia
gotowosci do pracy (32,4%) oraz rozpoczecia
stazu (20,9%).

W analizowanym roku prace podjelo 266,7 tys. oséb do 25 r. z., tj. o 13,1 tys. mniej niz

v w2008 r. (spadek o 4,7%). Prace

LCZESTNICZACY W ARSIt PROGRAMAOH FIRKL PAACY W 2009 ROKD niesubsydiowane podje}o 2247 tys. 0s6b,

natomiast w ramach subsydiowanych miejsc
pracy zatrudniono 42 tys. osob.

W calym 2009 r. aktywnymi programami
rynku pracy objeto 268 tys. mlodych
bezrobotnych wobec 260,6 tys. przed
rokiem. Zatem w ciagu roku liczba
zaktywizowanych mltodych bezrobotnych
wzrosta o ponad 7,3 tys. oséb, czyli o 2,8%.
Osoby mtode w ogoélnej liczbie bezrobotnych
stanowily 22,5%, a wsréd zaktywizowanych
38,4%, zatem ok. 16 punktéw procentowych
wiecej. Najwiekszym zainteresowaniem mlodych bezrobotnych cieszylo sie uczestnictwo




w stazach, ktore rozpoczeto ponad 177,3 tys. bezrobotnych do 25 r. z. oraz w szkoleniach,

w ktorych uczestniczylo 43,2 tys. oséb. Ponadto prawie 42 tys. mlodych bezrobotnych

rozpoczelo prace subsydiowane, w tym niemal 12 tys. podjelo dzialalnos¢ gospodarcza,

a blisko 13 tys. oséb podjelo prace
w ramach refundacji kosztow
wyposazenia idoposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Na ogo6lna liczbe 902,6 tys. ofert pracy
zgloszonych w 2009 r., 265,6 tys. ofert
dotyczylo stazu pracy, ktore ciesza sie
duzym zainteresowaniem wsréd miodych
bezrobotnych. Z ogolnej liczby
zgloszonych ofert stazu pracy - 108,9 tys.
pochodzito z sektora publicznego
(41% ofert stazu), a 156,7 ofert stazu
zglosil sektor prywatny (59%). Oferty
stazu stanowily blisko 30% wszystkich
ofert, ktére pracodawcy zglosili w 2009 r.

NAPLYW OFERT PRACY OGOLEM ORAZ OFERT STAZU PRACY
‘W okresie sprawozdawczym
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W poréwnaniu do lat ubieglych odnotowano znaczny wzrost udzialu ofert stazu pracy
w ogolnej liczbie ofert zgloszonych do urzedéw pracy. Dla porownania w 2009 r. zgloszono
0 83,8 tys. ofert stazu wiecej niz w roku 2008, podczas gdy ogodlna liczba ofert pracy

zmniejszyla sie.

W konicu 2009 r. w urzedach pracy pozostawalo 2,2 tys. ofert stazu, tym samym propozycje
stazu stanowily 10,4% wszystkich ofert niewykorzystanych w koncu roku.

Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoficzenia nauki

Specyficzna grupe mlodziezy stanowia absolwenci, czyli osoby w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki. W latach 1998-2001 liczba bezrobotnych absolwentéw z roku na rok

LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH OGOLEM
ORAZ DO 12 MIESIECY OD DNIA UKOXCZENIA NAUKI
Stan wkoiicu okresu sprawozdawezego
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3 liczba zarcjestrowanych bezobotnych == bezobotni do 12 mrey od dnia ukoficzenia nauki

udziat bezr. do 12 m-cy od dnia ukoficzenia nauki
wliczbie bezrobotnych ogélem

zwiekszala sie. Spadek bezrobocia
absolwentéw, po raz pierwszy od kilku lat,
odnotowany zostal w koricu 2002 r. i wynioést
7,7%, podczas gdy liczba bezrobotnych ogotem
zwiekszyla sie o 3,3% w odniesieniu do stanu
z konica 2001 r. Spadek liczby bezrobotnych
absolwentéw utrzymal sie do konca 2007 r.
W koncu 2008 r. odnotowano wzrost o 5,6 tys.
0s6b w poréwnaniu do 2007 r., za§ w koncu
2009 r. zarejestrowanych bylo juz 120,3 tys.
absolwentéw i wzrost w stosunku do 2008 r.
wyniost az 42,5 tys. osob, tj. 54,5%.

Najwiecej bezrobotnych w omawianej kategorii zarejestrowanych bylo, w koncu 2009 r.,
12,2 tys.

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI DO 12 MIESIECY OD DNIA UKONCZENIA NAUKI
WEDLUG WOJEWODZTW W KONCU 2009 ROKU

w wojewodztwach: malopolskim -
wielkopolskim - 11,4 tys. os6b oraz
§laskim i podkarpackim - po 10,7 tys.
os6b. Najmniej bezrobotnych absolwentow
odnotowano w wojewodztwach opolskim —
2,8 tys. os6b i lubuskim - 3,1 tys. oséb.

Dynamika wzrostu liczby bezrobotnych
absolwentéow  w konicu 2009 T.
w porownaniu do stanu z konica 2008 r.
uzalezniona byla przede wszystkim od
rozwoju sytuacji na danym rynku pracy.
Najwyzsza dynamike odnotowano

12,4 tys.

0s6b, mazowieckim - 0s0b,
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W poréwnaniu do poprzednicgo roku w liczbach bezwzgl

vanych bezrobotnych do 12 m-cy od dnia uko

ia nauki w poréwnaniu do poprzedniego rokuw %

w wojewodztwach: pomorskim (92,5%), wielkopolskim (80,0%) i Slaskim (78,1%). Najnizszy
wzrost liczby bezrobotnych absolwentow wystapit w wojewddztwie Swietokrzyskim i wyniost

20,6%, przy wzroscie w kraju o 54,5%.



Odsetek bezrobotnych absolwentéw zwiekszyl sie z 5,3% w koncu 2008 r. do 6,4% w koncu
2009 r. Rozpietos¢ odsetka bezrobotnych absolwentéw w ogoélnej liczbie zarejestrowanych
ksztaltowala sie w przedziale od 9,6% w wojewodztwie matopolskim do 4,5% w wojewodztwie
zachodniopomorskim, a wiec wyniosta 5,1 p.p. wobec 4,4 p.p. w koricu 2008 r.

W koncu 2009 r. wsrod zarejestrowanych bezrobotnych w omawianej populacji 79,1 tys.
) 0s6b posiadato zawéd, co stanowilo 5,2%

LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH OGOLEM I DO 12 MIESIECY OD DNIA .
UKOKCZENIA NAUKI WEDLUG GRUP ZAWODOW ISPECJALNOSCI zarej eStrowanych bezrob otnych
Stan wkoncu 2009 r. . . . P . .
posiadajacych specjalnos¢. W grupie tej
00 100 @ zawodu nie posiadalo 41,3 tys. o0so6b,
o000 " 14, 10,9% ogbhu zarejestrowanych

10,9- 15.0

w0 bezrobotnych nie posiadajacych zawodu.
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Prawo do =zasitlku posiadalo 4,2 tys.
00 absolwentéw, tj. o 1,1 tys. os6b wiecej niz
rok wczesniej.

100 000

W koncu 2009 r. wsréd zarejestrowanych
bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukoniczenia nauki, najmniej bylo oséb posiadajacych zawody mieszczace sie w grupie
sily zbrojne (10 oséb) oraz przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
(104 osoby).

udzial bezr. do 12 m-cy od dn

auki wliczbie bezrobotnych ogolem

Najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych absolwentéw posiadalo zawody mieszczace sie
w grupie specjalisci (29,1 tys. osoéb, tj. 18,8% ogoélu zarejestrowanych bezrobotnych w tej
grupie zawodowej) oraz technicy i inny §redni personel (23,2 tys. oséb, tj. 8,6%).

W poréwnaniu ze stanem z konca 2008 r. liczba bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki zwiekszyta sie we wszystkich wielkich grupach zawodowych, jak réwniez
w grupie bez zawodu. Najwiekszy wzrost w liczbach bezwzglednych dotyczyt grupy technicy
iinny Sredni personel (o 8,8 tys. oséb, tj. o 61,5%) oraz grupy specjalisci (o 8,4 tys. osoéb,
tj. 0 40,5%).

W 2009 r. w urzedach pracy zarejestrowalo NAPLYW OFERT PRACY OGOLEM ORAZ OFERT DLA 0SOB

sie 379,9 tys. absolwentéw (tj. 12,3% D et A NA
naptywu do bezrobocia ogoblem). o0
W poréwnaniu do roku 2008 odnotowano :Ziﬁii

wzrost rejestracji w tej grupie bezrobotnych [ | . 40
0 62,4 tys. osob, tj. o 19,7%. W 2009 r. >
podjecia pracy wsroéd absolwentow stanowily = w i M 15 v
7,7% ogbéhu podje¢ pracy (77,7 tys. osoéb). 21000 |“m | | |

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku i - e =
poprzedniego nastapil spadek podje¢ pracy e

w tej subpopulacji o 2,6 tys. 0séb (3,2%). R ——

udziat ofert dla 0s6b w okresie do 12 m-cy od dnia ukoficzenia nauki do ogélem
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W 2009 r. do wurzedéow pracy zgloszono

15,8 tys. ofert pracy dla os6b bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoniczenia
nauki, co stanowilo 1,7% og6tu zgloszonych ofert pracy. W poréwnaniu do 2008 r. liczba
ofert pracy dla absolwentow zmniejszyla sie o 1,4 tys. ofert (8,2%). W tym samym czasie
liczba ofert pracy ogoétem spadla o 21%.

W liczbie zgltoszonych w 2009 r. ofert pracy dla absolwentéw bytlo:

- 7,0 tys. ofert pracy z sektora publicznego,
- 8,7 tys. ofert z sektora prywatnego,

- 2,4 tys. ofert pracy niesubsydiowanej,

- 13,3 tys. ofert pracy subsydiowanej,

- 1,0 tys. ofert pracy sezonowej.

Najwiecej ofert pracy dla absolwentéw zgloszono w wojewddztwach: lubelskim — 2,9 tys. ofert
pracy (tj. 6,2% ogo6tu zgloszonych ofert w tym wojewodztwie), podkarpackim — 2,4 tys. ofert
(5,0%) oraz w wielkopolskim - 2,1 tys. ofert (3,3%). Najmniej ofert dla absolwentow
zgloszono do urzedéw pracy w wojewodztwach malopolskim (28 ofert) i pomorskim (36 ofert).



W konicu 2009 r. niewykorzystane pozostaty 82 oferty pracy dla absolwentéw, tj. 0,4% ofert
niewykorzystanych ogétem.

Bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkole wyzsza, do 27 roku zycia

W roku akademickim 2008/2009 w 456 szkotach wyzszych ksztalcitlo sie 1927,8 tys. oséb.
W poréwnaniu do roku ubieglego odnotowano spadek liczby studentow w tych szkotach
0 9,6 tys. os6b (0,5%). Wspdlczynnik skolaryzacji brutto® wzrést z 12,9 w roku akademickim
1990/1991 do 52,7 w roku akademickim 2008/2009.

Najwiekszym zainteresowaniem ciesza sie takie kierunki jak: ekonomia i administracja,
pedagogika oraz kierunki spoteczne.

W zwiazku z faktem, ze coraz wiecej oséb podejmuje studia wyzsze zaréwno wsréd ludnosci
ogbdlem, jak i w poszczegdlnych grupach, ze wzgledu na aktywnos¢ ekonomiczna, wzrasta
odsetek os6b legitymujacych sie dyplomami wyzszych uczelni. Tym samym réwniez

w strukturze bezrobotnych odsetek

0os6b z wyzszym wyksztalceniem
BEZROBOTNI, KTORZY UKONCZYLI SZKOLE WYZSZA DO 27 ROKU ZYCIA
Stan wikaiew okesu sprameziawczeg z roku na rok wzrasta.

oo saiss | W koncu 2009 r. w ewidencji
want P 26126 urzedow pracy zarejestrowanych bylo
" 34,2 tys. bezrobotnych, ktérzy

E ukonczyli szkole wyzsza do 27 r. z.
(1,8% bezrobotnych ogoblem).

W poréwnaniu do 2008 r. liczba
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2005 2006 207 2008 200 bezrobotnych w omawianej grupie
wzrosta o 10,9 tys. os6b tj. o 47%,
3 zarcjestrowani bezrobotni, ktorzy ukoficzy i szkole wyzsza do 27 1. 2. przy WZrOéCie hCZby bleObOtnych

—o—udzial bezrobotnych, kiérzy ukoficzyli szkole wyZsza do 27 r.z., w liczbie bezrobotny ch ogdlem

ogoblem o 28,4%.
W koncu 2009 r. prawo do zasitku posiadalo 1,9 tys. os6b w omawianej kategorii.

W koncu 2009 r. najwiecej bezrobotnych w omawianej subpopulacji zarejestrowanych bylo
w WOjeW()dZtW&Ch lubelSkim (377 tys' OS()b)’ ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI, KTORZY UKONCZYLI SZKOLE WYZSZA
mazowieckim (3,7 tyS OSéb) oraz élasklm DO 27 ROKU ZYCIA WEDLUG WOJEWODZTW W KONCU 2009 ROKU
(3,4 tys. os6b), a najmniej w wojewodztwach
lubuskim (0,8 tys. oséb) oraz opolskim
(0,7 tys. oséb).

wliczbach bezwzgl

W 2009 r. naplyw bezrobotnych, ktérzy
ukonczyli szkole wyzsza, do 27 r. z. wyniost
117,1 tys. os6b (3,8% ogélu naptywu do
bezrobocia). W poréwnaniu do 2008 r.
nastapil warost rejestracji bezrobotnych e
w tej grupie o 18,3 tys. 0séb (j. o 18,6%). e ety oy e s S :
Prace podjeto 33,5 tys. os6b do 27 r. z.,

tj. 0 0,1 tys. os6b mniej.

spadek liczby zarcjestrowanych bezr, ktorzy ukofczyli szkole wyzsza do 27 r.z. w poréwnaniu do poprzedniego roku w %

3 Wspoétczynnik skolaryzacji brutto jest to wyrazony procentowo stosunek wszystkich os6b uczacych sie na danym
poziomie do calej populacji (wedtug stanu w dniu 31 grudnia) os6b bedacych w wieku nominalnie przypisanym
temu poziomowi ksztalcenia (19-24 lata).
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Podsumowanie

Stale zmieniajacy sie rynek pracy wymaga podejmowania dzialan w celu zmniejszania
bezrobocia oraz przywracania na rynek pracy licznej grupy osob pozostajacych biernymi
zawodowo. Szczegoélnie istotnego znaczenia nabiera to w sytuacji widocznego starzenia sie
spoleczenstwa, ktére juz dziS jest obserwowane w wielu krajach Unii Europejskiej,
a w niedalekiej przysztoSci zaobserwujemy takze i w Polsce zmniejszanie sie populacji
w wieku produkcyjnym oraz wzrost wskaznika obciazenia demograficznego.

Szczegolnie niska aktywnosScig zawodowa cechuja sie osoby mlode w wieku 15-24 lata
wynoszaca w IV kwartale 2009 r. — 34,2% wobec 33,4% w IV kwartale 2008 r. Zatem nadal
tylko co trzeci mlody czlowiek jest aktywny zawodowo. Przy czym nalezy pamietac, ze
pozostata czes¢é mlodziezy jest bierna zawodowo gléwnie z powodu nauki i uzupelniania
kwalifikacji. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych zwieksza szanse na rynku pracy, ale przy
zalozeniu, ze ksztalcenie to odbywa sie w kierunkach odpowiadajacych zapotrzebowaniu.

Wskaznik zatrudnienia os6b w wieku 15 lat i wiecej w IV kwartale 2009 r. wyniést 50,4%
wobec 51% przed rokiem, tymczasem wsrod mlodziezy wskaznik ten zmalal z 27,7% do
26,5%. Oznacza to, ze plynne wejScie na rynek pracy bezposrednio po ukonczeniu szkoty to
powazne wyzwanie w sytuacji nadal wysokiego bezrobocia.

Generalnie mtodziez we wszystkich krajach Unii Europejskiej boryka sie z podobnymi
problemami na rynku pracy. Swiadczyé moze o tym stopa bezrobocia, ktéra w przypadku
mlodziezy jest ponad dwukrotnie wyzsza niz wskaznik bezrobocia os6b w wieku
produkcyjnym.

Rowniez dane dotyczace rejestrowanego bezrobocia potwierdzaja, ze sytuacja mlodziezy
w ostatnim okresie pogorszyla sie. Wysoki poziom bezrobocia pozostaje nadal jednym
z kluczowych probleméw polskiego rynku pracy. Reperkusje kryzysu gospodarczego
skutkowaly spowolnieniem tempa spadku bezrobocia w 2008 r. oraz jego wzrost w roku
2009. Poziom bezrobocia mlodziezy zwiekszal sie szybciej niz os6b w starszych grupach
wiekowych. Nalezy podkresli¢, ze ze wzgledu na trudng sytuacje na rynku pracy osoéb
mlodych od 2004 r. w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy m.in.
osoby do 25 r. z. uznane zostaly za bedace w szczegblnej sytuacji na rynku pracy.

W koncu 2009 r. bezrobotni do 25 roku Zycia stanowili 22,5% bezrobotnych ogétem wobec
20,7% w koncu 2008 r., tak wiec co 4 bezrobotny zalicza sie¢ do omawianej subpopulacji.

Odnoszac sie do plynnosci bezrobocia w 2009 r., poziom nowych rejestracji wsrod osob do
25 roku zycia, byl o 19,8% wyzszy niz w 2008 r., wzrosta rowniez skala odplywu
z bezrobocia (o 1,4%), a takze dzialania aktywizacyjne kierowane do mlodziezy (o 2,8%),
spadly natomiast podjecia pracy (o 4,7%). W 2009 r. zaktywizowano 268 tys. oséb do 25 r. z.
co stanowito 38,4% og6tu zaktywizowanych.

Wzrastajace  niedopasowanie  kwalifikacji mlodych do  potrzeb  pracodawcéw,
z uwzglednieniem zréznicowania regionalnego, powoduje zasadnicze trudnosci mtodych na
rynku pracy. Stad, pomocg w zdobyciu pracy przez mlodych jest zwiekszanie mobilnosci
zawodowej i dostosowywanie kwalifikacji do wymogéw rynku pracy.

Instytucja rynku pracy wyspecjalizowana w dzialaniach na rzecz mlodziezy sa Ochotnicze
Hufce Pracy, ktorym powierzono realizacje zadan panstwa w zakresie zatrudnienia
i przeciwdzialania marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu milodziezy oraz zadan
opiekunczo-wychowawczych wobec niepelnoletniej mtlodziezy. Ochotnicze Hufce Pracy
realizujg zadania opiekunczo-wychowawcze na rzecz mlodziezy w wieku powyzej 15 lat,
ktora nie ukonczyta szkoly podstawowej lub gimnazjum albo nie kontynuuje nauki po
ukonczeniu tych szkél pomimo tego, iz podlega obowiazkowi szkolnemu (do 16 lat) lub
obowiazkowi nauki (do 18 lat). Mlodziez ta kierowana jest do jednostek opiekunczo-
wychowawczych OHP tj. hufcéw pracy, centrow ksztalcenia i wychowania oraz osSrodkow
szkolenia i wychowania, gdzie uzupelnia wyksztalcenie i zdobywa kwalifikacje zawodowe.

Opracowano:
Wydzial Analiz i Statystyki (JML, MB)
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