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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wedtug stanu
na dzien 31.03.2021 r. wynosita 16972 osoby. Jest to o 334 osoby wiecej, poréwnujgc ze

stanem z 28.02.2021 roku. Osoby z prawem do zasitku dla bezrobotnych stanowity 14,0% ogétu

bezrobotnych.
Wyszczegoélnienie Ogoétem w tym kobiety
Liczba bezrobotnych w koncu miesigca 16972 8217
sprawozdawczego
Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych 1636 778
W miesigcu sprawozdawczym
Llczb’a osqb Z prawem do zasitku 2385 1299
w koncu miesigca sprawozdawczego

Liczba oséb bezrobotnych
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B OGOLEM = KOBIETY

W marcu br. zarejestrowano 1636 oséb bezrobotnych, z czego 1364 osoby, ktére poprzednio
pracowaty, w tym zwolnienia z przyczyn zakfadu dotyczyty 79 oséb oraz 272 osoby dotychczas
niepracujgce. Pozostate rejestracje obejmowaty osoby zatrudnione na umowy na czas

okreslony, po zakonczeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej.
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W marcu 2021 r. z rejestréw Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1302
osoby. Wytgczenia z ewidencji bezrobotnych dotyczyly gtéwnie:

e podjecia pracy — 967 oséb;

e o0siggniecia wieku emerytalnego — 59 0sdb;

e dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 43 osoby;

e nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 12 oséb;

e nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego — 14 oséb;

e niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 9 oséb;

e podjecia nauki — 3 osoby

Naplyw i odptyw oséb bezrobotnych
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STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH

Struktura oséb bezrobotnych wg wieku (stan na dzien 31.03.2021 r.)

18-24 1441 8,5 730 8,9 1 8,1
25-34 4399 25,9 2511 30,5 1888 21,6
35-44 4566 26,9 2455 29,9 2111 241
45-54 3477 20,5 1644 20,0 1833 20,9
55-59 1890 11 877 10,7 1013 16
ﬁ;iteji 1199 7.1 X X 1199 13,7

0 lat i wiecej -
%

Struktura wiekowa - OGOLEM
18-24 lat - 8,5

55-59 lat - 11,1%
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Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia (stan na dzien 31.03.2021 r.)

Wyzsze 4535 26,7 2773 33,7 1762 20,1
Policealne | srednie 3406 20,1 1709 20,8 1607 19,4

ool ace 2208 13,0 1257 153 951 10,9
awesadnicze 2480 14,6 828 10,1 1652 18,9
bodstawenn monizes 4343 25,6 1650 20,1 2693 30,7

- OGOLEM

Gimnazjalne/
podstawowe i
ponizej - 25,6%

Zasadnicze za-
wodowelbranzo-
we - 14,6%

Wyksztatcenie oséb bezrobotnych wg PELCI - MARZEC 2021 r.

Razem
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Zasadnicze zawodowe/branzowe82
Srednie ogélnoksztatcace 1
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Struktura oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien
31.03.2021r.)

Do 1 m-ca 1430 8.4 681 8,3 749 8,6
1-3m-cy 2394 14,1 1140 13,9 1254 14,3
3 -6 m-cy 3160 18,6 1489 18,1 1671 191
6 - 12 m-cy 3922 23,1 1892 23,0 2030 23,2
12 — 24 m-cy 3201 18,9 1574 19,2 1627 18,6
Pow. 24 m-cy 2865 16,9 1441 17,5 1424 16,2

Struktura os6b bezrobotnych wg
czasu pozostawania bez pracy
- OGOLEM

3 -6 m-cy - 18,6%

Czas pozostawiania bez pracy wg ptci- MARZEC 2021 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy (stan na dzien 31.03.2021 r.)

Do 1 roku 3343 19,7 1617 19,7 1726 19,7
1-5lat 3643 21,4 1872 22,8 1771 20,2
5-10 lat 2555 15,1 1394 17,0 1161 13,3
10 - 20 lat 2390 14,1 1216 14,8 1174 13,4
20 - 30 lat 1668 9,8 686 8,3 982 11,2
30 lat i wiecej 613 3,6 175 2,1 438 5,0
Bez stazu pracy 2760 16,3 1257 15,3 1503 17,2

30 lat i wiecej - 3,6%

racy - 16,3%
20 - 30 lat - 9,8%

Struktura wg stazu pracy
- OGOLEM

5-10 lat - 15,1%
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W marcu 2021 r. zaktywizowano w poszczegolnych programach fgcznie 122 osoby bezrobotne.

L.p. Aktywizacja zawodowa oso6b bezrobotnych Ogoétem kobiety
1 |Prace interwencyjne 0 0
2 |Roboty publiczne 0 0
3 [Podjecia dziatalnosci gospodarcze;j 0 0
4 Podjecia pracy w ramach refundac;ji kosztow zatrudnienia 2 1

bezrobotnego
5 |Podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0
Podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
6 o : e o 0 0
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
7 Inne (w tym: podjecia pracy przez osoby do 30 roku zycia, praca 0 0
z PFRON-u)
Rozpoczecia szkolenia 0 0
Rozpoczecia stazu 92 70
10 [Rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 28 15
RAZEM 122 86
OSOBY BEDACE
W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
Wvszczeaslnienie Stan na dzien Struktura
y 9 31.03.2021 r. w %

Do 30 roku zycia 3544 20,9

w tym do 25 roku zycia 1441 8,5

Dtugotrwale bezrobotni 7143 42,1

Powyzej 50 roku zycia 4703 27,7

Korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spoteczne;j 0 0,0

I_:’os.iadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku 1712 10,1

zycia

Posiadajgce co najmniej jedno dziecko
. o 9 0,1

niepetnosprawne do 18 roku zycia

Niepetnosprawni 931 55
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Zdecydowang wiekszos¢ oséb bezrobotnych stanowig osoby bedace w szczegdlinej sytuacji na
rynku pracy. Sposrdod 16972 osob bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie wg stanu na
dzien 31.03.2021 r. az 74,9% ogétu bezrobotnych zaliczana jest do os6b bedgcych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - stan na dzien 31.03.2021 r.

7143

Do 30 roku zycia Diugotrwale bez- Powyzej 50 roku Posiadajace co Posiadajace co Niepetnosprawni

robotni zycia najmniej jedno najmniej jedno
dziecko do 6 dziecko niepet-
roku zycia nosprawne do 18
roku zycia
OFERTY PRACY

W marcu 2021 r. do tut. Urzedu zgtoszono 2239 wolnych miejsc pracy, z czego 27 miejsc
pracy dotyczylo ofert pracy dla os6éb niepelnosprawnych. Na ww. miejsca pracy oraz
miejsca pracy pozostate w dyspozycji Urzedu z poprzednich okreséow sprawozdawczych
skierowanych zostato na rozmowy kwalifikacyjne do pracodawcéw przez posrednikéw GUP 140

kandydatéw.
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Najwiecej zgtoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w marcu 2021 roku:

Liczba
Nazwa zawodu zgioszonyc_h
wolnych miejsc
pracy

Pomocniczy robotnik budowlany 190
Pielegniarka 131
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 126
Opiekun osoby starszej 100
Monter konstrukcji stalowych 96
Dostawca potraw 80
P.ozostali pracow.nicy zajmujgcy sie sprzgtaniem gdzie indziej 66
niesklasyfikowani

Pomocniczy robotnik mostowy 60
Pakowacz reczny 58
Lekarz 51
P.ozostali _pracow.nicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej 51
niesklasyfikowani

Magazynier 47
Kierowca samochodu dostawczego 43
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 42
Ratownik medyczny 40
Taksowkarz 36
Biomasazysta 34
Pomoc kuchenna 34
Kierowca samochodu osobowego 32
Pracownik ochrony fizycznej 26
Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni 20
Pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle 20
Analityk biznesowy 19
Fryzjer 19
Kelner 15
Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 15
Mechanik maszyn i urzgdzen przemystowych 15
Pracownik przygotowujgcy positki typu fast food 15
Pracownik prac dorywczych 15
Robotnik gospodarczy 14
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OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

Liczba oswiadczen wpisanych do ewidencji oSwiadczeh w MARCU 2021 r.

%6

260

B Armenia - 25

143 M Biatorus - 143
Gruzja - 260
25 B Motdawia - 26

B Rosja - 76
Ukraina - 2651

2651

W miesigcu marcu 2021 r. w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidencji 3181
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwiecej tj. 83,3% ogoétu
wszystkich wpisanych do ewidencji oswiadczen dotyczyto obywateli Ukrainy. Pozostate kraje
stanowity niewielki odsetek ogdétu wpisanych do ewidencji oswiadczen i wynosity odpowiednio:
Gruzja — 8,2%, Biatoru$ — 4,5%, Rosja — 2,4%, Motdawia — 0,8%, Armenia — 0,8%.

PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCOW

282

300
250
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50

Grudzien 2020 r. Styczen 2021 r. Luty 2021 r. Marzec 2021 r.

W miesigcu marcu 2021 r. ztozono w tut. Urzedzie 51 wnioskéw o wydanie zezwolenia na

prace sezonowa.
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INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZEDU PRACY W KRAKOWIE
W MARCU 2021 r.

W 2zwigzku z sytuacja epidemiologiczng na stronie internetowej Grodzkiego

Urzedu Pracy w Krakowie zostaly umieszczone nastepujace informacje:

W miesigcu marcu 2021 r. zostaly ogloszone nastepujace nabory na aktywizacje
bezrobotnych:

> NABOR NA WNIOSKI O DOFINANSOWANIE PODJECIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ OD 01.03.2021 R. DO 15.03.2021 R. GODZ 14.45 .

Od 1 marca do 15 marca 2021 r. godz. 14.45 trwal nabor wnioskéw o dofinansowanie
bezrobotnemu podjecia dziatalnosci gospodarczej.
ZRODLA FINANSOWANIA

Projekt PO WER - ,Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy na terenie Gminy
Miejskiej Krakow (V)/(VI)” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

Zgodnie z zatozeniami projektu,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na terenie
Gminy Miejskiej Krakow (V)/(VI)”, nabér dotyczy wytgcznie osdb w przedziale wiekowym 18-29
lat.

Projekt RPO WM — ,Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy na
terenie Gminy Miejskiej Krakow (VI)/(VII)” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
2014-2020 Zgodnie z zatozeniami projektu ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajgcych bez pracy na terenie Gminy Miejskiej Krakow (V1)/(VII)”, nabér dotyczy wylgcznie
0s0b nalezgcych co najmniej do jednej z ponizszych grup:
* osoby powyzej 50 roku zycia,
» osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i
aktywnie poszukujgce zatrudnienia przez co najmniej 12 miesiecy),
* 0soby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,
* o0soby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie (Miedzynarodowa
Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia), czyli posiadajgcych wyksztatcenie:
— podstawowe(ISCED 1),
— gimnazjalne(ISCED 2),
— ponadgimnazjalne — szkota zawodowa, liceum, technikum (ISCED 3)

» kobiety nienalezagce do zadnej z powyzszych grup (w przypadku zaktywizowania oséb
nalezacych do w/w grup na zaplanowanym w projekcie poziomie).

Srodki Funduszu Pracy — osoby nie spetniajgce zadnego z w/w kryteriéw

W PRZYPADKU POZYTYWNEGO ROZPATRZENIA WNIOSKU TO URZAD PODEJMUJE
DECYZJE O ZRODLE FINANSOWANIA. Wnioskodawca nie bedzie musiat sktada¢ kolejnego
wniosku w zwigzku z zakwalifikowaniem do danego programu.

Szczegotowe informacje dotyczgce naboru oraz zasad przyznawania dotacji dostepne sg na
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stronie internetowej Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

> OD DNIA 03.03.2021 RUSZYL NABOR WNIOSKOW O REFUNDACJE Z FUNDUSZU
PRACY KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

Od dnia 3 marca 2021 r. rozpoczeto nabér wnioskéw o refundacje z funduszu pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Nabor bedzie prowadzony do wyczerpania srodkow.
SKEADANIE WNIOSKU TYLKO W WERSJI PAPIEROWEJ

przesytajgc listownie na adres Grodzki Urzad Pracy w Krakowie ul. Wawozowa 34, 31-752
Krakow lub osobiscie do skrzyni ustawionej przy wejsciu do budynku Urzedu czynnej catg dobe
(z napisem DZIENNIK PODAWCZY),

Whioski rozpatrywane sg przez Komisje powotang przez Dyrektora Urzedu.
Od decyzji Komisji nie przystuguje odwotanie.

Odpowiedz na wniosek zostanie przestana listownie do Wnioskodawcy w terminie 30 dni od
daty ztozenia wniosku. W przypadku nie uwzglednienia wniosku zostaje podana przyczyna
odmowy.

Whnioskodawce wniosku pozytywnie zaopiniowanego poinformujemy o dalszych procedurach
(wzory dokumentéw zostang przestane drogg mailowg).

> OD 19 MARCA RUSZA NABOR NA WNIOSKI O ORGANIZOWANIE PRAC
INTERWENCYJNYCH!

Od dnia 19 marca 2021 r. ogtoszono nabér wnioskébw o organizowanie prac
interwencyjnych w ramach sSrodkéw Funduszu Pracy oraz projektéw
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Nabér bedzie prowadzony
przez caly rok (do wyczerpania sSrodkéw).

Prace interwencyjne moga by¢ finansowane w ramach:

Projektu ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy na terenie Gminy Miejskiej
Krakéw (VI)” wspoétfinansowanego ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Poddziatania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd¢j 2014-2020 —
grupa docelowg projektu sg osoby do 29 r.z., w tym osoby, ktére nie pracuja, nie szkolg sie i nie
ksztatcg (NEET), osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy: dtugotrwale bezrobotni, o niskich
kwalifikacjach (do ISCED-3), z niepetnosprawnosciami, a takze pozostate osoby bezrobotne do
29r.z.

Projektu ,,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajagcych bez pracy na terenie
Gminy Miejskiej Krakéw (VII)” wspoffinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Dziatania 8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego 2014-2020 — grupg docelowg projektu sg osoby w wieku 30+ spetniajgce co
najmniej 1 kryterium: osoba powyzej 50 r.z., osoba dtugotrwale bezrobotna, osoba o niskich
kwalifikacjach (do ISCED-3), osoba z niepetnosprawnosciami. W projekcie uczestniczy¢ bedag
réwniez kobiety 30+ niespetniajgce zadnego z kryteriéw, z uwzglednieniem pierwszenstwa w
rekrutacji osob z w/w grup.

Srodkéw Funduszu Pracy.
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Whioski niepodpisane w sposdb wskazany powyzej, nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

Zi6z tyle wnioskoéw ile osdb pragniesz zatrudni¢ w my$| zasady jeden wniosek dla jednej osoby
bezrobotnej.

Otrzymasz refundacje czesci kosztow wynagrodzenia, nagrod i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne przez okres 6 miesiecy w kwocie zasitku dla bezrobotnych (1200,00 zt —
obowigzujgcej w roku 2021 r.) i skladek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego
wynagrodzenia.

Odpowiedz na wniosek zostanie do Ciebie przestana listownie w terminie 30 dni od daty
ztozenia wniosku. Nie bedziemy informowa¢ telefonicznie o rozpatrzeniu wniosku przed tym
terminem.

W PRZYPADKU POZYTYWNEGO ROZPATRZENIA WNIOSKU, TO URZAD PODEJMUJE
DECYZJE O ZRODLE FINANSOWANIA.

> RUSZA NABOR WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA ZA
ZATRUDNIENIE SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO PO 50 ROKU ZYCIA!

Od dnia 22 marca 2021 r. ogtoszono nabér wnioskéw o dofinansowanie wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia. Naboér bedzie
prowadzony przez caty rok (do wyczerpania srodkéw).

Na komplet dokumentow skfadajg sie:

* Wnhniosek o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego,
ktory ukonczyt 50 rok zycia (.DOC,.PDF)
* Formularz Informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis / zatgcznik
nr 2/ (.PDF)
Pobierz i wypetnij powyzszy wzér dokumentu wraz z zatgcznikami, a nastepnie zt6z je w
wybranej formie:

* papierowej — przesytajgc listownie na adres Grodzki Urzad Pracy w Krakowie ul.
Wawozowa 34, 31-752 Krakéw lub osobiscie do skrzyni ustawionej przy wejsciu do
budynku Urzedu czynnej catg dobe (z napisem DZIENNIK PODAWCZY),

» elektronicznej poprzez platforme e-PUAP, praca.gov,

Whioski sktadane w formie elektronicznej muszg by¢ opatrzone:

» kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub,

» podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej.

Whioski niepodpisane w sposdb wskazany powyzej, nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

Zi6z tyle wnioskéw ile osob pragniesz zatrudni¢ w my$l zasady jeden wniosek dla jednej osoby
bezrobotne.

Wysokos¢ dofinansowania wynosi maksymalnie do 50% minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie (tj. 1400,00 zt — obowigzujgce w roku 2021 r.).

Odpowiedz na wniosek zostanie przestana listownie do Wnioskodawcy w terminie 30 dni od daty
ztozenia wniosku. Urzad nie bedzie informowat telefonicznie o rozpatrzeniu wniosku przed tym
terminem.
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> RUSZA NABOR WNIOSKOW O PRZYZNANIE BONU ZATRUDNIENIOWEGO DLA
OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ZYCIA

Od dnia 25 marca 2021 r. zostal ogtoszony nabér wnioskéw o przyznanie bonu
zatrudnieniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia. Nabér bedzie prowadzony
przez caly rok (do wyczerpania sSrodkéw).

Na komplet dokumentéw sktadajg sie:
*  Whniosek o przyznanie bonu zatrudnieniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

(.DOC,.PDF)
* Indywidualny-Plan-Dziatania-Formularz-IPD (.PDF)

Pobierz i wypetnij powyzszy wzor dokumentu wraz z zatgcznikami, a nastepnie zt6z je w
wybranej formie:

* papierowej — przesylajgc listownie na adres Grodzki Urzad Pracy w Krakowie ul.
Wawozowa 34, 31-752 Krakéw lub osobiscie do skrzyni ustawionej przy wejsciu do
budynku Urzedu czynnej catg dobe (z napisem DZIENNIK PODAWCZY),

» elektronicznej poprzez platforme e-PUAP, praca.gov,

Whioski sktadane w formie elektronicznej muszg by¢ opatrzone:
» kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub,
* podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej.

Whioski niepodpisane w sposdb wskazany powyzej, nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

Odpowiedz na wniosek zostanie przestana listownie do Wnioskodawcy w terminie 30 dni od
daty ztozenia wniosku. Urzad nie bedzie informowat telefonicznie o rozpatrzeniu wniosku przed
tym terminem.

Pracodawca zatrudniajgc osobe bezrobotng w ramach bonu zatrudnieniowego otrzyma
refundacje czesci kosztow wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne przez okres 12
miesiecy w kwocie zasitku dla bezrobotnych (1200,00 zt — obowigzujgcej w roku 2021).

Jesli masz pytania — zadzwon!

Od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:45 — 14:45 informacje na temat procedury zawarcia
umowy o zatrudnienie w ramach bonu zatrudnieniowego sg pod numerem telefonu: 12 68 68
265

> KOMPLEKSOWA REHABILITACJA UMOZLIWIAJACA PODJECIE LUB POWROT DO
PRACY

Jesli chcesz powr6ci¢ na rynek pracy po zakonczeniu kompleksowej rehabilitacji —
SPROBUJ NAPAWDE WARTO

W ramach projektu: ,Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu kompleksowej
rehabilitacji umozliwiajgcej podjecie lub powrét do pracy” nr POWR.02.06.00-0000057/17
realizowanego przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (Lider
Projektu), Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Partner Projektu) i Centralny Instytut Ochrony
Pracy — BIP (Partner Projektu)

PROWADZIMY:
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Rehabilitacje kompleksowg obejmujgcg rownoczesnie szerokie wsparcie w powrocie do zdrowia,
porady psychospoteczne i pomoc w podniesieniu lub zmianie kwalifikacji zawodowych, a takze
dobdr w znalezieniu nowego pracodawcy.

Uczestnikom oferujemy (catkowicie bezptatnie) rehabilitacje kompleksowg realizowang
réwnolegle w trzech modutach:

zawodowym: majgcym na celu utatwienie osobie z niepetnosprawnosciami uzyskanie nowego
zawodu i odpowiedniego zatrudnienia.

W ramach przygotowania uczestnikbw do podjecia pracy realizujemy szkolenia m.in. w
obszarach:

administracyjno-biurowych: obstuga kancelarii, archiwum, recepcji;

IT: ECDL, grafik komputerowy, tester oprogramowania, tele-obstuga firm;
Kadry i ptace; rachunkowos¢; kosztorysowanie;

Handel: sprzedawca, magazynier, kasjer;

Ustugi: motoryzacja, budownictwo;

Kompetenciji spotecznych;

Inne kursy zawodowe adekwatne do preferencji uczestnikéw rehabilitacji kompleksowej i potrzeb
pracodawcow.

psychospotecznym: pomoc w petnieniu rol spotecznych poprzez sesje i warsztaty prowadzone
przez doswiadczonych psychologéw.

medycznym: wsparcie w powrocie do zdrowia, przywrocenie utraconych funkcji zdrowotnych
lub ich odtworzenie (wsparcie lekarza rehabilitacji) poprzez petny zakres rehabilitacji
indywidualnej i grupowej.

ZAPRASZAMY WSZYSTKIE OSOBY:

* w przypadku, ktorych zdiagnozowano schorzenie lub uraz uniemozliwiajgcy powrét do
pracy, bezposrednio po zakonczeniu leczenia /rehabilitacji szpitalnej;

* w przypadku, ktérych zdiagnozowano schorzenie lub uraz uniemozliwiajgcy powro6t do
pracy, u ktérych leczenie/rehabilitacja szpitalna zostaty zakoinczone i wrécity do swojego
Srodowiska;

* z niepetnosprawnoscig wrodzong lub nabytg w okresie rozwojowym, ktdre nigdy nie
funkcjonowaty na rynku pracy i przebywajg w swoim srodowisku zamieszkania, u ktérych
rodzaj niepetnosprawnosci rokuje mozliwosci aktywizacji zawodowej;

» funkcjonujgcych w placéwkach opiekunczych, u ktérych rodzaj niepetnosprawnosci
rokuje mozliwosci aktywizacji zawodowej.

OFERUJEMY BEZPLATNIE DLA KAZDEGO:

* Kilkumiesieczne zakwaterowanie w pokojach 1 os. w trybie stacjonarnym (samodzielny
dojazd, zwrot kosztéw podrozy);

» Calodzienne wyzywienie w trybie niestacjonarnym,;

* Pelny pakiet szkoleniowy (szkolenia zawodowe, warsztaty, szkolenia z kompetenciji
spotecznych);

* Wsparcie psychologiczne;

* Pelny pakiet medyczny i rehabilitacyjny;

» Stypendium rehabilitacyjne (ok. 1000 z{/ m-c).

Ustugi kompleksowej rehabilitacji realizuje Konsorcjum w sktadzie:
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MDDP S.A. AKADEMIA BIZNESU Sp. k. — Lider Konsorcjum i KRAJOWA IZBA
GOSPODARCZA — Partner Konsorcjum we wspétpracy z osrodkami rehabilitacji kompleksowej:

Centrum Rehabilitacyjno-Medyczne Wellness Sp. z o0.0. osrodek kompleksowej rehabilitacji
»Obok Lasu” w Grebiszewie k. Minska Mazowieckiego. Uczestnicy rehabilitacji z woj.:
tédzkiego, mazowieckiego, warminsko-mazurskiego i podlaskiego,

Sanatorium Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Naleczowie osrodek kompleksowej
rehabilitacji ,,DOM PRZY PARKU”. Uczestnicy rehabilitacji z woj.: lubelskiego, swietokrzyskiego,
matopolskiego, podkarpackiego.

Informacje o projekcie dostepne sg réwniez na stronach internetowych projektu:

https://rehabilitacjakompleksowa.pfron.org.pl/ oraz https://rehabilitacjawork.pl/

Osoba do kontaktu:
Izabela Opechowska, +48 22 211 20 90, +48 887 287 133,
izabela.opechowska@akademiamddp.pl

Dodatkowe informacje oraz formularz zgtoszeniowy znajdujg sie na  stronie
www.rehabilitacjawork.pl/

> DORADZTWO ZAWODOWE | SZKOLENIA DLA OSOB PRACUJACYCH!

Projekt ,,Kierunek Kariera” i ,,Kierunek Kariera Zawodowa” doradztwo zawodowe i szkolenia
dla os6b pracujgcych — takze dla osob w wieku 25 — 50 lat posiadajgcych wyksztatcenie
policealne/pomaturalne!

Chcesz nauczy¢ sie jezyka? Skohczy¢ kurs prawa jazdy? Zdoby¢ nowe umiejetnosci? Jesli tak,
to Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie ma dla Ciebie propozycje. Dzieki projektowi ,Kierunek
Kariera” uczestnik wybranego przez siebie szkolenia lub kursu ma opftacone do 85% jego
kosztéw. Sam pfaci wiec tylko niewielkg czes¢ ceny.

Kto moze otrzymaé dofinansowanie szkolenia lub kursu?

* musisz mie¢ ukonczone 25 lat (nie ma gérnej granicy wieku) i pracowac, dodatkowo, jesli
masz mniej niz 50 lat, Twoje wyksztatcenie moze by¢é maksymalnie srednie (w tym takze
policealne lub pomaturalne),

* musisz tez by¢ zwigzany z Matopolskg (przez miejsce zamieszkania, pracy lub nauki),

* 0soby z niepetnosprawnosciami w wieku od 25 do 65 roku zycia mogg uczestniczy¢ w
Projekcie Kierunek Kariera niezaleznie od statusu na rynku pracy i wyksztatcenia.

Kim jest osoba pracujaca? Jezeli:

» jestes zatrudniony na umowe o prace, umowe-zlecenie, umowe o dzieto, na podstawie
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub
* prowadzisz jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg i nie zatrudniasz pracownikéw lub
* jestes rolnikiem,
To jestes osobg pracujaca.

Na co mozesz otrzymaé dofinansowanie?
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W ramach projektu Kierunek Kariera mozesz otrzyma¢ 180 bondw o wartosci 2700 zt z 85%
dofinansowaniem. Bony mozesz przeznaczy¢ na szkolenia i kursy: jezykowe, komputerowe,
prawo jazdy kategorii A, B, C, C+E (szkolenia C, C+ E bez uprawnien zawodowych).

W ramach projektu Kierunek Kariera Zawodowa mozesz otrzymac¢ 337 bonéw o wartosci 5055
zt z 85% dofinansowaniem. Bony mozesz przeznaczy¢ na szkolenia umozliwiajgce zmiane,
nabycie nowych kompetencji zawodowych potwierdzonych egzaminami (certyfikatami) takich
jak: kwalifikacyjne kursy zawodowe; kursy umiejetnosci zawodowych; kursy umozliwiajgce
uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnodci i kwalifikacji zawodowych; szkolenia
prowadzgce do uzyskania uprawnien do wykonywania zawodow regulowanych; szkolenia
zawodowe prawo jazdy zawodowe kat. C, C+E wraz z uprawnieniami zawodowymi, D, T,
egzaminy zewnetrzne; studia podyplomowe.

Co trzeba zrobi¢ — krok po kroku

Uméwi¢ sie z doradcg zawodowym przez https://kierunek.pociagdokariery.pl w zakfadce ,Zgtos
sie”.

Na spotkaniu z doradcg (aktualnie realizowanym gtéwnie zdalnie — przez Internet)
porozmawiasz o swojej dotychczasowej karierze zawodowej i mozliwosciach jej rozwoju.

Ustuga ta pozwala odkry¢, nazwa¢ i uporzadkowac, dotychczasowe doswiadczenie i
umiejetnosci oraz posiadane zaswiadczenia i certyfikaty przez uczestnika projektu. W efekcie
prowadzonego Bilansu poznaje swoje mozliwosci, potencjat, kompetencje i przygotowuje
wspdlnie z doradca portfolio oraz indywidualny plan rozwoju edukacyjno-zawodowego.

Zamowic bony na stronie https://kierunek.pociagdokariery.pl w zaktadce ,Zamoéw bony” — wiecej
informaciji o] realizaciji bondéw znajdziesz w artykule
https://kierunek.pociagdokariery.pl/artykul/Jak-zrealizowac-bony

Podpisa¢ umowe/umowy na zakup bondéw oraz Zaptaci¢ za bony oraz zapisa¢ sie na szkolenie
wybrane na stronie https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Gdzie mozna otrzyma¢ dodatkowe informacje?
W siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie — telefonicznie pod numerem telefonu 12
619 84 55, mailowo pod adresem kariera@wup-krakow.pl

Osoba do kontaktu ws. rekrutacji: Katarzyna Lis — WUP Krakow, tel. 727797967,
email: katarzyna.lis@wup-krakow.pl

> WEZ UDZIAL W PROJEKCIE ADAPTER ZAWODOWY!

Zachecamy do udzialu w projekcie Grupy Doradczej Projekt Sp. o. o. ,,ADAPTER
ZAWODOWY” dla mieszkancow woj. Matopolskiego, ktéry bedzie realizowany do 31 marca
2023 r.

DLA KOGO?

W projekcie moze wzig¢ udziat osoba mieszkajgca lub pracujgca na terenie wojewodztwa
matopolskiego, ktore:

» utracity prace z przyczyn niedotyczgcych pracownika (od zwolnienia nie moze uptynaé
wiecej niz 6 miesiecy),

« zostaty przewidziane do zwolnienia,

» zagrozone zwolnieniem z pracy,

* odchodzgce z rolnictwa.
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FORMY POMOCY

indywidualne poradnictwo zawodowe,

staze i szkolenia zawodowe,

posrednictwo pracy,

dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wraz z wyptatg wsparcia pomostowego
(liczba dotaciji jest ograniczona),

* dodatki aktywizacyjne.

Wszelkie informacje na temat projektu (zasady udziatu, udzielenia wsparcia) — w tym aktualne
terminy rekrutacji — bedg dostepne na stronie www.gdp-krakow.pl w zaktadce ,Projekty” oraz
pod numerem telefonu: 519 746 920 lub mailowo: biuro@gdp-krakow.pl

> WEBINARIUM DLA PRZEDSIEBIORCOW DOTYCZACE FORM WSPARCIA
OFEROWANYCH W TARCZY ANTYKRYZYSOWEJ!

15 marca o godz. 11.00 odbyto sie webinarium dla przedsigbiorcoéw, ktoérzy chcg skorzystac z
form wsparcia oferowanych przez Wojewddzki Urzad Pracy oraz Grodzki Urzad Pracy w ramach
Tarczy Antykryzysowe;j.

W spotkaniu wzieli udziat:

* Pan dr Rafat Solecki — Dyrektor MCP,

« Pan Bogustaw Garbiec — Kierownik Zespotu Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych WUP w Krakowie oraz

* Pan Waldemar Jakubas Zastepca Dyrektora GUP ds. Rynku Pracy i

» pracownicy Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie: Pan Pawel Popek — Kierownik
Referatu Pozyskiwania i Obstugi Funduszy oraz Pan Stawomir Bodek — Posrednik
Pracy i Pani Marzena Gajda — Posrednik Pracy.

Webinarium odbylo sie w poniedziatek o godz. 11.00 na profilu Matopolskiego Centrum
Przedsiebiorczosci na FB

https://www.facebook.com/MalopolskieCentrumPrzedsiebiorczosci/

> WEZ UDZIAL W PROJEKCIE POMOCNA DLON!

W imieniu Fundacji Rozwoju Kwalifikacji STELLA VIRIUM zachecamy do udziatu w projekcie
Pomocna Diton!

To ogolnopolski projekt wspoéttworzony z wolontariuszami firmy State Street. Jest on
rozszerzeniem projektu Barriers Breaking Opportunity, realizowanego w 2020 roku pod
Honorowym Patronatem Marszatka Matopolski. Dziatania kierowane sg do wszystkich osob,
ktore ucierpiaty z powodu pandemii Covid-19, zaréwno w obszarze zawodowym, ale rowniez w
sensie prawnym, relacji spotecznych i zdrowia psychicznego.

W ramach projektu oferowane jest:
» szkolenie z kompetenciji interpersonalnych i biznesowych,
* indywidualne konsultacje i porady prawnikow,
* warsztaty psychologiczne
» wsparcie dedykowanych mentoréw.
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Wszystkie dziatania odbywac sie beda nieodptatnie w formie zdalnej od kwietnia do konca
2021 roku.

Wiecej informaciji o projekcie oraz formularz zgtoszeniowy do aplikowania on-line znajdziecie na
stronie: https://www.stellavirium.org/projekt-pomocna-dion/

Zachecamy do odwiedzenia strony Fundacji Rozwoju Kwalifikacji STELLA VIRIUM i
sprawdzenia szczegotdw.

Tarcza
Antykryzysowa

Informacja z realizacji zadan dot. Tarczy Antykryzysowej
wedtiug stanu na 31.03.2021 r.

Kwota wyptaconych srodkéw w ramach Tarczy Antykryzysowej ogétem: 495 512 651,45 zt

MIKROPOZYCZKA

» Liczba wnioskéw o mikropozyczke — 69969
» Liczba wyptaconych mikropozyczek — 57805
» Kwota wyptat mikropozyczek — 288 569 260,53 zt

DOTACJE (7.0) oraz DOTACJE (8.0) DLA PRZEDSIEBIORCOW

(dla okreslonych branz)

» Liczba wnioskéw o dotacje — 6022
» Liczba wyptaconych dotacji — 4041
» Kwota wyptat dotacji — 20 215 000,00 zt
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DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW PROWADZENIA
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Liczba ztozonych wnioskéw — 13451
Liczba zawartych uméw — 10949

Kwota wyptaconych dofinansowan — 56 165 410,30 zt

DOFINANSOWANIE KOSZTOW WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW

>
>

Y

Liczba ztozonych wnioskéw — 5939
Liczba zawartych uméw — 4410

Kwota wyptaconych dofinansowan — 123 788 444,84 z}

DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW WYNAGRODZEN
PRACOWNIKOW DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Liczba ztozonych wnioskéw — 222
Liczba zawartych uméw — 156

Kwota wyptaconych dofinansowan — 6 774 535,78 zt

INFORMACJA DOTYCZACA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W marcu 2021 r. zamiar przeprowadzenia zwolnien grupowych na podstawie Ustawy z dnia

13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy

Z przyczyn niedotyczgcych pracownikow (tj. Dz. U. 2018 poz. 1969) zgtosity do tut. Urzedu

3 zaktady pracy. Liczba os6b przewidzianych do zwolnienia wyniosta 1324 osoby.
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Awizowana liczba os6b do zwolnienia

Grudzien 2020 r. Styczen 2021r. Luty 2021 r. Marzec 2021 r.

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

REFERAT DS. PROMOCIJI I ZARZADZANIA INFORMACIJA
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakoéw, ul. Wawozowa 34

www.gupkrakow.pl


http://www.gupkrakow.pl/
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