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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie według stanu

na dzień 31.08.2021 r. wynosiła 16152 osoby. Jest to o 135 osób mniej, porównując ze stanem

z 31.07.2021 roku. Osoby  z  prawem  do  zasiłku  dla  bezrobotnych  stanowiły  11,5%  ogółu

bezrobotnych.

Wyszczególnienie Ogółem w tym kobiety

Liczba bezrobotnych w końcu miesiąca 
sprawozdawczego

16152 7778

Liczba rejestrujących się bezrobotnych 
w miesiącu sprawozdawczym

1185 614

Liczba osób z prawem do zasiłku
w końcu miesiąca sprawozdawczego

1854 1047

W sierpniu br. zarejestrowano 1185 osób bezrobotnych i jest to wzrost o 36 osób, z czego 979

to osoby, które poprzednio pracowały, w tym zwolnienia z przyczyn zakładu dotyczyły 38 osób

oraz 206 osób dotychczas niepracujących. Pozostałe rejestracje obejmowały osoby zatrudnione

na umowy na czas określony, po zakończeniu własnej działalności gospodarczej.
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W sierpniu 2021 r.  z rejestrów  Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie  wyrejestrowano  1320

osób  i  jest  to  o  52  osoby  mniej niż  w  lipcuy br. Wyłączenia  z  ewidencji  bezrobotnych

dotyczyły głównie:

 podjęcia pracy – 838 osób;

 niepotwierdzenia gotowości do pracy – 126 osób;

 dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 41 osób;

 osiągnięcia wieku emerytalnego – 31 osób;

 nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego – 17 osób;

 nabycia praw emerytalnych lub rentowych – 13 osób.
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STRUKTURA OSÓB BEZROBOTNYCH

Struktura osób bezrobotnych wg wieku (stan na dzień 31.08.2021 r.)

Wiek Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

18-24 1224 7,6 629 8,1 595 7,1

25-34 3945 24,4 2258 29,0 1687 20,1

35-44 4380 27,1 2372 30,5 2008 24,0

45-54 3579 22,2 1657 21,3 1922 23,0

55-59 1840 11,4 862 11,1 978 11,7

60 lat i
więcej

1184 7,3 0 0,0 1184 14,1

Razem 16152 100,0 7778 100,0 8374 100,0
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Struktura osób bezrobotnych wg wykształcenia (stan na dzień 31.08.2021 r.)

Wykształcenie Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Wyższe 4123 25,5 2556 32,9 1567 18,7

Policealne i średnie
zawodowe/branżowe 3212 19,9 1610 20,7 1602 19,1

Średnie
ogólnokształcące 2088 13,0 1166 15,0 922 11,0

Zasadnicze
zawodowe/branżowe 2381 14,7 794 10,2 1587 19,0

Gimnazjalne/
podstawowe i poniżej 4348 26,9 1652 21,2 2696 32,2

Razem 16152 100,0 7778 100,0 8374 100,0
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Struktura osób bezrobotnych  wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzień
31.08.2021 r.)

Czas
pozostawania

bez pracy
Ogółem

Struktura
(%)

w tym
kobiety

Struktura
(%)

w tym
mężczyźni

Struktura
(%)

Do 1 m-ca 1110 6,9 566 7,3 544 6,5

1 – 3 m-cy 1567 9,7 785 10,1 782 9,3

3 – 6 m-cy 2180 13,5 1023 13,1 1157 13,8

6 – 12 m-cy 3990 24,7 1864 24,0 2126 25,4

12 – 24 m-cy 4103 25,4 1905 24,5 2198 26,3

Pow. 24 m-cy 3202 19,8 1635 21,0 1567 18,7

Razem 16152 100,0 7778 100,0 8374 100,0

Grodzki Urząd Pracy w Krakowie
REFERAT DS. PROMOCJI I ZARZĄDZANIA INFORMACJĄ
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Kraków, ul. Wąwozowa 34
www.gupkrakow.pl

Do 1 m-ca - 6,9%

1 – 3 m-cy - 9,7%

3 – 6 m-cy - 13,5%

6 – 12 m-cy - 24,7%

12 – 24 m-cy - 
25,4%

Pow. 24 m-cy - 
19,8%

Struktura osób bezrobotnych wg 
czasu pozostawania bez pracy
               - OGÓŁEM

Do 1 m-ca 1 – 3 m-cy 3 – 6 m-cy 6 – 12 m-cy 12 – 24 m-cy Pow. 24 m-cy Razem

100

1000

10000

100000

1011
1567

2180

3990 4103
3202

16152

566 785 1023
1864 1905 1635

7778544
782

1157

2126 2198
1567

8374

Czas pozostawiania bez pracy wg płci- SIERPIEŃ 2021 r.

Ogółem w tym kobiety w tym mężczyźni

http://www.gupkrakow.pl/


Struktura osób bezrobotnych wg stażu pracy (stan na dzień 31.08.2021 r.)

Staż pracy Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Do 1 roku 3178 19,7 1511 19,4 1667 19,9

1 – 5 lat 3370 20,9 1748 22,4 1622 19,4

5 – 10 lat 2364 14,6 1267 16,3 1097 13,1

10 – 20 lat 2340 14,5 1204 15,5 1136 13,5

20 – 30 lat 1563 9,7 652 8,4 911 10,9

30 lat i
więcej

578 3,6 162 2,1 416 5,0

Bez stażu
pracy

2759 17,0 1234 15,9 1525 18,2

Razem 16152 100,0 7778 100,0 8374 100,0
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W  sierpniu 2021 r.  zaktywizowano  w  poszczególnych  programach  łącznie  162 osoby

bezrobotne.

L.p. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych Ogółem kobiety

1 Prace interwencyjne 12 10

2 Roboty publiczne 0 0

3 Podjęcia działalności gospodarczej 11 3

4
Podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego

6 1

5 Podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 3 1

6
Podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia

5 1

7
Inne (w tym: podjęcia pracy przez osoby do 30 roku życia, praca
z PFRON-u)

1 0

8 Rozpoczęcia szkolenia 25 14

9 Rozpoczęcia stażu 59 39

10 Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 40 16

RAZEM 162 85

OSOBY BĘDĄCE
W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wyszczególnienie
Stan na dzień
31.08.2021 r.

Struktura
w %

Do 30 roku życia 3056 18,9

w tym do 25 roku życia 1224 7,6

Długotrwale bezrobotni 8276 51,2

Powyżej 50 roku życia 4669 28,9

Korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 0 0,0

Posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku 
życia

1575 9,8

Posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia

6 0,0

Niepełnosprawni 849 5,3
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Zdecydowaną większość osób bezrobotnych stanowią osoby będące w szczególnej sytuacji na

rynku pracy. Spośród 16152 osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie wg stanu na

dzień  31.08.2021 r.  aż  78,6%  ogółu  bezrobotnych zaliczana  jest  do  osób  będących

w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

OFERTY PRACY

W sierpniu  2021 r. do tut. Urzędu zgłoszono 2598 wolnych miejsc pracy, z czego 55 miejsc

pracy  dotyczyło  ofert  pracy  dla  osób  niepełnosprawnych. Na  ww.  miejsca  pracy  oraz

miejsca  pracy  pozostałe  w  dyspozycji  Urzędu  z  poprzednich  okresów  sprawozdawczych

skierowanych zostało na rozmowy kwalifikacyjne do pracodawców przez pośredników GUP 219

kandydatów.
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Najwięcej zgłoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w sierpniu 2021 roku:

Nazwa zawodu

Liczba
zgłoszonych

wolnych miejsc
pracy

Pomocniczy robotnik budowlany 364

Kierowca samochodu osobowego 100

Pokojowa 94

Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 88

Kierowca samochodu dostawczego 67

Pomoc kuchenna 64

Pakowacz ręczny 59

Monter konstrukcji stalowych 51

Spawacz 48

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem gdzie indziej 
niesklasyfikowani

48

Pozostali pracownicy obsługi biurowej 46

Pielęgniarka 41

Fryzjer 41

Monter konstrukcji aluminiowych 40

Specjalista do spraw rekrutacji pracowników 36

Pozostali robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie 
indziej niesklasyfikowani

35

Monter urządzeń energetyki odnawialnej 32

Sprzedawca w branży spożywczej 30

Pozostali pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 27

Opiekun medyczny 27

Biomasażysta 26

Operator urządzeń do produkcji wyrobów kosmetycznych 25

Magazynier 24

Sprzedawca 22

Pracownik ochrony fizycznej 22

Pozostali robotnicy budowy dróg 22

Administrator nieruchomości 21

Pozostali pracownicy wykonujący dorywcze prace proste 21
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OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

W  miesiącu  sierpniu  2021 r. w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidencji

3059 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwięcej tj.  75,8%

ogółu wszystkich  wpisanych  do  ewidencji  oświadczeń  dotyczyło  obywateli  Ukrainy  oraz

obywateli  Gruzji  –  16,1%. Pozostałe  kraje stanowiły  niewielki  odsetek ogółu  wpisanych do

ewidencji oświadczeń i wynosiły odpowiednio:  Białoruś –  3,9%,  Rosja –  3,0%, Mołdawia –

0,6%, Armenia – 0,6%.

Grodzki Urząd Pracy w Krakowie
REFERAT DS. PROMOCJI I ZARZĄDZANIA INFORMACJĄ
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Kraków, ul. Wąwozowa 34
www.gupkrakow.pl

18

119

492

1991

2320

Liczba oświadczeń wpisanych do ewidencji oświadczeń w  SIERPNIU 2021 r.

Armenia – 18

Białoruś – 119

Gruzja – 492

Mołdawia – 19

Rosja – 91

Ukraina – 2320

I II III IV V VI VII VIII 
0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

1673

2436

3181

2559 2399

3386 3434
3059

Liczba oświadczeń wpisanych do ewidencji
                              w 2021 r.

http://www.gupkrakow.pl/


PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCÓW

W miesiącu sierpniu 2021 r. złożono w tut. Urzędzie 25 wniosków o wydanie zezwolenia na

pracę sezonową.

INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZĘDU PRACY W KRAKOWIE

W SIERPNIU 2021 r.

➢ Nabór wniosków o dofinansowanie studiów podyplomowych

Z  uwagi  na  pełne  zaangażowanie  dostępnej  puli  środków  z  Funduszu  Pracy,  uprzejmie
informujemy, iż od dnia  12.08.2021 r.  tut. Urząd wstrzymał nabory wniosków o sfinansowanie
szkoleń  indywidualnych  oraz  wniosków  o  sfinansowanie  kosztów  egzaminu  lub  uzyskania
licencji.

Nabór był prowadzony od 02.08.2021 r. do 11.08.2021 r.
Przed złożeniem wniosku  należy  zapoznać się z informacjami dotyczącymi konkretnej formy
wsparcia.
 
Wniosek wraz z załącznikami (zgodny z ustalonym wzorem) można złożyć w formie:
 

a) papierowej osobiście (skrzynia ustawiona przy wejściu do budynku Urzędu czynna całą
dobę,  z  napisem  DZIENNIK  PODAWCZY)  ,  drogą  pocztową  lub  za  pośrednictwem
kuriera;

b) elektronicznej przez platformę ePUAP lub praca.gov.pl
 
W przypadku złożenia wniosku w formie elektronicznej,  wniosek oraz załączniki  do wniosku
powinnybyć opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym elektronicznej platformy usług administracji publicznej.
 
Szczegółowe  informacje  można  uzyskać  w  Referacie  Obsługi  Krajowego  Funduszu
Szkoleniowego i Organizacji
telefon: 12 68 68 235, 12 68 68 285.
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➢ Od  23  sierpnia  rusza  II  nabór  wniosków  o  dotację  na  rozpoczęcie
działalności gospodarczej.

Od  23  sierpnia  ogłaszamy  nabór  wniosków  o  dofinansowanie  bezrobotnemu  podjęcia
działalności  gospodarczej  w  ramach  środków  Funduszu  Pracy  oraz  projektów
współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego.

Nabór będzie prowadzony do 6 września 2021 r.

Źródła finansowania dotacji:
Projekt PO WER - „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy na terenie Gminy
Miejskiej Kraków (VI)" współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020
Zgodnie z założeniami projektu„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy na terenie
Gminy Miejskiej Kraków (VI)", grupą docelową są osoby w przedziale wiekowym 18-29 lat.

Projekt RPO WM - „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy na terenie
Gminy Miejskiej Kraków (VII)" współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020.
Zgodnie z założeniami projektu „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez
pracy na terenie Gminy Miejskiej Kraków (VII)", grupą docelową są osoby należące co najmniej
do jednej z poniższych grup:

• Osoby powyżej 50 roku życia,
• Osoby  długotrwale  bezrobotne  (pozostające  bez  pracy,  gotowe  do  podjęcia  pracy  i

aktywnie poszukujące zatrudnienia przez co najmniej 12 miesięcy),
• Osoby z orzeczonym stopniem niepełnosprawności,
• Osoby posiadające wykształcenie na poziomie do ISCED 3 włącznie (Międzynarodowa

Standardowa Klasyfikacja Kształcenia), czyli posiadających wykształcenie:
• podstawowe (ISCED 1 ),
• gimnazjalne (ISCED 2),
• ponadgimnazjalne – szkoła zawodowa, liceum, technikum (ISCED 3)

Kobiety  nienależące  do  żadnej  z  powyższych  grup  (w  przypadku  zaktywizowania  osób
należących do w/w grup na zaplanowanym w projekcie poziomie).
Środki Funduszu Pracy – osoby nie spełniające żadnego z w/w kryteriów

Osoby zainteresowane pozyskaniem dofinansowania prosimy o zapoznanie się z następującymi
dokumentami:

1. Zasady dla osób ubiegających się o dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej
2. Wniosek o dofinansowanie bezrobotnemu podjęcia działalności gospodarczej + załącznik

nr 1
3. INSTRUKCJA UZUPEŁNIENIA WNIOSKU W FILMIE INSTRUKTAŻOWYM
4. Formularz Informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis /załącznik

nr 2/
5. wzór wypełnienia załącznika nr 2/ w dolnej części wpisu.
6. Klauzula dotycząca tytułu prawnego do lokalu /załącznik nr 3/ 
7. Formularz oceny wniosku 
8. „Indywidualny Plan Działania" - Formularz IPD/

Wszystkie dokumenty znajdują się w dolnej części wpisu.
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Celem  założenia/zaktualizowania  Indywidualnego  Planu  Działania  określającego  ścieżkę
aktywizacji  zawodowej  (o  którym  mowa  w  pkt.1b  zasad)  należy  uzupełnić  i  złożyć  wraz  z
wnioskiem formularz „Indywidualny Plan Działania" - Formularz IPD

Jeżeli  masz już  wszystkie  potrzebne informacje,  możesz złożyć  wniosek wraz  z  kompletem
załączników w zaklejonej kopercie w terminie  od dnia 23.08.2021 r.  do dnia 06.09.2021 r.:
godz. 14.45

• do skrzyni opatrzonej napisem Dziennik Podawczy znajdującej się przed wejściem do
Urzędu,

• drogą pocztową luz za pośrednictwem firmy kurierskiej wysyłając na adres:
• Grodzki  Urząd Pracy  w Krakowie  ul.  Wąwozowa 34,  31-752  Kraków (decyduje  data

wpływu do Urzędu),
• na Dziennik Podawczy – pok. 119 (w godz. 7.45 – 14.45)

Z dotacji mogą skorzystać także Cudzoziemcy spełniający warunki i posiadający status osoby
bezrobotnej.

UWAGA: 
Do wniosku należy dołączyć kserokopie dokumentów potwierdzających: 

• wykształcenie  (świadectwo szkolne,  dyplom),  kwalifikacje  (zaświadczenia,  certyfikaty),
doświadczenie zawodowe (świadectwa pracy, umowy itp.) referencje, posiadanie tytułu
prawnego  do  lokalu,  w  którym  będzie  prowadzona  działalność  gospodarcza
(przedwstępna umowa użyczenia, najmu lub akt własności) oraz podjęte przedsięwzięcia
w  kierunku  uruchomienia  działalności,  tj.  listy  intencyjne  i  umowy  przedwstępne  z
podmiotami gospodarczymi i osobami fizycznymi.

Kolejność składania wniosków nie decyduje o sposobie ich rozpatrzenia.

WNIOSKI  ROZPATRYWANE  SĄ  W  TRYBIE  KONKURSOWYM,  NIE  PODLEGAJĄ
WERYFIKACJI  PRZED  ZŁOŻENIEM,  PRACOWNICY  URZĘDU  NIE  POMAGAJĄ  W  ICH
UZUPEŁNIENIU, OD DECYZJI KOMISJI NIE PRZYSŁUGUJE ODWOŁANIE.

Odpowiedź na wniosek zostanie przesłana listownie do wnioskodawcy w terminie 30 dni od daty
złożenia wniosku. Urząd nie będzie informował telefonicznie o rozpatrzeniu wniosku przed tym
terminem.

W  PRZYPADKU  POZYTYWNEGO  ROZPATRZENIA  WNIOSKU  TO  URZĄD  PODEJMUJE
DECYZJĘ O ŹRÓDLE FINANSOWANIA. Wnioskodawca nie będzie musiał składać kolejnego
wniosku w związku z zakwalifikowaniem do danego programu.

Z uwagi z panującą sytuację epidemiologiczną oraz przyspieszenie procedury poprzedzającej
podpisanie  umowy,  w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku formalności  związane z
zabezpieczeniem dofinansowania  (tj.  podpisanie  weksla,  deklaracji  wekslowej  i  wymaganych
dokumentów) będą leżały po stronie wnioskodawcy.
Po wcześniejszej konsultacji z pracownikiem tut. Urzędu (wzory dokumentów zostaną przesłane
drogą mailową) dokumenty należy sporządzić na własny koszt u notariusza.

Szczegółowe informacje na temat procedury przyznawania środków na podjęcie działalności
gospodarczej udzielane są pod numerami tel. 12 68-68-108, 12 68 68 215
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➢ Kontynuacja finansowania szkoleń w ramach projektów EFS

Informujemy, iż od dnia 16.08.2021r. do odwołania w realizacji pozostają:
• nabór  wniosków  o  sfinansowanie  szkoleń  indywidualnych,  wskazanych  przez  osoby

uprawnione,
• nabór wniosków o sfinansowanie kosztów egzaminu lub uzyskania licencji,
• nabór wniosków o przyznane bonu szkoleniowego dla osoby do 30 roku życia.

Wyżej wskazane działania realizowane będą w ramach projektów „Aktywizacja osób w wieku
30 lat  i  więcej  pozostających bez pracy na terenie Gminy Miejskiej  Kraków (VII)" oraz
„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy na terenie Gminy Miejskiej Kraków
(VI)" –  szczegóły  -link  https://gupkrakow.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-
projekty.

➢ To już 40 lat… !

Dnia  17.08.2021  r.  miały  miejsce  skromne  obchody  40-lecia  pracy  zawodowej  naszego
Dyrektora – Marka Cebulaka. 

Z  tej  właśnie  okazji  gościł  u  nas  Bogusław  Kośmider,  Zastępca  Prezydenta  Miasta
Krakowa  ds.  Obsługi  Mieszkańców.  W  imieniu  Prezydenta  Miasta  Krakowa  Jacka
Majchrowskiego,  Wiceprezydent  Kośmider  wręczył  Dyrektorowi  Cebulakowi  gratulacje
i podziękowania za długoletnie zaangażowanie w służbę mieszkankom i mieszkańcom Krakowa.
Wyraził  także przekonanie,  że  ten pracowicie  spędzony czas będzie  wartością  z  sukcesem
wykorzystywaną w dalszej pracy i na drodze życiowej.

➢ Weź udział w projekcie "Ambasadorzy Cyfrowi 60 PLUS"!

Zachęcamy do udziału  w projekcie  "Ambasadorzy Cyfrowi  60 PLUS" realizowanym przez
Fabrykę Inicjatyw.

KTO MOŻE WZIĄĆ UDZIAŁ W PROJEKCIE?

• mieszkańcy Krakowa, którzy ukończyli 60 rok życia.

OFERTA:

• nauka obsługi  komputera w oparciu  o  innowacyjną metodę z wykorzystaniem LEGO
WeDo  2.0,  trening  pamięci,  bezpieczeństwo  w  sieci  oraz  praktyczne  zagadnienia
poruszania się w Internecie,

• wyjazdy szkoleniowe (wyżywienie, zakwaterowanie, dojazd).

KONTAKT:
Biuro Projektu
ul. Bałuckiego 21/1, Kraków
tel. 880 650 320
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➢ Weź udział w projekcie Career Boost

Zachęcamy do udziału w projekcie Career Boost -  bezpłatnego dwudniowego szkolenia
online prowadzonego  przez  ekspertów  jednej  z  wiodących  międzynarodowych  firm  –  UBS
realizowanego przez Fundację Rozwoju Kwalifikacji Stella Virium.

Projekt kierowany jest do:
• bezrobotnych,
• studentów wchodzących na rynek pracy,
• mających trudności z podjęciem zatrudnienia,
• zagrożonych utratą pracy,
• pracujących poniżej swoich kwalifikacji,
• pracujących w trudnych warunkach,
• wracających na rynek pracy po przerwie związanej np. z chorobą lub wychowywaniem

dziecka,
• dyskryminowanych  ze  względu  na  wiek,  płeć,  orientację,  pochodzenie  etniczne,

niepełnosprawność, brak wyższego wykształcenia i doświadczenia zawodowego.

Webinaria obejmą takie zagadnienia:
• jak  zidentyfikować  swoje  mocne  strony  i  talenty  oraz  wyznaczyć  sobie  cele  jak

profesjonalista
• jak stworzyć CV, któremu Twój przyszły pracodawca nie będzie mógł się oprze
• o sekretach poszukiwania pracy,
• o prawie pracy – co musisz wiedzieć jako pracownik,
• jak efektywnie pracować z domu,
• jak przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej.

Projekt rusza już w październiku!
Webinaria odbędą się  zdalnie,  w  języku  polskim,  w dwóch  terminach  do wyboru  (2  x  4h),
w godzinach ok. 9:00 – 13:00.

• 18-19 października 2021
• 20-21 października 2021

Oferta obejmuje również:
• bezpłatny mentoring indywidualny;
• przygotowanie i wsparcie w procesach rekrutacyjnych – rozmowy symulowane, wsparcie

w stworzeniu idealnego CV;
• certyfikat potwierdzający osiągnięte kwalifikacje.
• Aplikować  można  poprzez  formularz  zgłoszeniowy  https://www.stellavirium.org/aplikuj-

do-cb/  do 15 października.
 
Więcej informacji o Fundacji oraz o projekcie zamieszczone jest na stronie: www.stellavirium.org
i na Facebooku: https://www.facebook.com/StellaVirium
 
Masz pytania? Zadzwoń lub napisz!
biuro@stellavirium.org 
509 206 033
502 151 079
510 932 418
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➢ Wakacyjna akcja spisowa - stanowiska plenerowe

Na  placach  targowych,  ale  także  w  galeriach  handlowych,  miejscach  wypoczynku  oraz
bibliotekach,  rachmistrzowie  pomagają  krakowianom  spisać  się  w  ramach  trwającego
Narodowego Spisu Powszechnego.
Wychodząc naprzeciw mieszkańcom, punkty spisowe są dostępne w plenerze. Takie stanowiska
cieszą się dużym zainteresowaniem, dlatego Urząd Miasta Krakowa nadal kontynuuje spis na
krakowskich  placach  targowych  (piątki),  a  dodatkowo  uruchomione  zostały  punkty  spisowe
w galeriach handlowych (soboty) oraz w wybranych bibliotekach (poniedziałki).
 
 
Plenerowe punkty spisowe:

• 19  sierpnia – Zalew Nowohucki, godz. 13.00–19.00
• 14–29 sierpnia  –  45.  Międzynarodowe Targi  Sztuki  Ludowej  na Rynku Głównym, od

strony Ratusza, godz. 13.00–19.00   
• 4 września – I Piknik Opatkowicki, teren zielony przy ul. Inicjatywy Lokalnej, godz. 15.00–

19.00
• 4–5 września – X Międzynarodowe Dni Kultury Romskiej, Łąki Nowohuckie przy NCK,

godz. 13.00–18.00
• 4 września – Festyn „Smoczy ratownik", bulwar Czerwieński, godz. 10.00–15.00
• 11 września – Święto Dzielnicy „Pożegnanie lata", Planty Mistrzejowickie, godz. 15.00–

19.00

„Piątki ze spisem na krakowskich placach targowych" (w godz. 8.00–14.00):
• 20 sierpnia – plac na os. Piastów
• 27 sierpnia – plac Nowy
• 10 września – plac Imbramowski
• 17 września – plac Nowowiejski
• 24 września – Nowy Kleparz

„Soboty ze spisem na krakowskich placach targowych" (w godz. 8.00–14.00):
• 4 września – Tandeta
• 4 września – plac targowy w os. Złotego Wieku
• 11 września – plac targowy „Unitarg"
• 18 września – plac targowy „Stary Kleparz"
• 25 września – plac targowy „Plac na Stawach"

„Soboty ze spisem w galeriach handlowych" (w godz. 10.00–17.00):
• 21 sierpnia – Centrum Serenada, al. gen. Bora-Komorowskiego 41
• 28 sierpnia – Bonarka City Center, ul. Kamieńskiego 11
• 4 września – Galeria Bronowice, ul. Stawowa 61

„Niedziele ze spisem na terenie kościoła":
• 22 sierpnia – Kościół NMP z Lourdes ul. Misjonarska 37
• 22 sierpnia – Kościół Matki Bożej Pocieszenia ul. Bulwarowa 15A
• 29 sierpnia – Opactwo Cystersów w Mogile ul. Klasztorna 11
• 5 września – Kościół Matki Bożej Królowej Polski ul. Obrońców Krzyża 1

„Poniedziałki ze spisem w bibliotekach" (w godz. 13.00–18.00):
• 23 sierpnia – filia nr 2 – ul. Krakowska 29; filia nr 51 – os. Kalinowe 4
• 30 sierpnia – filia nr 7 – al. Pokoju 33; filia nr 42 – ul. Agatowa 33
• 6 września – filia nr 16 – ul. Radzikowskiego 29; filia nr 40 – ul. Łużycka 55
• 13 września – filia nr 31 – ul. Kantego Przyzby 10; filia nr 47 – os. Dywizjonu 303
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Punkty Obsługi Mieszkańców 

Od 16 sierpnia jest także możliwość spisania się w Galerii Bronowice oraz w Galerii Serenada –
na  stanowiskach  obsługiwanych  przez  pracowników  Wydziału  Spraw  Administracyjnych.
Stanowiska  spisowe  są  czynne  w  godzinach  otwarcia  POM,  tj.  od  poniedziałku  do  piątku
w godz. 10.00–18.00.
 
W dalszym ciągu można także korzystać ze stanowisk spisowych w trzech lokalizacjach UMK:
przy al. Powstania Warszawskiego 10, ul. Wielickiej 28a oraz os. Zgody 2, po wcześniejszym
umówieniu terminu pod numerem:
12 616 93 20.
 
Zachęcamy również mieszkańców do spisu przez internet  na stronie spis.gov.pl  lub infolinię
spisową, pod numerem telefonu 22 279 99 99.

➢ Weź udział w projekcie „Czas na zmianę II”

Zachęcamy do udziału w projekcie Instytutu Turystyki w Krakowie Sp. z o.o. „Czas na zmianę II
– kompleksowe wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia".
 
Dla kogo?

• osoby powyżej 30 roku życia
• osoby długotrwale bezrobotne
• osoby z niepełnosprawnościami
• osoby o niskich kwalifikacjach
• kobiety
• mężczyźni w wieku 30-49 lat (znajdujący się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy)

 
Oferta:

• pośrednictwo pracy,
• indywidualne poradnictwo zawodowe,
• wsparcie motywacyjne psychologiczne,
• coaching indywidualny,
• wsparcie Trenera Zatrudnienia Wspieranego,
• kursy i szkolenia zawodowe,
• min. 3-miesięczne staże zawodowe.

 
Uczestnictwo w projekcie jest bezpłatne.
Dodatkowo  oferta  obejmuje:  stypendium  szkoleniowe  i  stażowe,  zwrot  kosztów  dojazdu  na
szkolenia,  staże  i  poszczególne  spotkania  indywidualne  oraz  zwrot  kosztów za  opiekę  nad
osobą zależną.

Kontakt:
Rekrutacja do projektu: 570 400 733
Biuro projektu: (12) 423 66 90, e-mail: cnz2@itk.krakow.pl
ul. Zamknięta 10/2 piętro, lokal 13, 30-554 KrakóW
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Informacja z realizacji zadań dot. Tarczy Antykryzysowej

w okresie od stycznia 2021 roku do sierpnia 2  021 r  oku  

Kwota wypłaconych środków w ramach Tarczy Antykryzysowej  w okresie od stycznia 2021

roku do sierpnia 2021 roku ogółem: 144 962 519,04 zł w tym:

➢ Kwota wypłaconych mikropożyczek – 5 152 362,51 zł

➢ Kwota wypłaconych dotacji (dla określonych branż) – 110 688 220,00 zł

➢ Kwota wypłaconych dotacji (dla kodu PKD 47.11.Z i 47.19.Z.) – 100 000,00 zł

➢ Kwota  wypłaconych  dofinansowań  części  kosztów  prowadzenia  działalności

gospodarczej – 7 896 570,64 zł

➢ Kwota wypłaconych dofinansowań kosztów wynagrodzeń pracowników – 19 508 084,71

zł

Kwota wypłaconych dofinansowań części  kosztów wynagrodzeń pracowników dla organizacji

pozarządowych – 1 617 281,18 zł

INFORMACJA DOTYCZĄCA ZWOLNIEŃ GRUPOWYCH

W sierpniu 2021 r. zamiar przeprowadzenia zwolnień grupowych na podstawie Ustawy z dnia

13 marca 2003 r. o szczególnych zasadach rozwiązywania z pracownikami stosunków pracy

z przyczyn niedotyczących pracowników (t.j.  Dz. U. 2018 poz. 1969) zgłosił do tut.  Urzędu

1 zakład pracy. Liczba osób przewidzianych do zwolnienia wyniosła 11 osób.
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