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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie według stanu

na dzień 30.09.2021 r. wynosiła 15856 osoby. Jest to o 296 osób mniej, porównując ze stanem

z 31.08.2021 roku. Osoby  z  prawem  do  zasiłku  dla  bezrobotnych  stanowiły  10,5%  ogółu

bezrobotnych.

Wyszczególnienie Ogółem w tym kobiety

Liczba bezrobotnych w końcu miesiąca 
sprawozdawczego

15856 7551

Liczba rejestrujących się bezrobotnych 
w miesiącu sprawozdawczym

1246 618

Liczba osób z prawem do zasiłku
w końcu miesiąca sprawozdawczego

1667 913

We wrześniu br. zarejestrowano 1246 osób bezrobotnych i jest to wzrost o 61 osób, z czego

933 to  osoby, które poprzednio pracowały, w tym zwolnienia z przyczyn zakładu dotyczyły 21

osób  oraz  253 osoby dotychczas  niepracujące.  Pozostałe  rejestracje  obejmowały  osoby

zatrudnione na umowy na czas określony, po zakończeniu własnej działalności gospodarczej.
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We wrześniu 2021 r. z rejestrów Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1542

osoby i jest to o 222 osoby więcej niż w sierpniu br. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych

dotyczyły głównie:

 podjęcia pracy – 1037 osób;

 niepotwierdzenia gotowości do pracy – 160 osób;

 dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 63 osoby;

 osiągnięcia wieku emerytalnego – 36 osób;

 nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego – 12 osób;

 nabycia praw emerytalnych lub rentowych – 7 osób.
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STRUKTURA OSÓB BEZROBOTNYCH

Struktura osób bezrobotnych wg wieku (stan na dzień 30.09.2021 r.)

Wiek Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

18-24 1243 7,9 634 8,4 609 7,3

25-34 3820 24,1 2168 28,7 1652 19,9

35-44 4284 27,0 2288 30,3 1996 24,0

45-54 3521 22,2 1611 21,3 1910 23,0

55-59 1808 11,4 850 11,3 958 11,6

60 lat i
więcej

1180 7,4 0 0,0 1180 14,2

Razem 15856 100,0 7551 100,0 8305 100,0
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Struktura osób bezrobotnych wg wykształcenia (stan na dzień 30.09.2021 r.)

Wykształcenie Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Wyższe 4031 25,4 2456 32,6 1575 19,0

Policealne i średnie
zawodowe/branżowe 3154 19,9 1567 20,8 1587 19,1

Średnie
ogólnokształcące 2054 13,0 1151 15,2 903 10,9

Zasadnicze
zawodowe/branżowe 2323 14,6 773 10,2 1550 18,6

Gimnazjalne/
podstawowe i poniżej 4294 27,1 1604 21,2 2690 32,4

Razem 15856 100,0 7551 100,0 8305 100,0
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Struktura osób bezrobotnych  wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzień
30.09.2021 r.)

Czas
pozostawania

bez pracy
Ogółem

Struktura
(%)

w tym
kobiety

Struktura
(%)

w tym
mężczyźni

Struktura
(%)

Do 1 m-ca 1176 7,4 571 7,6 605 7,3

1 – 3 m-cy 1533 9,7 759 10,1 774 9,3

3 – 6 m-cy 1827 11,5 872 11,5 955 11,5

6 – 12 m-cy 3784 23,9 1724 22,8 2060 24,8

12 – 24 m-cy 4233 26,7 1933 25,6 2300 27,7

Pow. 24 m-cy 3303 20,8 1692 22,4 1611 19,4

Razem 15856 100,0 7551 100,0 8305 100,0
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Struktura osób bezrobotnych wg stażu pracy (stan na dzień 30.09.2021 r.)

Staż pracy Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Do 1 roku 3107 19,6 1464 19,4 1643 19,8

1 – 5 lat 3294 20,8 1680 22,2 1614 19,4

5 – 10 lat 2331 14,7 1241 16,4 1090 13,1

10 – 20 lat 2255 14,2 1152 15,3 1103 13,3

20 – 30 lat 1526 9,6 629 8,3 897 10,8

30 lat i
więcej

547 3,5 150 2,0 397 4,8

Bez stażu
pracy

2796 17,6 1235 16,4 1561 18,8

Razem 15856 100,0 7551 100,0 8305 100,0
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

We  wrześniu 2021 r.  zaktywizowano  w  poszczególnych  programach  łącznie  151 osób

bezrobotnych.

L.p. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych Ogółem kobiety

1 Prace interwencyjne 13 10

2 Roboty publiczne 0 0

3 Podjęcia działalności gospodarczej 2 1

4
Podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego

6 2

5 Podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 0

6
Podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia

1 0

7
Inne (w tym: podjęcia pracy przez osoby do 30 roku życia, praca
z PFRON-u)

0 0

8 Rozpoczęcia szkolenia 29 15

9 Rozpoczęcia stażu 74 55

10 Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 25 13

RAZEM 151 96

OSOBY BĘDĄCE
W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wyszczególnienie
Stan na dzień
30.09.2021 r.

Struktura
w %

Do 30 roku życia 3019 19,0

w tym do 25 roku życia 1243 7,8

Długotrwale bezrobotni 8487 53,5

Powyżej 50 roku życia 4600 29,0

Korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 0 0,0

Posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku 
życia

1537 9,7

Posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia

7 0,0

Niepełnosprawni 836 5,3
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Zdecydowaną większość osób bezrobotnych stanowią osoby będące w szczególnej sytuacji na

rynku pracy. Spośród 15856 osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie wg stanu na

dzień  30.09.2021 r.  aż  79,9%  ogółu  bezrobotnych zaliczana  jest  do  osób  będących

w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

OFERTY PRACY

We wrześniu  2021 r. do tut.  Urzędu zgłoszono 2489 wolnych miejsc pracy,  z czego 34

miejsca pracy dotyczyły ofert pracy dla osób niepełnosprawnych. Na ww. miejsca pracy

oraz miejsca pracy pozostałe w dyspozycji Urzędu z poprzednich okresów sprawozdawczych

skierowanych zostało na rozmowy kwalifikacyjne do pracodawców przez pośredników GUP 270

kandydatów.
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Najwięcej zgłoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy we wrześniu 2021 roku:

Nazwa zawodu

Liczba
zgłoszonych

wolnych miejsc
pracy

Pomocniczy robotnik budowlany 260

Magazynier 126

Kierowca samochodu osobowego 108

Pakowacz ręczny 95

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem gdzie indziej 
niesklasyfikowani

89

Pomoc kuchenna 81

Pozostali pracownicy obsługi biurowej 69

Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 59

Pozostali gońcy, bagażowi i pokrewni 50

Kelner 49

Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej 
niesklasyfikowani

48

Pokojowa 40

Specjalista do spraw rekrutacji pracowników 39

Kierowca samochodu dostawczego 37

Sprzątaczka biurowa 36

Pomocnik lakiernika 35

Robotnik magazynowy 32

Pozostali pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 30

Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 30

Mechanik samochodów osobowych 28

Taksówkarz 24

Kosmetyczka 22

Pozostali robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie 
indziej niesklasyfikowani

22

Dostawca potraw 22

Spawacz 20

Monter instalacji i urządzeń sanitarnych 19

Pozostali pracownicy wykonujący dorywcze prace proste 19

Manikiurzystka 18

Robotnik gospodarczy 18

Doradca klienta 18
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OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

W  miesiącu  wrześniu  2021 r. w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidencji

4181 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwięcej tj.  78,3%

ogółu wszystkich  wpisanych  do  ewidencji  oświadczeń  dotyczyło  obywateli  Ukrainy  oraz

obywateli  Gruzji  –  12,4%. Pozostałe  kraje stanowiły  niewielki  odsetek ogółu  wpisanych do

ewidencji oświadczeń i wynosiły odpowiednio:  Białoruś –  4,2%,  Rosja –  3,4%, Mołdawia –

1,0%, Armenia – 0,7%.
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PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCÓW

W miesiącu wrześniu 2021 r. złożono w tut. Urzędzie 10 wniosków o wydanie zezwolenia na

pracę sezonową.

INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZĘDU PRACY W KRAKOWIE

WRZESIEŃ 2021 r.

Na  stronie  internetowej  Grodzkiego  Urzędu  Pracy  w  Krakowie  zostały

umieszczone następujące informacje:

➢ Od dnia  06.09.2021 r.  wznawiamy nabór  wniosków o refundację kosztów
wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy

Od  dnia 06.09.2021 r.  wznawiamy nabór wniosków o refundację z Funduszu Pracy kosztów
wyposażenia  lub  doposażenia  stanowiska pracy.  Nabór  będzie  prowadzony  do wyczerpania
środków.

 
SKŁADANIE WNIOSKU
Przed złożeniem wniosku o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy
zapoznaj się z zasadami:

• zasady (plik do pobrania na dole strony);
• wniosek wraz z załącznikami (pliki do pobrania na dole strony) oraz
• formularz Informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (plik do

pobrania na dole strony).
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Jeśli masz już wszystkie potrzebne dokumenty, złóż je!
przesyłając  listownie  na adres  Grodzki  Urząd Pracy  w Krakowie  ul.  Wąwozowa 34,  31-752
Kraków;

• osobiście do skrzyni ustawionej przy wejściu do budynku Urzędu czynnej całą dobę (z
napisem DZIENNIK PODAWCZY).

Składanie wniosku możliwe jest tylko w wersji papierowej!

Wnioski rozpatrywane są przez Komisję powołaną przez Dyrektora Urzędu.

Od decyzji Komisji nie przysługuje odwołanie.

Odpowiedź na wniosek zostanie przesłana listownie do Wnioskodawcy w terminie 30 dni od daty
złożenia wniosku. W przypadku nie uwzględnienia wniosku zostaje podana przyczyna odmowy.

Wnioskodawcę wniosku  pozytywnie  zaopiniowanego poinformujemy o  dalszych  procedurach
(wzory dokumentów zostaną przesłane drogą mailową).

Jeśli masz pytania – zadzwoń!
Od poniedziałku do piątku w godzinach 7:45 – 14:45 pod numerem telefonu:  12 68 68 214.

➢ Wstrzymanie  naboru  wniosków  o  zorganizowanie  szkoleń  w  trybie
indywidualnym (EFS)

Od  16.09.2021  r.  Grodzki  Urząd  Pracy  w  Krakowie  wstrzymuje  nabór  wniosków  o
zorganizowanie szkoleń w trybie indywidualnym dla osób 30+ w trudnej sytuacji na rynku
pracy,  prowadzony  w  ramach  realizacji  projektu  „Aktywizacja  osób  w  wieku  30  lat  i  więcej
pozostających bez pracy na terenie Gminy Miejskiej Kraków (VII)" /Działanie 8.1 Regionalnego
Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020/.

Urząd nadal przyjmował będzie wnioski o przyznanie bonu szkoleniowego w ramach realizacji
projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy na terenie Gminy Miejskiej Kraków
(VI)"  /Poddziałanie  1.1.1  Programu  Operacyjnego  Wiedza  Edukacja  Rozwój  2014-2020/.
Przypominamy, że wsparcie w postaci bonu szkoleniowego adresowane jest wyłącznie do osób
bezrobotnych do 29 r.ż.

➢ Narodowy Spis Powszechny 2021 - wrześniowa akcja spisowa

Trwa  wrześniowa  akcja  spisowa.  Uruchomione  zostaną  punkty  spisowe  obsługiwane  przez
rachmistrzów spisowych:
18 września 2021 r. w godz. 8.00 - 15.00  akcja spisowa w budynkach Urzędu Miasta Krakowa,
Zarządu Budynków Komunalnych i Straży Miejskiej Miasta Krakowa.

Plenerowe  punkty spisowe:
• 15 września 2021 - Kino Kijów w trakcie Senioraliów godz. 16.30 - 19.00
• 16 września 2021- Park Jordana w trakcie imprezy " Senioralia"  od godz. 10.00  
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• 19 września 2021 - "Podgórze, na styku dróg, na styku kultur" wydarzenie org. w ramach
Podgórskiej Jesieni Kulturalnej w Rynku Podgórskim                                w godz. 15.00 -
20.00

• 22 września 2021 - Rynek Główny przy Wieży Ratuszowej w godz. 9.00 - 18.00
• Centrum Kongresowe ICE Kraków ul. Marii Konopnickiej 17 -   25 września 2021 r. w

godz. 16.00 - 20.00
• Piątki i soboty ze spisem na krakowskich placach targowych"  (w godz. 8.00 - 14.00):
• 17 września 2021 - Plac Nowowiejski
• 17 września 2021- Plac Bieńczycki
• 18 września 2021 - Stary Kleparz
• 18 września 2021 - os. Złotego Wieku
• 24 września 2021 - Nowy Kleparz
• 25 września 2021 - Plac Na Stawach
• 25 września 2021 - CH Tomex
• 26 września 2021 (wyjątkowo w niedzielę) - PHU Tandeta

Mobilne punkty spisowe w galeriach handlowych:
• 17 - 18 września 2021 - Galeria Kazimierz
• 24 - 25 września 2021 r. -  CH Bonarka

Spisobusy
• 18 września 2021 - CH Zakopianka w godz. 10.00 - 16.00
• 19 września 2021  - ZOO aleja Kasy Oszczędności Miasta Krakowa 14 w godz. 10.00  -

16.00
• 26 września 2021 -  Centrum Jana Pawła II, ul. Totus Tuus 34 w godz. 8.00 - 14.00

Niedziele ze spisem na terenie kościoła:
• 19 września 2021 r. -  Kościół MB Zwycięskiej w Borku Fałęckim ul. Zakopiańska
• 19 września  2021 r.  -  Kościół  św.  Brata Alberta Chmielowskiego w Nowej  Hucie os.

Dywizjonu 303 w godz. 9.00 - 15.00
• 19  września  2021  r.-  Kościół  Najświętszego  Serca  Pana  Jezusa  os.  Teatralne  ul.

Ludźmierska 2 w godz. 8.00 - 14.00
• 19 września 2021 r. - Kościół pw. św. Józefa w Rynku Podgórskim ul. Zamojskiego 2 w

godz. 8.00 - 14.00
• 26 września 2021 r. - Kościół św. Józefa Oblubieńca NMP w Nowej Hucie os. Kalinowe 5

w godz. 8.00 - 14.00
• 26 września 2021 r. - Kościół Matki Bożej Nieustającej Pomocy w Nowej Hucie os. Boh.

Września 33 w godz. 8.00 - 15.00

Punkty Obsługi Mieszkańców
Od 16 sierpnia jest także możliwość spisania się w Galerii Bronowice oraz w Galerii Serenada –
na  stanowiskach  obsługiwanych  przez  pracowników  Wydziału  Spraw  Administracyjnych.
Stanowiska spisowe są czynne w godzinach otwarcia POM, tj.  od poniedziałku do piątku, w
godz. 10.00–18.00.

W dalszym ciągu można także korzystać ze stanowisk spisowych w trzech lokalizacjach UMK:
przy al. Powstania Warszawskiego 10, ul. Wielickiej 28a oraz os. Zgody 2, w godz. 8.00 - 15.00.
Zachęcamy również mieszkańców do spisu przez internet  na stronie spis.gov.pl  lub infolinię
spisową, pod numerem telefonu 22 279 99 99.
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➢ Budżet Obywatelski Miasta Krakowa 2021

W tym roku do dyspozycji  krakowian  jest  35  milionów złotych.  Z  tego 7  milionów złotych
przeznaczonych jest na projekty ogólnomiejskie, natomiast aż 28 milionów złotych na wnioski
dzielnicowe.
Budżet obywatelski to wiele ciekawych projektów, które zgłaszane są przez mieszkańców i dla
mieszkańców, po to aby zmienić swoje najbliższe otoczenie. Krakowianie rokrocznie stawiają na
zielone projekty,  kulturę  oraz  infrastrukturę  i  jest  to  stale  utrzymujący  się  trend  w budżecie
obywatelskim.
Nowe miejsca rekreacji  i  spędzania  wolnego  czasu,  łąki  kwietne czy  wyposażenie  ogrodów
społecznych,  a  także  wycieczki  dla  seniorów  lub  edukacyjne  wyprawy  rowerowe  -  to  tylko
niektóre pomysły realizowane w poprzednich edycjach budżetu obywatelskiego.  
 
Kiedy i jak głosować?

Już od  1  do  10  października każdy  nawet  najmłodszy  mieszkaniec  Krakowa będzie  mógł
oddać swój głos i sprawić, że w najbliższej okolicy pojawi się plac zabaw, a sąsiedzi zobaczą
ciekawy film pod chmurką lub zorganizują piknik dla osiedlowej społeczności.
Głosować  można  na  sześć  różnych  projektów,  w  tym  trzy  głosy  na  te  o  charakterze
dzielnicowym  (w  dzielnicy  swojego  zamieszkania)  i  trzy  głosy  na  zadania  o  charakterze
ogólnomiejskim. Najwyżej oceniony przez głosującego projekt  otrzymuje 3 punkty,  a najniżej
1 punkt. Zagłosować będzie można albo w punkcie, albo elektronicznie.
Aby zagłosować online, trzeba wejść na stronę budzet.krakow.pl i  zarejestrować się podając
swoje imię i nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, a dla osób, które go nie mają, datę
urodzenia i płeć, numer telefonu komórkowego oraz numer i nazwę dzielnicy zgodnie z adresem
zamieszkania. Głosowanie za pośrednictwem platformy wiąże się z koniecznością potwierdzenia
założenia  konta  poprzez SMS.  Raz założone konto  jest  aktywne w kolejnych edycjach BO.
Głosować mogą też dzieci i młodzież.
Aby oddać głos w punkcie do głosowania, należy mieć przy sobie dokument tożsamości. Lista
punktów,  w  których  można  oddać  głos,  zostanie  również  opublikowana  na  stronie
budzet.krakow.pl.
Projekty,  które  będą  realizowane  w  ramach  budżetu  obywatelskiego,  poznamy  pod  koniec
października

➢ Do 30 września zrób darmowe zdjęcie do CV

Akcja  "Kreuj obraz zawodowy. Profesjonalne Zdjęcia do CV -  Bezpłatne Udostępnienie
Inteligentnego Kreatora Zdjęć do CV w celu podwyższenia konkurencyjności kandydata
na  rynku  pracy" została  objęta  honorowym  patronatem  Ministerstwa  Rozwoju,  Pracy  i
Technologii. Akcja powoli dobiega końca, ponieważ trwa tylko do końca września. Jest to zatem
ostatni  moment,  żeby  przygotować  bezpłatne  zdjęcie  do  swojego  CV  przy  pomocy
nowoczesnych kreatorów ‒ Passport Photo Online oraz PhotoAiD.com.

Jak  wiadomo,  podczas  składania  CV  pracodawcy  skupiają  się  przede  wszystkim  na
kwalifikacjach i umiejętnościach. Poza nimi, ważne jest również zdjęcie. To właśnie fotografia
może zadecydować o tym czy dostaniesz wymarzoną pracę.  Zdjęcie do CV wykonasz przy
pomocy bezpłatnych narzędzi ‒ Passport Photo Online i PhotoAiD.com. Dodatkowo, nie musisz
trzymać się ścisłych wymogów, jak w przypadku dowodu osobistego lub paszportu.

Korzystając  z  udostępnionych  w ramach  akcji  kreatorów  ‒  PhotoAiD.com i  Passport  Photo
Online możesz przygotować fotografię do CV w swoim domu. Nie musisz nigdzie wychodzić, ani
stać w ulicznych korkach. Narzędzia działają w oparciu o sztuczną inteligencję. Dzięki temu nie
będziesz musiał martwić się o kadrowanie zdjęcia. Kreator może usuwać również tło z fotografii i
zamieniać je na jednolite.
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Poza  CV,  pracodawcy  sprawdzają  również  profile  potencjalnych  pracowników  w  Internecie.
Serwisem, w którym warto założyć konto jest LinkedIn. Zdjęcie profilowe wykonasz przy użyciu
udostępnianych, bezpłatnych narzędzi, jakimi są Passport Photo Online i PhotoAiD.com. W ten
sposób będziesz miał większe szanse na otrzymanie upragnionej posady.

Kreator zdjęcia do CV:
https://passport-photo.online/pl/zdjecia-do-cv
https://photoaid.com/pl/zdjecie-do-cv

Kreator zdjęcia na LinkedIn:
https://passport-photo.online/pl/zdjecie-linkedin

Jeśli będziesz postępował zgodnie ze wskazówkami zawartymi na stronach kreatorów do zdjęć,
wgranie  fotografii  lub  przygotowanie  jej  od  początku  nie  sprawi  Ci  najmniejszego  kłopotu.
Sprawnie  przejdziesz  przez  wszystkie  etapy,  a  na  samym końcu  uzyskasz  zdjęcie,  które  z
pewnością zwróci uwagę Twoich pracodawców.

Zdjęcia do CV lub na LinkedIn nie muszą spełniać żadnych ścisłych wymagań. Warto zatem
postawić  na  oryginalność  oraz  dowolność,  żeby  zwiększyć  swoje  szanse  na  rynku  pracy.
Fotografie, zarówno do CV, jak i na serwis LinkedIn można wykonać przy pomocy bezpłatnych
narzędzi, które udostępniamy. Nie trzeba nawet wychodzić z domu, wystarczy smartfon! ‒ mówi
Tomasz Młodzki

Akcja, w której można bezpłatnie wykonać zdjęcia do CV lub na serwis LinkedIn trwa do końca
września 2021.

➢ Weź udział w projekcie „Siła kompetencji”

Zachęcamy  do  udziału  w  projekcie  Instytutu  Turystyki  w  Krakowie  Sp.  z  o.  o.  pt.  Siła
kompetencji.
Projekt realizowany jest w okresie od 15.02.2021-31.12.2022.
 
W PROJEKCIE MOGĄ WZIĄĆ UDZIAŁ OSOBY:

• ZWOLNIONE Z PRACY Z PRZYCZYN LEŻĄCYCH PO STRONIE PRACODAWCY, w
okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed przystąpieniem do projektu.

• Którym NIE ZOSTAŁA PRZEDŁUŻONA UMOWA O PRACE LUB ZLECENIE z przyczyn
leżących po stronie pracodawcy

• Przewidziane do zwolnienia lub zagrożone zwolnieniem z pracy
• Posiadające ubezpieczenie w KRUS lub członkowie ich rodzin ubezpieczeni w KRUS,

chcących jednocześnie odejść z rolnictwa.

OFERTA:
• Dotacje na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej
• Szkolenia zawodowe oraz płatne staże zawodowe w renomowanych firmach na terenie

woj. małopolskiego
• Doradztwo zawodowe, psychologiczne, coaching;
• Pośrednictwo pracy;
• Dodatek relokacyjny
• Wsparcie  towarzyszące  (catering  na  szkoleniach,  zwrot  kosztów  dojazdu,  stypendia

szkoleniowe, zwrot kosztów opieki nad osobą zależną).
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Uczestnictwo w projekcie jest BEZPŁATNE!!!

MASZ PYTANIA?
Instytut Turystyki w Krakowie Sp. z o. o.
ul. Zamknięta 10/2.13, 30-554 Kraków
tel./fax. 12 423 66 90, 570 455 672
 
Informacje o projekcie i dokumenty zgłoszeniowe dostępne są na stronie:
http://www.itk.krakow.pl/sila-kompetencji-2021/
 
Program jest realizowany w ramach Podziałania 8.4.2 Adaptacja do zmian, współfinansowanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-
2020.

Informacja

 z realizacji zadań dot. Tarczy Antykryzysowej

w okresie od stycznia 2021 roku do września 2  021 r  oku  

Kwota wypłaconych środków w ramach Tarczy Antykryzysowej  w okresie  od stycznia 2021

roku do września   2021 roku   ogółem  : 146 030 826,24 zł w tym:

➢ Kwota wypłaconych mikropożyczek – 5 152 362,51 zł

➢ Kwota wypłaconych dotacji (dla określonych branż) – 111 621 527,20 zł

➢ Kwota wypłaconych dotacji (dla kodu PKD 47.11.Z i 47.19.Z.) – 235 000,00 zł

➢ Kwota  wypłaconych  dofinansowań  części  kosztów  prowadzenia  działalności

gospodarczej – 7 896 570,64 zł

➢ Kwota  wypłaconych  dofinansowań  kosztów  wynagrodzeń  pracowników

 – 19 508 084,71 zł

➢ Kwota  wypłaconych  dofinansowań  części  kosztów  wynagrodzeń  pracowników  dla

organizacji pozarządowych – 1 617 281,18 zł
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INFORMACJA DOTYCZĄCA ZWOLNIEŃ GRUPOWYCH

We wrześniu 2021 r. na podstawie Ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczególnych zasadach

rozwiązywania z pracownikami stosunków pracy z przyczyn niedotyczących pracowników (t.j.

Dz. U. 2018 poz. 1969) żaden zakład pracy nie  poinformował o planowanych zwolnieniach

grupowych pracowników. 
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