
OPINIA I OCENA PRZEBIEGU STAŻU (WYPEŁNIA ORGANIZATOR STAŻU)
EFEKTY UCZENIA SIĘ WEDŁUG ZAŁĄCZNIKA NR 1 do umowy - PROGRAM STAŻU

Pan/Pani....................................................................................................………………………………………………………………
(imię i nazwisko stażysty)

adres zamieszkania ........................................................................………………………………………………………………………..

PESEL, data i miejsce urodzenia.......................................................................……………………………………………………....

stanowisko ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

numer umowy stażowej ………………………………………………………………………………………...

okres odbywania stażu …………………………………………………………………………………………..

Uczestnik po zakończeniu stażu
I. POSIADA WIEDZĘ W ZAKRESIE:

II. POTRAFI (nabyła konkretne umiejętności: np. archiwizuje, korzysta z programów komputerowych itp.)

III. W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH POTRAFI: (np. nawiązać kontakt z klientem, pracować w zespole itp.)

Nabycie kompetencji zostaje potwierdzone przez organizatora na podstawie:
□ obserwacji w miejscu pracy □ egzaminu  □ w inny sposób (jaki?)………………………………………………………………………………………………

Organizator stażu w dniu ……………………..… ocenia nabycie kompetencji w stopniu ……………………..…
Skala ocen:  1 – negatywna; 2 – zadowalająca; 3 – dobra; 4 – bardzo dobra

    …..................................................                                                                                                                …..................................................
    (podpis i pieczątka opiekuna stażu)                                                                                                                      (pieczątka organizatora stażu)

Projekt „ Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy na terenie Gminy Miejskiej Kraków (VI) ” współfinansowany ze środków
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Poddziałania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020


