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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wedtug stanu
na dzien 30.11.2022 r. wynosita 12418 oséb. Jest to 0 483 osoby mniej, poréwnujgc ze stanem
z 31.10.2022 roku. Osoby z prawem do zasitku dla bez robotnych stanowity 10,7% ogétu
bezrobotnych (+0,7 p. proc.).

Wyszczegodlnienie Ogoétem w tym kobiety

Liczba bezrobotnych w koncu miesigca
LISTOPADA 2022 r. 12418 6287

W tym liczba os6b z prawem do zasitku
w koncu miesiaca LISTOPADA 2022 . 1332 765

Liczba rejestrujacych sie bezrobotnych
w miesiacu LISTOPADZIE 2022 r. 1397 742

Liczba oséb bezrobotnych w 2022 r.
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m OGOLEM KOBIETY

W listopadzie 2022 r. zarejestrowano 1397 osob bezrobotnych i jest to spadek o 32 osoby,
z czego 1009 to osoby, ktére poprzednio pracowaty, w tym zwolnienia z przyczyn zakfadu

dotyczyto 21 osbéb oraz 388 osob dotychczas niepracujgcych.
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W listopadzie 2022 r. z rejestrow Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1880
os6b i jest to o 124 osoby wiecej niz w pazdzierniku 2022 r. Wylgczenia z ewidenc;ji
bezrobotnych dotyczyly gtownie:

e podjecia pracy — 909 oséb (+85 o0s.);

e niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 4870s6b (+49 os.);

e dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 141 os6b (- 38 0s.);

e oOsiggniecia wieku emerytalnego — 27 oséb (+2 0s.);

e nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 8 oséb (-7 0s.);

e nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 5 oséb (+1 0s.).

Naplyw i odplyw oséb bezrobotnych w 2022 r.
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STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH

Struktura os6b bezrobotnych wg wieku (stan na dzien 30.11.2022 r.)

18-24 809 6,5 428 6,8 381 6,2
25-34 2733 22,0 1613 25,7 1120 18,3
35-44 3330 26,8 1930 30,7 1400 22,8
45-54 2964 23,9 1439 22,9 1525 24,9
55-59 1505 12,1 762 12,1 743 12,1
3\2;2:&]' 1077 8,7 115 1,8 962 15,7

Struktura wiekowa - OGOLEM

W 60 lat i wigcej-8,7%  18-24 lat - 6,5%

Struktura oséb bezrobotnych wg wieku - LISTOPAD 2022 r.
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m OGOLEM  w tym kobiety = tym mezczyini
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Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia (stan na dzien 30.11.2022 r.)

Wyzsze 3234 26,0 1943 30,9 1291 21,0
Policealne i srednie | 9253 18,2 1121 17,8 1132 18,5
ogé,,?;:g;t;ﬁcqce 1454 11,7 779 12,4 675 11,0
agcsadnicze | 1624 13,1 546 8,7 1078 17,6
bodstawond i monizej | 3853 31,0 1898 30,2 1955 31,9

Struktura wg wyksztatcenia - OGOLEM

Gimnazjalne/ pod-
stawowe i ponizej -
31,0%

Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia - LISTOPAD 2022 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien
30.11.2022 r.)

Do 1 m-ca 1311 10,6 687 11,0 624 10,2
1-3 m-cy 2158 17,4 1146 18,2 1012 16,5
3-6m-cy 2048 16,5 1153 18,3 895 14,6
6 - 12 m-cy 1382 1,1 716 1,4 666 10,9
12 - 24 m-cy 1651 13,3 801 12,7 850 13,8
Pow. 24 m-cy 3868 31,1 1784 28,4 2084 34,0

Struktura oséb bezrobotnych
wg czasu pozostawania bez pracy
OGOLtEM
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Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy (stan na dzien 30.11.2022 r.)

Do1roku | 2136 17,2 1020 16,2 1116 18,2
1—51at 2434 19,6 1253 19,9 1181 19,3
5-10 lat 1756 14,1 937 14,9 819 13,4
10-201at | 1708 13,8 877 14,0 831 13,6
20-301at | 1114 9,0 426 6,8 688 11,2
30 lat i 364 2.9 94 1,5 270 4.4
wiecej
Bez stazu 2906 23,4 1680 26,7 1226 20,0
pracy

13,8% 5-10lat-14,1%

§

Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy - LISTOPAD 2022 r.

Struktura wg stazu pracy - OGOLEM
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W listopadzie 2022 r. zaktywizowano w poszczegélnych programach tacznie 315 oso6b
bezrobotnych (+120 os.).

L.p. Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych Ogoétem kobiety
1 |Prace interwencyjne 2 1
2 |Roboty publiczne 0 0
3 [Podjecia dziatalnosci gospodarcze;j 122 64
4 Podjecia pracy w ramach refundaciji kosztow zatrudnienia 7 4

bezrobotnego
5 |Podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0
6 Podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 1 1
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
7 Inne (w tym: podjecia pracy przez osoby do 30 roku zycia, praca 4 2
z PFRON-u)
Rozpoczecia szkolenia 76 61
Rozpoczecia stazu 81 59
10 [Rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 22 6
RAZEM 315 198

OSOBY BEDACE
W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wvszczeasdlnienie Stan na dzien Struktura

yszczeg 30.11.2022 . w %
Do 30 roku zycia 2052 16,5
w tym do 25 roku zycia 809 6,5
Dtugotrwale bezrobotni 6391 51,5
PowyZzej 50 roku zycia 3929 31,6
Korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej 0 0,0
I':’oslladajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku 1084 8,7
zycia
Posiadajgce co najmniej jedno dziecko 6 0.0
niepetnosprawne do 18 roku zycia ’
Niepetnosprawni 961 7,7

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

REFERAT DS. ORGANIZACYJNYCH, STRATEGII I ANALIZ
tel. +48 12 686 82 19, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakow, ul. Wawozowa 34

www.gupkrakow.pl


http://www.gupkrakow.pl/

Zdecydowang wiekszos¢ osob bezrobotnych stanowig osoby bedace w szczegdlnej sytuaciji na
rynku pracy. Sposrod 12418 osob bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie wg stanu na
dzien 30.11.2022 r. az 78,7 % ogétu bezrobotnych zaliczana jest do osdb bedacych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (-0,3 p. proc.).

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - stan na dzien 30.11.2022 r.

6391
3929
2052
1084 961
] : ]
Do 30 roku zycia Dtugotrwale bez- Powyzej 50 roku Posiadajace co Posiadajace co Niepetnosprawni

robotni Zycia najmniej jedno najmniej jedno

dzieckodo 6 roku  dziecko niepetno-
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OFERTY PRACY

W listopadzie 2022 r. do tut. Urzedu zgtoszono 2470 wolnych miejsc pracy i jest to mniej o 91
wolnych miejsc pracy niz w pazdzierniku 2022 r., z czego 22 miejsca pracy dotyczyto ofert pracy
dla os6b z niepethosprawnosciami. Na ww. miejsca pracy oraz miejsca pracy pozostate w
dyspozyciji Urzedu z poprzednich okreséw sprawozdawczych skierowanych zostato na rozmowy

kwalifikacyjne do pracodawcow przez posrednikéw GUP 863 kandydatow.

Wyszczegdlnienie Ogodtem
Liczba ofert pracy ZGLOSZONYCH w miesigcu LISTOPADZIE 2022 r. 2470
w tym dla os6b z niepetnosprawnosciami 22
Liczba ofert pracy w koncu miesigca LISTOPADA 2022 r. 3105
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Naptyw ofert pracy w 2022 r.
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Najwiecej zgtoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w LISTOPADZIE 2022 roku:

Liczba
Nazwa zawodu wi?;?(izhorr;)ilgjr;c
pracy

P.ozostali pracow.nicy zajmujgcy sie sprzgtaniem gdzie indziej 296
niesklasyfikowani

Pomocniczy robotnik budowlany 137
Takséwkarz 115
Opiekun osoby starszej 1M1
Pozostali magazynierzy i pokrewni 104
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 99
Pakowacz reczny 81
Specjalista do spraw sprzedazy 61
Pracownik produkcji 55
Szwaczka maszynowa 50
Kierowca samochodu osobowego 47
Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 45
Kurier 41
Pozostate pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i podobne 40
Magazynier 36
Funkcjonariusz stuzby penitencjarne;j 33
Pozostali pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste 31
Pracownik biurowy 28
Monter konstrukcji stalowych 26
Kierowca samochodu ciezarowego 26
Robotnik budowlany 25
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P_ozostali _pracow_nicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej o5
niesklasyfikowani

Analityk biznesowy 24
Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow spozywczych i pokrewni 22
Nauczyciel przedszkola 20
Kasjer handlowy 18
Doradca klienta 18
Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) 18

I. Pracownicy Referatu Posrednictwa Pracy i Ustug Sieci EURES w listopadzie 2022 r:

1.

przyjeli do obstugi 1003 niesubsydiowane miejsca pracy (bez miejsc pracy z prosbg o
wydanie informacji starosty). Sposréd powyzszych miejsc pracy 512 zostato

pozyskane w wyniku kontaktu pracownikéw dziatu z pracodawcami,

wprowadzili do systemu Syriusz 149 subsydiowanych miejsc pracy (w tym 42 miejsca

stazowe),

skierowali do pracy 799 oséb bezrobotnych. W wyniku tych dziatan na dzien
sporzgdzenia informaciji zatrudnienie podjeto: z ofert subsydiowanych 105 osoby, z ofert

niesubsydiowanych 26 oséb,

poinformowali telefonicznie i/lub pocztg tradycyjng 139 o0s6b bezrobotnych

i poszukujgcych pracy o nowym terminie wizyty,
obstuzyli 4808 osbéb bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

W dniu 17 listopada 2022 r. Urzad uczestniczyt w Targach Edukacji i Pracy, ktorych
organizatorem byta Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie. Dla os6b
zainteresowanych podjeciem pracy zostato przygotowane ponad 1254 wolne miejsca
pracy. Proponowane przez posrednikow pracy propozycje pracy byty zréznicowane w
zakresie: stanowisk pracy, wymaganego stazu pracy, rodzaju proponowanej umowy. Do
stanowiska GUP zgtaszali sie gtéwnie uczniowie srednich szkdt technicznych i studenci
studiow dziennych, ktérzy byli przede wszystkim zainteresowani informacjg o mozliwosci

odbycia stazu organizowanego przez tut. Urzad.
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Il. Pracownicy Referatu Poradnictwa Zawodowego w miesigcu listopadzie 2022 r. :

1. realizowali zadania poradnictwa zawodowego w obszarze poradnictwa indywidualnego.
SkupiliSmy sie na opracowywaniu Indywidualnych Planéw Dziatania nowo rejestrujgcym
sie klientom naszego urzedu oraz udzielaniu porad i informacji zawodowych dotyczacych
sytuacji na runku pracy, mozliwosci podnoszenia/uzupetniania kwalifikacji zawodowych,
przygotowania do procesow rekrutacyjnych itd.;

2. kontynuowali dziatania w ramach przygotowanego w 2021 roku autorskiego programu
dla miodziezy szkét ponadpodstawowych pn. ,,Méj swiadomy wybor“. W ramach
projektu doradcy zawodowi zorganizowali 6 spotkan z uczniami krakowskich szko6t

ponadpodstawowych, w ktérych udziat wzieto ponad 127 uczniéw;

3. Zakres zrealizowanych zadan przez Referat Poradnictwa Zawodowego ilustruje

ponizsza tabela:

Liczba zatozonych, nowych, IPD 901
Liczba porad zawodowych 985
Liczba porad udzielonych w ramach projektéw (kolejno kody: 047, 048) 29/1
Liczba informacji zawodowych 125
Liczba spotkan informacyjnych w ramach projektu ,M6j Swiadomy wybér* /

liczba uczestnikow 6/127
Spotkania dla uchodzcoéw z Ukrainy 0/0
Liczba przeprowadzonych badan testowych NBK i KZZ (badanie + oméwienie

wynikow) 0/3
Liczba szkolen wewnetrznych 0
Liczba kart rejestracyjnych osdb nowo zarejestrowanych przekazanych z

ewidencji* 1288
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Referat Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscia przekazuje informacje na temat lokalnego
rynku pracy za miesigc LISTOPAD 2022 rok.

W miesigcu listopadzie 2022 r. do Stanowiska Posrednictwa Pracy tut. Referatu zgtoszono
22 wolne miejsca pracy dla oséb z niepetnosprawnoscig. Na ww. miejsca pracy oraz miejsca
pracy pozostate w dyspozycji Urzedu Stanowisko Posrednictwa Pracy skierowato
kandydatéw spetniajgcych kryteria Pracodawcow.

W dniach 16-18.11.2022r. na terenie Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie odbyt sie
Swiatowy Tydzien Przedsigbiorczosci w Matopolsce, podczas ktérego mozna byto
skorzysta¢ ze spotkan informacyjnych dla oséb ubiegajgcych sie o przyznanie srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, warsztatow instruktazowych z zakresu uzupetniania
whioskow o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci oraz spotkan ktérych celem byto
omowienie podstawowych elementéw biznesplanu z uwzglednieniem mozliwosci ich
wykorzystania we wniosku o dotacje z urzedu pracy. Pracownicy Grodzkiego Urzedu Pracy
oraz zaproszeni przedstawiciele Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz Urzedu
Skarbowego udzielali osobom zainteresowanym informaciji.

W dniu 17.11.2022r. pracownik Stanowiska Programéw Rehabilitacji Zawodowej Referatu
Aktywizacji Oséb z  Niepetnosprawnoscia GUP  uczestniczyt w  spotkaniu
w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci w Matopolsce. Spotkanie odbylo sie
Panstwowym Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych w Krakowie ul. Na Zjezdzie
11.

W dniu 29.11.2022r. Kierownik Referatu Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscia GUP
uczestniczyt w konferencji naukowo szkoleniowej: ,,Zawodowe drogowskazy- znaczenie
doradztwa zawodowego w ksztatceniu oséb niepetlnosprawnych intelektualnie,,
Spotkanie odbylo sie w Zespole Szkét  Specjalnych nr 14w Krakowie
0s. Sportowe 28.

Referat Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscig nadal informuje o projekcie pn. ,,Mam
POWER. Mam prace”, ktory jest realizowany przez Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga
w Polsce. W ramach projektu udzielana jest pomoc zwigzana z powrotem na rynek pracy, ze
zdobyciem nowych kwalifikacji lub odbyciem stazu zawodowego i szkolenia.

Referat Aktywizacji Osoéb z Niepetnosprawnoscig nadal informuje o projekcie pn.
~WVypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu kompleksowej rehabilitacji umozliwiajgcej
podjecie lub powrdt do pracy”, ktory jest realizowany przez PFRON we wspotpracy
z ZUS i CIOP. To program przekwalifikowania zawodowego zapewniajgcy uzyskanie nowych
kwalifikacji zawodowych wszystkim tym, ktoérzy z powodu choroby lub wypadku utracili
mozliwos¢ wykonywania dotychczasowego zawodu, a chcieliby podjgé inng prace,

adekwatng do zainteresowah i stanu zdrowia. To rowniez szansa dla o0so6b
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Zz niepetnosprawnoscig wrodzong lub nabytg w okresie rozwojowym, ktére nigdy nie
pracowaty i nie majg kwalifikacji zawodowych.

o Referat Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscig informuje o projekcie pn. ,,Katalizator
Aktywnosci Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych Plus”, ktory jest realizowany przez
Fundacje FAZON dziatajgca na rzecz aktywizacji zawodowej oséb

e z niepelnosprawnosciami W ramach projektu udzielana jest pomoc zwigzana

z wsparciem w poszukiwaniu pracy, mozliwo$cig odbycia stazu zawodowego lub szkolenia.

OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

Liczba oswiadczen wpisanych do ewidencji oswiadczen w LISTOPADZIE 2022 r.

581

M Armenia- 28
Biatorus - 581
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M Rosja—-3
W Ukraina - 604

94

W miesigcu LISTOPADZIE 2022 r. w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wpisano do
ewidencji 1647 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (+120
oswiadczen).

Najwiecej tj. 36,7% ogoétu wszystkich wpisanych do ewidencji oswiadczenh dotyczyto obywateli
Ukrainy (+ 2,4 p. proc.) oraz obywateli Biatorusi — 35,3% (- 4,1 p. proc.), a takze Gruzji —
20,4% (+ 2,4 p. proc.).
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Pozostate kraje stanowity niewielki odsetek ogotu wpisanych do ewidencji odwiadczen i wynosity
odpowiednio:

* Motdawia — 5,7% (+1,1 p. proc.);

* Rosja-0,2% (- 1,7 p. proc.);

« Armenia—-1,7% (-0,1 p. proc.).

Wykaz oswiadczen wpisanych do ewidencji oswiadczen w 2022 r.
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PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCOW
w 2022 r.

W miesigcu listopadzie 2022 r. ziozono w tut. Urzedzie 47 wnioskow o wydanie zezwolenia
na prace sezonowa.
W listopadzie 2022 r. zlozono w tut. Urzedzie 272 oferty pracy na 1346 wolnych miejsc

pracy w celu uzyskania informaciji starosty.

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

REFERAT DS. ORGANIZACYJNYCH, STRATEGII I ANALIZ
tel. +48 12 686 82 19, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakow, ul. Wawozowa 34

www.gupkrakow.pl


http://www.gupkrakow.pl/

Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowa w 2022 r.
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INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZEDU PRACY W KRAKOWIE

LISTOPAD 2022 .

JEZELI JESTES OSOBA Z NIEPELNOSPRAWNQSCIA, TO PONIZSZE
KOMUNIKATY POWINNY CIE ZAINTERESOWAC!

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej - Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Osob
Niepetnosprawnych realizuje projekt pilotazowy ,,Wtaczenie wylaczonych - aktywne
instrumenty wsparcia oso6b niepetnosprawnych na rynku pracy”.

Partnerami projektu sg: Polski Zwigzek Gtuchych, Polska Organizacja Pracodawcow Osob
Niepetnosprawnych oraz "Stowarzyszenie Czas, Przestrzen, Tozsamosc".

1. Stowarzyszenie Czas Przestrzen Tozsamos¢ realizuje w ramach projektu finansowanie
wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j:
W instrumencie "Biznes bez barier - Asystent dziatalnosci gospodarczej”, refundowane jest
zatrudnienie asystenta dziatalnosci gospodarczej w wymiarze 1 petnego etatu (lub max 160h w
miesigcu). Szczegdty: tel: +48 575 480 430 oraz e-mail: asystent@cpt.org.pl

Natomiast instrument "Dostepna i elastyczna dotacja", to mozliwo$¢ sfinansowania do 37000 zt
kosztow kompensacyjnych oraz biznesowych prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
Elastyczna dotacja jest przeznaczona wytgcznie dla oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy. Wiecej szczegotéw znajdziecie pod : tel +48 515 176 866 oraz

e-mail: dotacja@cpt.org.pl

2. Polski Zwigzek Gtuchych w ramach pilotazu prowadzonego w projekcie, serdecznie zaprasza
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wszystkie osoby z niepetnosprawnosciami bedgce w wieku aktywnosci zawodowej do
skorzystania z instrumentu BON NA START 2 na ktéry prowadzony jest dodatkowy nabdr w
listopadzie br. Wiecej informacji uzyskacie pod tel: 724 565 060 oraz adresem e-

mail: pilotaz.ww@pzg.org.pl

Termin naboru wnioskow 01-30 listopada 2022 r.
Wszelkie informacje dostepne sg na stronie projektu www.wlaczeniewylaczonych.pl

BON NA START Nabor

wersja 2 SKONTAKTUJ SIE od 01 do 30
listopada 2022 r.

Dodatek motywacyjny dla osoby z
niepetnosprawnoscia, ktdra ADRES:
rozpoczefa prace w okresie naboru

ul. Biatostocka 4,
wnioskow. 03-741 Warszawa
Sktadowe Bonu na Start wersja 2:

500 zt wyptacone po podpisaniu

umowy o dofinansowanie TEEERON
1200 zt wyptacone po 3 miesigcach 724565060
od zatrudnienia

1500 zt wyptacone po 6 miesigcach E-MAIL

od zatrudnienia :
pilotaz.ww@pzg.org.pl

Warunek: utrzymanie zatrudnienial
Otrzymane Srodki mozna
wydatkowac na cele zwigzane z
zatrudnieniem. Wydatkéw nie www.wlaczeniewylaczonych.pl
trzeba dokumentowac.

STRONA INTERNETOWA

Eldpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska roperTanetR oy

> Jezeli Informacja dla obywateli Ukrainy! IHcdopmauia ans
rpomaasiH YkpaiHu!

Informacja dla obywateli Ukrainy!

Portal www.pracawpolsce.gov.pl to realna pomoc dla obywateli Ukrainy chcacych rozpoczgé
poszukiwanie zatrudnienia na polskim rynku pracy swoim zawodzie, zgodnie ze swoimi
kwalifikacjami. Portal jest bezptatny i dostepny w trzech wersjach jezykowych: polskiej,
ukrainskiej i angielskie;.

Rejestracja jest szybka i intuicyjna: wystarczy wypetni¢ krétki formularz, podajgc swoje dane
kontaktowe, doswiadczenie i kompetencje. Nie ma potrzeby przygotowywaé zadnych
dokumentoéw czy pisa¢ CV

Serwis powstat dzieki wspotpracy z partnerami z réznych obszaréw. Jest odpowiedzig na
zapotrzebowanie zwigzane z przybyciem do Polski obywateli Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa.
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Oferty pracy dostarczajg m.in. Centralna Baza Ofert Pracy, Pracuj.pl, OLX, GoWork.pl czy
Goldenline.pl, dzieki czemu uzytkownicy majg dostep do szerokiej oferty.

IHdpopmauis ans rpomaaaH YkpaiHu!

Moptan www.pracawpolsce.gov.pl € peanbHOK JONOMOrow AN rpomMagsH YKpaiHu, SKi XodyTb
posnoyaTty nowyk poboTn Ha MOMbCbKOMY PUWHKY MpaLi 3a CBOEK npodecieto, BignoBigHO 40
cBoei kBanicdpikauii. Moptan 6e3KOWTOBHMIA | OOCTYNMHUA Y TPbOX MOBHUX BEPCISX: MOMbCHKIM,
YKpalHCbKi Ta aHrMinCbKin.

PeecTtpauis weugka Ta iHTYITUMBHO 3pO3yMina: MpPOCTO 3amnoBHITb KOPOTKY (hopmy 3 BaliMMu
KOHTaKTHUMW OaHUMMK, OOCBIOOM i KomneteHuismu. Hemae HeobxigHOCTI rotyeBatu Oyab-gki
OOKyMeHTu abo nucaTtu pestome

CanT cTBOpeHUn 3aBAsKM chiBrpaLli 3 napTHepaMmm 3 pisHUX cdep AisnbHOCTI. AK BignoBiab Ha
BMMOry woao npubyTTs rpomagsaH Ykpainm oo MNonbli y 3B'A3Ky 3i 30PONHUM KOHMMIKTOM Ha
TepuTopii Liel KpaiHu.

Mponosuuii pobotn Hagae LleHTpanbHa 6asa pgaHux nponosuuin npadi, Pracuj.pl, OLX,
GoWork.pl abo Goldenline.pl, 3aBAskn LbOMY KOPUCTYBayi MatTb AOCTYN A0 BEMNUKOI KiflbKOCTI
Npono3unLii.

3HanaiTb
poboTty

B lNonbLui

Znajdz prace w Polsce

pracawpolsce.gov.pl
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> Remont w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie

Od 2 listopada 2022 roku ruszajg prace remontowe gtéwnego wejscia do Grodzkiego Urzedu
Pracy w Krakowie.

W zwigzku z tym wejscie przez drzwi frontowe bedzie nieczynne. Tymczasowe wejscie do
Urzedu bedzie znajdowac sie po lewej stronie budynku.

WAZNE!!!

« Punkt informacyjny znajdujacy sie w pokoju 123 na czas remontu zostat przeniesiony do
pokoju 3A (niedaleko rejestracii).

« Odbiér osobisty Oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz
Informaciji starosty zostat tymczasowo przeniesiony z pokoju 120 do pokoju 237 (I pietro).
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> Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci w Krakowie 2022!
Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci w Krakowie 2022!

Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci (STP) to miedzynarodowy projekt promujacy $wiadomy
rozwoj, aktywng postawe wobec zycia i podejmowanie biznesowych inicjatyw. Grodzki Urzad
Pracy w Krakowie juz kolejny rok z rzedu wigcza sie w jego organizacje, dlatego w dnia 16-18
listopada przygotowalismy dla Panstwa warsztaty i konsultacje na tematy zwigzane z
przedsiebiorczoscia.

Sroda, 16 listopada godz. 10.00-12.00

Czy kazdy moze zostaC przedsiebiorcg, etat czy wtasna dziatalnosc? Jakie wyzwania stojg
przed wspoétczesnym przedsiebiorcg?

Spotkanie ma na celu zaprezentowanie podstawowych roznic pomiedzy pracg na etacie
i w formie samozatrudnienia. Jakie sg rdéznice w urlopach, czasie pracy, zarobkach,
obcigzeniach finansowych i odpowiedzialnosci? Czy znajomos¢ przepisow podatkowych i ZUS
jest najwazniejsza? Jakie predyspozycje sg niezbedne do prowadzenia wiasnej firmy i czy
mozna sie ich nauczy¢? Spotkanie poprowadzi: specjalista ds. programoéw czionek zespotu
opiniujgcego wnioski o dotacje Wojciech Borowiec.

Czwartek, 17 listopada godz. 10.00-12.00

Jak skutecznie prowadzi¢ dziatalnoSC w czasie kryzysu: inflacji, pandemii? Czy warto zaczynac
nowy biznes?

Pandemia, inflacja, kryzys - jak to wptywa na prowadzenie biznesu? Praktyczne spojrzenie na
problemy przedsiebiorcéw najlepiej przedstawi osoba, ktéra mierzy sie z tymi wyzwaniami.
Pan Grzegorza Calik, pracodawca z wieloletnim doswiadczeniem, Prezes Zarzgdu Europejsko
Azjatyckg Fundacjg Edukacji Biznesowej, przedstawi realne problemy, z ktérymi mierzg sie
pracodawcy i przedsiebiorcy w Polsce

Piatek, 18 listopada godz. 10.00-12.00
Jak prawidtowo uzupetni¢ wniosek o dotacje?

Na spotkaniu zostanie omowiony wniosek o dotacje z urzedu pracy. Na co zwrdci¢ uwage i jakie
dotgczy¢ zatgczniki? Czy warto zbierac listy intencyjne? Jak zabezpieczy¢ przyznane $rodki? Na
zakonhczenie bedzie mozliwosé indywidualnych konsultacji ze specjalistami ds. programéw,
ktorzy w Grodzkim Urzedzie Pracy zajmujg sie rozpatrywaniem wnioskow o dotacje. Spotkanie
poprowadzi: specjalista ds. programéw, czionek zespotu opiniujgcego wnioski o dotacje
Wojciech Borowiec.

Warsztaty bedg prowadzone na sali konferencyjnej w siedzibie Grodzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie (pok. 231). Wstep na warsztaty jest wolny (nie obowigzujg wczesniejsze zapisy).
Szczegoétowe informacje uzyska¢ mozna réwniez pod numerem telefonu: 12 68 68 109.
Cate wydarzenie rowniez bedzie transmitowane na 2zywo na profilu  Urzedu.

Serdecznie Panstwa zapraszamy!
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> Zachecamy do zapoznania si¢ z najnowszym wydaniem
Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy Tydzien
Przedsiebiorczosci w Krakowie 2022!

W najnowszym wydaniu opracowania pn. Krakowskie Obserwatorium Rynku Pracy zawarto
obszerne informacje na temat wsparcia udzielonego mieszkancom Krakowa na zatozenie
wiasnej firmy. Z przeprowadzonej analizy wynika, ze polityka wspierania przedsiebiorczosci,
realizowana przez Urzad, nie tylko nie zaktdca konkurencyjnosci na lokalnym rynku pracy, ale
przede wszystkim daje szanse na aktywizacje zawodowg, spoteczng i ekonomiczng
mieszkancow Krakowa, w szczegolnosci, gdy majg pomyst na biznes.

Dodatkowo w publikacji zaprezentowano takze szeroki wachlarz form wsparcia dla lokalnych
przedsigbiorcéw, oferowanych przez Grodzki Urzgd Pracy w Krakowie ze srodkéw Funduszu
Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego. W szczegodlnosci dotyczy to mozliwosci
doposazenia stanowiska pracy o niezbedny sprzet, dofinansowania do zatrudnienia nowego
pracownika, ubiegania sie o $rodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, ktére mogg istotnie
przyczyni¢ sie do rozwoju kompetencji pracodawcéw i pracownikow, a takze mozliwosci
organizacji stazu.

Zachecamy Panstwa do zapoznania sie z petnym opracowaniem Krakowskiego Obserwatorium
Rynku Pracy.
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Edycja VII - pazdziernik 2022 r. BUIR G odzki Urzad Pracy
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Krakowskie
Obserwatorium
Rynku Pracy

> Z dniem 11.11.2022 r. wstrzymujemy nabér wnioskéw
0 zorganizowanie stazu.

Przypominamy, ze w realizacji pozostajg liczne oferty, uwzgledniajgce zarowno oferty stazowe
jak i oferty pracy, ktére publikowane sg w zaktadce oferty pracy. Zainteresowane osoby
zapraszamy do kontaktu z Posrednictwem Pracy tut. Urzedu, gdzie uzyskacie Panstwo
informacje na temat aktualnych miejsc pracy, ktérymi dysponujemy (tel. 12 68 68 151-175).

,Powrot do zdrowia - powroét do pracy” po kryzysie
psychicznym.

Doswiadczyte$s kryzysu psychicznego i nie mozesz wréci¢ do dotychczasowej pracy?Praca,
ktérg wykonywate$ jest dla Ciebie zbyt duzym obcigzeniem i zastanawiasz sie jakie zawody
mozesz obecnie wykonywac?Zgtos sie do nas! Pomozemy Ci sie przekwalifikowac i znalez¢
nowe zatrudnienie.

Przed wystgpieniem choroby bytes osobg samodzielng i aktywng, odnoszgcg sukcesy. Teraz
trudno Ci znalez¢ prace, a wiesz, ze aktywnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na proces
zdrowienia. Skorzystaj z bezptatnej oferty PFRON realizowanej w Osrodkach Rehabilitacji
Kompleksowej dla oséb po kryzysach psychicznych. Osrodki majg charakter otwarty. Bedac
uczestnikiem projektu mozesz odwiedzac¢ rodzine w dni wolne od zaje¢, a najblizsi zostang
zaproszeni do ciebie na wspolny weekend potgczony z zajeciami. W Osrodku zdobedziesz nowy
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zawod dostosowany do twoich obecnych mozliwosci zdrowotnych. Polepszysz réowniez swoj
stan zdrowia korzystajgc z pomocy specjalistow. Na zakonczenie zespot ekspertow pomoze Ci
znalez¢ prace.Kto moze wzig¢ udziat w projekcie?Rehabilitacja Kompleksowa to oferta dla oséb,
ktére z powodu choroby lub wypadku stracity mozliwo$¢ wykonywania dotychczasowego
zawodu, ale chciatyby podja¢ inng prace, adekwatng do ich zainteresowan i stanu zdrowia. To
rowniez szansa dla tych, ktérzy ze wzgledow zdrowotnych nigdy nie pracowali, a chcieliby
zmieni¢ te sytuacje - zdoby¢ zawdd i podjgc prace odpowiednig do ich mozliwosci zdrowotnych.

Jak przebiega przekwalifikowanie zawodowe?

W trakcie realizacji programu rehabilitacji kompleksowej przebywasz w Os$rodku gdzie
zapewnione masz zakwaterowanie w pokoju jednoosobowym i petne wyzywienie. Na
rehabilitacje kompleksowg skfadajg sie trzy moduty: zawodowy, psychospoteczny i medyczny. W
Indywidualnym Programie Rehabilitacji zostanie opisany sposob realizacji kazdego z modutéw.
Zaplanowany czas udziatu w programie to 16 tygodni oraz 4 tygodnie praktyk zawodowych w
miejscu Twojego zamieszkania. Zajecia beda sie odbywaly w godzinach od 8:00 do 18:00,
ale nie dluzej niz 8 godzin dziennie, z wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy. Catos¢
pobytu jest catkowicie bezptatna.

Jesli ze wzgledu na stan zdrowia stracites jedyne zrédto utrzymania bedziesz mogt wystgpi¢ o
przyznanie stypendium rehabilitacyjnego, ktérego wysokos¢ bedzie uzalezniona od Twojej
frekwencji na zajeciach.

Po zakohczeniu pobytu w Osrodku bedziesz mie¢ zapewnione wsparcie doradcy zawodowego,
posrednika pracy, psychologa do momentu podjecia zatrudnienia (lub uruchomienia dziatalnosci
gospodarczej) i przez minimum 1 miesigc po rozpoczeciu pracy.

Warunkiem sukcesu jest Twoj aktywny udziat w zaplanowanych zajeciach ze wszystkich
modutdéw. Wykorzystaj swojg szanse i napisz historie swojego zycia na nowo!
Jesli chcesz wzig¢ udziat w rehabilitacji kompleksowej dla os6b po kryzysach psychicznych
skontaktuj sie z PFRON: ork@pfron.org.pl, tel. 22 50 55 600, 532 433727.

Facebook:https://www.facebook.com/profile.php?id=100083540401974
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> DOTACJE - OSTATNI W TYM ROKU NABOR WNIOSKOW

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie informuje, ze od 25.11.2022 r. bedzie prowadzony nabor
wnioskéw o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej.

Z uwagi na ograniczong ilos¢ $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na wyptate dotaciji,
o0 mozliwosci przyznania dofinansowania bedzie decydowac uzyskanie w ocenie wniosku co
najmniej 24 punktéw (60% maksymalnej ilosci), a takze kolejnos¢ ztozenia wniosku (do realizacji
przyjmiemy 45 pierwszych wnioskdw pozytywnie zaopiniowanych).

Nadmieniamy, ze przyznane srodki muszg zosta¢ wyplacone do konca 2022 r. Dopetnienie
wszelkich formalnosci oraz zawarcie umowy musi nastgpi¢ najpézniej do 21.12.2022 r.

KTO MOZE STARAC SIE O DOFINANSOWANIE

O dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej mogg ubiegaé sie wszystkie osoby
spetniajgce warunki okreslone w zasadach przyznawania srodkéw (pkt 1).

Osoby zainteresowane pozyskaniem dofinansowania prosimy o zapoznanie sie

Z zamieszczonymi ponizej dokumentami.

Celem zafozenia/zaktualizowania Indywidualnego Planu Dziatania okreslajgcego $ciezke
aktywizacji zawodowej nalezy uzupetnic i ztozy¢ wraz z wnioskiem formularz ,Indywidualny Plan
Dziatania" - Formularz IPD

Whnioski wraz z kompletem zatgcznikbw w zaklejonej kopercie nalezy sktada¢ na Dzienniku
Podawczym, pok. 104.

UWAGA:

Do wniosku nalezy dotgczy¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych:

» wyksztatcenie (Swiadectwo szkolne, dyplom),

« kwalifikacje (zaswiadczenia, certyfikaty),

« doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, umowy itp.)

» referencje,

» posiadanie tytulu prawnego do lokalu, w ktérym bedzie prowadzona dziatalno$é
gospodarcza (przedwstepna umowa uzyczenia, najmu lub akt wtasnosci) /Dane osobowe
os6b, ktére nie wyrazajg zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych
w dokumentach lokalowych, powinny zosta¢ zanonimizowane/.

» podjete przedsiewziecia w kierunku uruchomienia dziatalnosci, tj. listy intencyjne i umowy
przedwstepne z podmiotami gospodarczymi i osobami fizycznymi.

WNIOSKI ROZPATRYWANE SA W TRYBIE KONKURSOWYM, NIE PODLEGAJA
WERYFIKACJI PRZED ZLOZENIEM, PRACOWNICY URZEDU NIE POMAGAJA W ICH
UZUPELNIENIU, OD NEGATYWNEGO ROZPATRZENIA WNIOSKU NIE PRZYSLUGUJE
ODWOCLANIE.
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> NOWE ZMIANY W ORGANIZACJI RUCHU

W przysztym tygodniu zostanie wprowadzona czasowa zmiana organizacji ruchu w zwigzku
z budowg obiektu WD36 przy ul. Wawozowe;.

Zarowno ruch pieszy jak i samochodowy bedzie kierowany przez objazd. Ponizej zatagczamy
mapke pokazujgca jak dojs¢ i dojecha¢ do Grodzkiego Urzedu Pracy. Droga dojazdowa zostanie
oznaczona. Nalezy zwrdci¢é uwage na rozdzielenie drog dojazdu na parking nr 1 i nr 2.

Za utrudnienia przepraszamy.
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> MRIPS docenito prace przy Krakowskim Obserwatorium Rynku
Pracy.

Juz prawie 2 lata temu nasz Urzad rozpoczat prace nad Krakowskim Obserwatorium Rynku
Pracy. Obecne juz siédme wydanie uzyskato aprobate Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spoteczne;j.

Serdecznie dziekujemy i zachecamy Panstwa do zapoznania sie z najnowszg edycjg publikacji.

Ministerstwo Rodziny
X i Polityki Spotecznej

Departament Rynku Pracy
Dyrektor
dr Ewa Flaszyriska

DRP-1.4010.28.2022.MO
Warszawa, dnia 16 listopada 2022 r.

Pan

Marek Cebulak

Dyrektor ’

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

Szanowny Panie Dyrektorze,

w odpowiedzi na pismo z dnia 14 listopada 2022 r. serdecznie dzigkuje za przestanie

najnowszego siédmego wydania publikacji pn. , Krakowskie Obserwatorium Rynku Pracy”.

Przekazane opracowanie zawiera ciekawy i cenny zbiér informacji o krakowskim rynku
pracy, a przedstawiona analiza dotyczaca pomocy udzielonej przedsigbiorcom przez
Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, wskazuje na istotna role urzedéw pracy we wspieraniu
inicjatyw przedsiebiorczych na lokalnym rynku pracy.

Pragne doceni¢ Paristwa inicjatywe i podziekowac za dotychczasowa prace na rzecz
przeciwdziatania powstawaniu negatywnych zjawisk w obszarze rynku pracy poprzez
biezace analizowanie i publikowanych badar i statystyk w zakresie spoteczno-
gospodarczym.

Z wyrazami szacunku

dr Ewa Flaszyriska

Dyrektor

Departamentu Rynku Pracy
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrips.gov.pl 00-513 Warszawa
https://www.gov.pl/web/rodzina
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> Bezpftatne szkolenia
Zapraszamy na bezptatne szkolenia z gwarancjg zatrudniania dla Uchodzcéw z Ukrainyua
Edukacja prowadzona jest w jezyku ukrainskim i rosyjskim. Po szkoleniu otrzymujesz specjalny
certyfikat. Pozwala to na prace w Polsce i Unii Europejskie;j.

Wiecej informacji na stronie www.akademiaweb.pl
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www.akademiaweb.pl

> Spotkanie w ramach programu ,,Méj swiadomy wybér”.

W pazdzierniku, w ramach programu ,,M6j swiadomy wyboér", nasi doradcy zawodowi spotkali
sie z uczniami czterech krakowskich szkot Srednich:

» Zespotu Szkot Budowlanych ,,Chemobudowa”,
« XLII Liceum Ogolnoksztatcgcego
« Publicznego Liceum Ogdlnoksztatcacego Sidstr Salezjanek.

W trakcie spotkan poruszono zagadnienia zwigzane z krakowskim rynkiem pracy, rynkiem
edukacyjnym oraz planowaniem wiasnego rozwoju zawodowego
Ogoétem w spotkaniach uczestniczyto 126 uczniéw.
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> ,, Mobilnos¢ na Europejskim Rynku Pracy”

Planujesz podjg¢ prace w krajach UE? Koniecznie zapoznaj sie¢ z informacjami od
Pociagdokariery.pl - Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie !!

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej zaprasza na grupowe spotkanie
informacyjne, ktére odbedzie sie ONLINE i jest skierowane do osoOb zainteresowanych
podjeciem pracy w innych krajach Unii Europejskie;j.

Jesli jeste$ osobg poszukujgcg pracy i zainteresowang tematykg mobilnosci na europejskim
rynku pracy i chcesz sie dowiedzie¢:

+ jak szukac¢ pracy w krajach Unii Europejskiej,

+ jak bezpiecznie wyjecha¢ do pracy do innego kraju europejskiego,

» jak skorzysta¢ z ustug sieci EURES - Europejskich Stuzb Zatrudnienia w szukaniu pracy
Za granica,

* w czym mogg Cie wesprzeé inne sieci europejskie,

+ jakie sg plusy i minusy mobilnosci miedzynarodowej?
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Zajecia sg prowadzone przez doradce EURES Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

I,

O . o

o,

. &

Grupowe spotkanie informacyjne
ONLINE =
"MOBILNOSC NA EUROPEJSKIM )

RYNKU PRACY"
termin: 10 listopada 2022, godz: 10:00

L 4

Swiatowy tydzien przedsigbiorczosci

Zapraszamy na Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci w Krakowie 2022

« Sroda, 16 listopada godz. 10.00-12.00
Czy kazdy moze zosta¢ przedsiebiorcg, etat czy wilasna dziatalnos¢? Jakie wyzwania
stojg przed wspotczesnym przedsiebiorcg?

« Czwartek, 17 listopada godz. 10.00-12.00
Jak skutecznie prowadzi¢ dziatalnos¢ w czasie kryzysu: inflacji, pandemii?Czy warto
zaczynac nowy biznes?
Pigtek, 18 listopada godz. 10.00-12.00

> Czy kazdy moze zostac przedsiebiorca

Sroda, 16 listopada godz. 10.00-12.00
Sala konferencyjna w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie

Czy kazdy moze zostaC przedsiebiorca, etat czy wiasna dzialalnos¢? Jakie wyzwania stojg
przed wspotczesnym przedsiebiorcg?

Spotkanie ma na celu zaprezentowanie podstawowych roznic pomiedzy pracg na etacie i w
formie samozatrudnienia. Jakie sg réznice w urlopach, czasie pracy, zarobkach, obcigzeniach
finansowych i odpowiedzialnosci? Czy znajomos¢ przepisow podatkowych i ZUS jest
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najwazniejsza? Jakie predyspozycje sg niezbedne do prowadzenia wtasnej firmy i czy mozna
sie ich nauczy¢?

Spotkanie poprowadzi: specjalista ds. programow czionek zespotu opiniujgcego wnioski o
dotacje Wojciech Borowiec

Serdecznie zapraszamy!

EEB  Codzki Urzad Pracy Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci

eaN W Krakowie Sroda, 16 listopada godz. 10.00-12.00

Czy kazdy moze zostac przedsiebiorca, etat czy wtasna dziatalnoscé?
Jakie wyzwania stoja przed wspdtczesnym przedsiebiorca?

" =

> Jak skutecznie prowadzi¢ dziatlalnos¢é w czasie kryzysu

Czwartek, 17 listopada godz. 10.00-12.00
Jak skutecznie prowadzi¢ dziatalnos¢ w czasie kryzysu: inflacji, pandemii? Czy warto zaczynac¢

nowy biznes?

+ Pandemia, inflacja, kryzys - jak to wptywa na prowadzenie biznesu? Praktyczne
spojrzenie na problemy przedsiebiorcow najlepiej przedstawi osoba, ktéra mierzy sie
Z tymi wyzwaniami.

« Pan Grzegorz Calik, pracodawca z wieloletnim doswiadczeniem, Prezes Zarzadu
Europejsko Azjatyckg Fundacjg Edukacji Biznesowej, przedstawi realne problemy,
z ktérymi mierzg sie pracodawcy i przedsiebiorcy w Polsce.

« Warsztaty bedg prowadzone na sali konferencyjnej w siedzibie Grodzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie (pok. 231)
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BB ook Urzad Pracy $\|!\|r|at<:n|r\|l']|lr Tydzien Przedsiebiorczosci

s W Krakowie Czwartek, 17 listopada godz. 10.00 - 12.00

> Jak prawidiowo wypeini¢ wniosek o dotacje

Piatek, 18 listopada godz. 10.00-12.00

> Jak prawidtowo uzupetni¢ wniosek o dotacje?
Na spotkaniu zostanie omowiony wniosek o dotacje z urzedu pracy. Na co zwrdcié
uwage i jakie dotgczy¢ zatgczniki? Czy warto zbiera¢ listy intencyjne? Jak zabezpieczy¢
przyznane srodki? Na zakonczenie bedzie mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji ze
specjalistami ds. programéw, ktérzy w Grodzkim Urzedzie Pracy zajmujg sie
rozpatrywaniem wnioskéw o dotacje.
Spotkanie poprowadzi: specjalista ds. programéw, cztonek zespotu opiniujgcego wnioski
o dotacje Wojciech Borowiec.
Warsztaty bedg prowadzone na sali konferencyjnej w siedzibie Grodzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie (pok. 231)

BB Goodoki Urzad Pracy 5W|atowy Tydzien Przedsiebiorczosci

mpal W Krakowie Czwartek, 18 listopada godz. 10.00 - 12.00

Jak prawidtowo uzupetni¢ wniosek o dotacje?
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> Adapter zawodowy

Do dzisiaj mozecie sktadaé zgtoszenia do udziatu w projekcie ,,ADAPTER ZAWODOWY
skierowanego dla mieszkancow woj. matopolskiego™

Do projektu zapraszamy osoby mieszkajgce lub pracujgce na terenie woj. matopolskiego, w tym
wytacznie:
osoby zwolnione z przyczyn niedotyczacych pracownika (od utraty pracy nie moze uptyngc
wiecej niz 6 miesiecy),

« pracownikdéw przewidzianych do zwolnienia,

» pracownikdéw zagrozonych zwolnieniem z pracy,

» o0soby odchodzgce z rolnictwa.

> 100 Kandydatow gotowych do pracy!

Chcesz zatrudni¢ pracownika z Ukrainy? Mamy pewnych kandydatow!

Po kilkumiesiecznej wspotpracy z doradcami ponad 100 uchodzcéw z Ukrainy czeka na
podjecie pracy w Polsce.

Sg wsrdd nich chemicy, kucharze, kosmetyczki, spawacze, $lusarze, lekarze, farmaceuci,
pielegniarki, nauczyciele, fotografowie czy adwokaci.

Pracodawcy mogg liczy¢ na:
v sprawdzonych pracownikéw
v praktyczne wskazowki co do formalnosci zwigzanych z ich przyjeciem do pracy.

WybraliSmy osoby najbardziej zmotywowane i takie, ktore chcg na dtuzej zwigzac sie z Polska.

To efekt pilotazowego projektu ,,Model aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy”, ktory
prowadzi Jobs First Sp. z 0.0. na zlecenie Konfederacji Lewiatan.

KANDYDATOW

GOTOWYCH DO PRACY B
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> FOTON PRACA

IHdopmauis ons rpomagsaH Ykpainu Big Foton Praca pabota B MNonblue

Informacje dla obywateli Ukrainy od Foton Praca pa6ota B [NonbLue

- » www.fotonpraca.pl

FOTON PRACA’

Cmeaopeni, ujob donomazamu

DoTon AKMIOHEPIE TOBAPHCTBO N 8447, 45-057 Onone, syn. Osivcexa 14 -16
Ten. (+48) 600-049-049, (+48) 532-794-063, (+48) 668-113-488, (+48) 532-391-956

> Matopolska nagroda Rynku Pracy 2023

Informacja dla pracodawcéw od Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie.
Nie czekaj i aplikuj po Matopolska Nagrode Rynku Pracy 2023.

To juz kolejna edycja konkursu, w ktérym nagradzani sg pracodawcy z Matopolski dbajgcy
0 rozwdj zawodowy pracownikOw i promujgcy rozwigzania sprzyjajgce tgczeniu pracy z zyciem
prywatnym.

Bliska jest Ci zasada work-life balance?

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

REFERAT DS. ORGANIZACYJNYCH, STRATEGII I ANALIZ
tel. +48 12 686 82 19, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakow, ul. Wawozowa 34

www.gupkrakow.pl


https://www.facebook.com/fotonpraca?__cft__[0]=AZVOxroLpQ6ncH867kGSbzZos72-HrcJF8ucsK44FGDjJ8_FSQai7HBe_AVkwfK3t8AutupSIbllrFVe-qqBrjkUioyQmhBgoG39KBcqDjGCVWgDKJpsI4Ntlxj8LubutLrkfCdsu_rxPLsAxzBMScBH66UUhEo_XMhfCE_IGSx5FhmYNdSf5NtsUSgYf_mI03IyiXwBmyyhpBNhVd5-E9Sq&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/fotonpraca?__cft__[0]=AZVOxroLpQ6ncH867kGSbzZos72-HrcJF8ucsK44FGDjJ8_FSQai7HBe_AVkwfK3t8AutupSIbllrFVe-qqBrjkUioyQmhBgoG39KBcqDjGCVWgDKJpsI4Ntlxj8LubutLrkfCdsu_rxPLsAxzBMScBH66UUhEo_XMhfCE_IGSx5FhmYNdSf5NtsUSgYf_mI03IyiXwBmyyhpBNhVd5-E9Sq&__tn__=-]K-R
http://www.gupkrakow.pl/

Znalazte$ ciekawe rozwigzania, ktére pozwalajg pracownikom na godzenie zycia
zawodowego z rodzinnym?

A moze wprowadzasz rozwigzania, ktorymi warto sie podzieli¢ w zakresie zatrudnienia
obywateli Ukrainy przebywajgcych w Polsce w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego
panstwa?

Zgtos sie i Ty! Moze w tym roku Twoja Firma otrzyma tytut Matopolskiego Pracodawcy
Przyjaznego Rodzinie?

Kandydatéw do Nagrody mogg zgtaszaé¢ ins tytucje, organizacje gospodarcze oraz
przedsiebiorcy. Aplikowa¢ mogg rowniez same zainteresowane podmioty.

Na zgtoszenia czekamy do 21 grudnia 2022 r.

Matopolska
Nagroda

Rynku Pracy

EDYCIA

RS THTIOE A, WO WO CITWA MM P04 SKIE GO L)

i A=
/9 Wojewddzki Urzad Pracy ROP:_;‘ ?h},',é,:‘;"i:l},i ’.’ MALOPOLSIKA

w Krakowig

> Dotacje ostatni w tym roku nabér wnioskow!

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie informuje, ze od 25.11.2022 r. bedzie prowadzony nabér
wnioskéw o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej!

Z uwagi na ograniczong ilo$¢ $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na wyptate dotaciji,
o0 mozliwosci przyznania dofinansowania bedzie decydowac uzyskanie w ocenie wniosku co
najmniej 24 punktow (60% maksymalnej ilosci), a takze kolejnos¢ ztozenia wniosku (do realizacji
przyjmiemy 45 pierwszych wnioskdéw pozytywnie zaopiniowanych).

Nadmieniamy, ze przyznane $rodki muszg zosta¢ wyptacone do konca 2022 r. Dopetnienie
wszelkich formalnosci oraz zawarcie umowy musi nastgpic¢ najpdzniej do 21.12.2022 r.
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> Podziekowania!

W dniu 17.11.2022 roku, nasi posrednicy pracy byli uczestnikami ,,Targéw Edukacji i Pracy
2022” organizowanych przez Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie!

Jako wystawca dla zainteresowanych os6b przygotowalismy propozycje ponad 1254 wolnych
miejsc pracy w réznych branzach.

Dziekujemy Wam za wspoélnie spedzony czas.
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> Bezpflatne Targi Pracy

UNHCR z partnerami zapraszajg na bezptatne Targi Pracy w Krakowie, ktére odbedg sie juz 8
grudnia w DoubleTree by Hilton Krakéw Hotel & Convention Center, przy ul. Dabskiej 5,
w godz. 9-17.

YBKB OOH Ta #noro naptHepu 3anpolytoTb Bac Ha KpakiBCbKMA ApMapoK BaKaHCin, AKWi
Binbynetbca 8 rpyaHs B DoubleTree by Hilton Krakow Hotel & Convention Center 3a agpecoto:
Byn. Jombebka 5, ¢ 9 0o 17 u.

Targi Pracy to bezptatne wydarzenia, ktére bedg okazjg dla pracodawcéw i oséb poszukujgcych
pracy do spotkania twarzg w twarz. Firmy w Polsce przyjmujg zgtoszenia od wszystkich osob,
w tym uchodzcow.

Podczas targow znajdziesz:
« oferty pracy najlepszych firm
» rozmowy kwalifikacyjne na miejscu
e wsparcie w tworzeniu CV
» porady prawne i podatkowe dotyczgce pracy w Polsce
» atrakcje dla dzieci.
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Upwardly Global

812.2022
9.00 - 17.00

TARG RACY

APMAPOK SSBAKAHCI

SHangwm poboTty B Monbuyil!

INFORMACJA
DOTYCZACA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W omawianym okresie o planowanych zwolnieniach grupowych na podstawie Ustawy z dnia 13
marca 2003 r. o szczegolnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z
przyczyn niedotyczacych pracownikow /tj. Dz. U. 2018 poz. 1969/ poinformowat 1 zaktad

pracy o planowanych zwolnieniach grupowych pracownikow.

Awizowana liczba oséb do zwolnieniaw 2022 r.
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