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5 Erg;ggfi;':.:gny - Polska N M A-LO P O L S l( A Europejski Fundusz Spoteczny

Zatacznik nr 1 do Regulaminu naboru i uczestnictwa w Projekcie ,,Matopolska
Niania 2.0” (nabér 2022)

WNIOSEK

0 przyznanie wsparcia na dofinansowanie kosztéw zatrudnienia Niani dla
Rodzica Dziecka w wieku do lat 3 w ramach Projektu ,,Matopolska Niania 2.0”
realizowanego przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie
(NABOR 2022)

Projekt wspoifinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020, 8 Os Priorytetowa Rynek pracy, Dziatanie 8.5 Wsparcie na

rzecz fgczenia zycia zawodowego z prywatnym

Wypetnia REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SPOLECZNEJ W KRAKOWIE:

Whiosek numer: ....ccccvvviiiieeernnnnns

Data wptywu Wniosku: - -

dzien-miesigc-rok
Godzina wptywu Wniosku:
godz.: min.

Podpis osoby przyjmujacej Wniosek: ...........coceveiininnnnns

UWAGA!
PRZED WYPELNIENIEM WNIOSKU
ZAPOZNAJ SIE Z REGULAMINEM.
ZLOZENIE WNIOSKU OZNACZA DEKLARACJE UDZIALU
W PROJEKCIE, ZAAKCEPTOWANIE WARUNKOW REGULAMINU
| ZOBOWIAZANIE SIE DO ICH STOSOWANIA.



l. PODSTAWOWE DANE WNIOSKODAWCY (RODZICA) - podaj dane jednego

Z Rodzicow Dziecka, ktory bedzie Wnioskodawca/Uczestnikiem Projektu

1. Imie i nazwisko

Rodzica-Wnioskodawcy

. Adres zamieszkania

Rodzica-Wnioskodawcy
UWAGA! PODAJ ADRES
ZAMIESZKANIA

(TJ. MIEJSCA, W KTORYM
PRZEBYWASZ Z ZAMIAREM
STALEGO POBYTU),

A NIE ADRES
ZAMELDOWANIA!

Ulica (jesli dotyczy):

Miejscowosc:

Nr budynku:

Nr lokalu (jesli dotyczy):

Kod pocztowy:

Miejscowosc¢ (poczta):

Gmina;

. Dane kontaktowe

Rodzica-Wnioskodawcy
PODAJ SWOJE AKTUALNE
DANE ZAPEWNIAJACE
SZYBKI | BEZPOSREDNI
KONTAKT.

PODAJ DANE SWOJE, A NIE
DRUGIEGO RODZICA!

Adres e-mail Rodzica-Wnioskodawcy:

UWAGA! PODANIE ADRESU E-MAIL JEST
NIEZBEDNE DO PRZEPROWADZENIA
PROCEDURY POPRAWY/UZUPELNIENIA
WNIOSKU

Numer telefonu Rodzica-Wnioskodawcy:

. Obywatel Ukrainy, ktérego
pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej
uznaje sie za legalny na
podstawie art. 2 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca
2022 r. 0 pomocy
obywatelom Ukrainy

w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium

tego panstwa

O TAK — dotagcz zawiadomienie o nadaniu
numeru PESEL
O NIE




1. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY (RODZICA) - uzupetnij dane i zaznacz ,,X”

zgodnie ze stanem faktycznym

A. RODZICIELSTWO | NIEPELNOSPRAWNOSC

Oswiadczam, ze na dzien ztozenia Wniosku:

1. Jestem Rodzicem sprawujacym opieke nad Dzieckiem do lat 3, tj. dzieckiem,
ktore urodzito sie nie wczesniej niz 1 wrzesnia 2019 r. i na dzienh ztozenia
Whniosku ukonczyto 20 tydzien zycia:

O TAK

O NIE

Imie i nazwisko Dziecka 1: ...

Numer PESEL Dziecka 1:

Imie i nazwisko Dziecka 2%: .........cooiiiiiii e
Numer PESEL Dziecka 2:

(W przypadku wigkszej liczby Dzieci do lat 3 dodaj kolejne wiersze).

2. Jestem Rodzicem samotnie wychowujacym Dziecko do lat 3,
tj.: panng, kawalerem, wdowg, wdowcem, rozwddkg, rozwodnikiem lub Rodzicem,
w stosunku do ktérego orzeczono separacje w rozumieniu odrebnych przepiséw
lub pozostaje w zwigzku matzenskim z osobg pozbawiong praw rodzicielskich/

odbywajgca kare pozbawienia wolnosci

O TAK
O NIE

3. Jestem Rodzicem Dziecka do lat 3 wymagajgcego szczegodlnej opieki
wynikajacej z niepetnosprawnosci (posiadajgcego orzeczenie
0 niepetnosprawnosci)

O TAK - Dotacz odpowiednie orzeczenie o niepetnosprawnosci Dziecka w wieku
do lat 3

O NIE

1 Uzupetnij, jesli Niania ma sprawowacé opieke nad wiecej niz jednym Dzieckiem w wieku do lat 3.



4. Jestem osobg z niepetnosprawnosciami w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych lub osobg z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa
w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
tj. osobg posiadajgcg odpowiednie orzeczenie lub inny dokument poswiadczajgcy

stan zdrowia

O TAK - Dotacz odpowiednie orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument
poswiadczajgcy Twoj stan zdrowia (wydany przez lekarza, tj. orzeczenie

o stanie zdrowia lub opinie)

O NIE



B. STATUS WNIOSKODAWCY NA RYNKU PRACY

Uwaga! W cz. B zaznacz ,,X” zgodnie ze stanem faktycznym tylko przy jednej

z ponizszych kategorii statusu na rynku pracy:
Oswiadczam, ze na dzien ztozenia Wniosku:

5. O PRZEBYWAM NA URLOPIE MACIERZYNSKIM / URLOPIE NA
WARUNKACH URLOPU MACIERZYNSKIEGO / URLOPIE RODZICIELSKIM?

i jednoczes$nie:

O pracuje

O nie pracuje
Dotacz zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajace przebywanie na ww. urlopie
w dniu ztozenia Wniosku, a takze - jesli Swiadczysz prace bedac na urlopie -
odpowiedni dokument, ktdéry to potwierdza. Pobieranie zasitku macierzynskiego
nie jest rownoznaczne z przebywaniem na urlopie macierzynskim/rodzicielskim.
Urlop macierzynski/rodzicielski dotyczy pracownikéw w rozumieniu Kodeksu
Pracy (np. zatrudnionych na umowe o prace). W przypadku innej formy
zatrudnienia (np. prowadzenie wlasnej dziatalnosci, umowa cywilnoprawna) lub
w przypadku, gdy stosunek pracy ustat lub zostat rozwigzany przed dniem
ztozenia Wniosku zaznaczenie pkt. 5 jest nieprawidtowe. W takim przypadku
wybierz wiasciwy dla swojej sytuacji status na rynku pracy (np. osoba czynnie
pracujaca lub osoba pozostajaca bez pracy). Jesli jestes osobg zatrudniona, ale
przebywajaca na urlopie wypoczynkowym (np. na zalegtym urlopie
wypoczynkowym po zakonczeniu urlopu rodzicielskiego) lub na zwolnieniu

chorobowym — zaznacz odpowiednia opcje w pkt. 10, a nie w pkt. 5.
6. O PRZEBYWAM NA URLOPIE WYCHOWAWCZYM3 i jednoczes$nie:

O pracuje - Jezeli przebywasz na urlopie wychowawczym i jednocze$nie

pracujesz - dotgcz zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajace przebywanie
na ww. urlopie w dniu ztozenia Wniosku, a takze odpowiedni dokument, ktéry
potwierdza wykonywanie przez Ciebie pracy podczas przebywania na urlopie.

O nie pracuje - Jezeli przebywasz na urlopie wychowawczym i jednoczes$nie

2 Rozumianym jako $wiadczenie pracownicze, ktére zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od
pracy do momentu porodu i obejmuje pdézniejszg krétkoterminowg opieke nad Dzieckiem.
8 Rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy, spowodowana opieka nad Dzieckiem w okresie, ktéry nie

miesci sie w ramach urlopu macierzyhskiego lub rodzicielskiego.



nie pracujesz - dotacz zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajace
przebywanie na ww. urlopie w dniu zlozenia Wniosku, a takze zaswiadczenie

z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajace status osoby biernej
zawodowo. Zaswiadczenie obejmuje np. brak tytutu do odprowadzania sktadek
na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem
innej pracy zarobkowej. O zaswiadczenie z ZUS mozna sie ubiega¢ sktadajac
np. wniosek na druku US-7 lub poprzez Platforme Ustug Elektronicznych ZUS.

Przyktadowy wzér zaswiadczenia z ZUS stanowi Zatacznik nr 3 do Regulaminu.

UWAGA! Zaswiadczenie od pracodawcy, o ktérym mowa w pkt. 5 i 6 ma zawierac¢
informacje takie jak:
— forma zatrudnienia/rodzaj umowy (np. umowa o prace)
— okres obowigzywania umowy (np. na czas okreslony od ...do ..., na czas
nieokreslony, na okres prébny od ... do ...)
— okres przebywania na danym urlopie (np. urlop macierzynski/rodzicielski od ...
do...)
— imie i nazwisko, a takze data urodzenia (ewentualnie numer PESEL) Dziecka,
ktorego ww. urlop dotyczy - w przypadku Wnioskodawcéw, ktérzy na dzien
ztozenia Wniosku przebywajg na urlopie zwigzanym z rodzicielstwem

— wymiar zatrudnienia (np. 1 etat, 1/2 etatu)

7. O POZOSTAJE BEZ PRACY, ale jestem osobg gotowa do podjecia pracy
i aktywnie poszukujgcg zatrudnienia, ZAREJESTROWANA w urzedzie pracy
jako BEZROBOTNA

Dotacz zaswiadczenie z urzedu pracy potwierdzajagce wpis do rejestru oséb

bezrobotnych*

8. O POZOSTAJE BEZ PRACY, ale jestem osobg gotowa do podjecia pracy
i aktywnie poszukujgca zatrudnienia, NIEZAREJESTROWANA w urzedzie
pracy jako BEZROBOTNA

Dotacz zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajace
powyzszy status. Zaswiadczenie obejmuje np. brak tytutu do odprowadzania
skladek na ubezpieczenia spoleczne w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innej pracy zarobkowej. O zaswiadczenie z ZUS mozna si¢

ubiega¢ skladajgc np. wniosek na druku US-7 lub poprzez Platforme Ustug

4 W przypadku osob zarejestrowanych jako bezrobotne dopuszczalne jest rowniez ztozenie

zaswiadczenia z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajgcego status osoby bezrobotnej.



Elektronicznych ZUS. Przyktadowy wzér zaswiadczenia z ZUS stanowi Zatacznik

nr 3 do Regulaminu.

9. O POZOSTAJE BEZ PRACY, ale jestem osobg BIERNA ZAWODOWO, czyli:
nie pracuje, nie jestem gotowaly do podjecia pracy, nie poszukuje aktywnie
zatrudnienia i nie jestem osobg bezrobotng (zarejestrowang lub

niezarejestrowang w urzedzie pracy)®:

Dotacz zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajgce
powyzszy status. Zaswiadczenie obejmuje np. brak tytutlu do odprowadzania
skitadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innej pracy zarobkowej. O zaswiadczenie z ZUS mozna si¢
ubiegac¢ skitadajac np. wniosek na druku US-7 lub poprzez Platforme Ustug
Elektronicznych ZUS. Przyktadowy wzér zaswiadczenia z ZUS stanowi Zalacznik
nr 3 do Regulaminu.
Jestem:
O studentem studiéw stacjonarnych® lub doktorantem? - Oprécz
zaswiadczenia z ZUS, o ktérym mowa wyzej, dotgcz zaswiadczenie
potwierdzajgce nauke na studiach stacjonarnych lub doktoranckich.
O osoba, ktéra zawiesita dziatalno$é pozarolnicza?® - Oprocz zaswiadczenia
z ZUS, o ktérym mowa wyzej, dotgcz dokument potwierdzajgcy zawieszenie
dziatalnosci pozarolniczej.
O inNg NiZz POWYZSZe (POUEJ JAKG. .. .....eeeeeeeeeeee e, )

- Dotagcz zaswiadczenie z ZUS, o ktérym mowa wyzej.

5> Dzieci i mlodziez do 18 r. z. sg, co do zasady, uznawane za osoby bierne zawodowo, o ile nie
spetniajg przestanek, na podstawie ktdrych mozna je zaliczy¢ do oséb bezrobotnych lub pracujgcych
(tj. poszukiwanie pracy lub podijecie pracy).

6 Student studiow stacjonarnych jest osobg bierng zawodowo, nawet jesli jest gotowy do podjecia
pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia. Jezeli student pracuje, wéwczas nie jest osobg bierng
zawodowo, tylko osobg pracujgca.

7 Doktorant, ktory nie pracuje jest osobg bierng zawodowo, chyba, ze jest zarejestrowany jako osoba
bezrobotna w urzedzie pracy, wéwczas jest osobg bezrobotng. Jezeli doktorant pracuje, wéwczas nie
jest osobg bierng zawodowo, tylko osobg pracujgca.

8 Osoba, ktora zawiesita dziatalno$¢ pozarolnicza jest osobg bierng zawodowo, jesli nie pracuje

w swojej dziatalnosci w celu uzyskania dochodu. Jezeli jednak jest osobg pozostajgca bez pracy, ale
gotowg do podjecia pracy i aktywnie poszukujgcg zatrudnienia, wowczas nie jest osobg bierng

zawodowo, tylko osobg bezrobotna.



10.0 Jestem osobg CZYNNIE PRACUJACA? - tj. jestem zatrudnionaly,
wykonuje prace zarobkowa lub przebywam na urlopie wypoczynkowym lub
na zwolnieniu chorobowym i nie przebywam na urlopie zwigzanym
z rodzicielstwem?°;

O $wiadcze prace na rzecz zatrudniajgcego (pracodawcy)

Dotgcz zaswiadczenie od pracodawcy

O przebywam na urlopie wypoczynkowym

Dotacz zaswiadczenie od pracodawcy

O przebywam na zwolnieniu chorobowym

Dotacz zaswiadczenie od pracodawcy

O prowadze wtasng dziatalno$¢ pozarolniczg!!

Dotgcz dokument potwierdzajgcy prowadzenie dziatalnosci pozarolniczej
(np. wydruk z CEIDG)

O prowadze dziatalnos$¢ rolniczg??

Dotacz dokument potwierdzajgcy prowadzenie dziatalnosci rolniczej

(np. zaswiadczenie o osobistym prowadzeniu gospodarstwa rolnego)

° Zotnierze poborowi, ktorzy wykonujg okreslong prace, za ktérg otrzymujg wynagrodzenie lub
innego rodzaju zysk nie sg uznawani za osoby pracujgce (o ile obowigzkowy pobdr i powotanie do
wojska dotyczy panstwa cztonkowskiego).

10 Tj. nieprzebywajagcg na urlopie macierzynskim / urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego /

rodzicielskim / wychowawczym. Osoby zatrudnione przebywajgce na urlopie wypoczynkowym lub
zwolnieniu chorobowym zaliczane sg do kategorii ,czynnie pracujgcych”.

11 Osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodow3 -
jest uznawana za osobe pracujacg, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkow:

1) pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania
dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow,

2) poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa
rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (np.: rolnik
wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa, architekt spedzajgcy czas

w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze),

3) jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowe;j
(zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do
uruchomienia dziatalnosci).

12 Jw.



O jestem bezptatnie pomagajacym cztonkiem rodziny!3 (wykonywang przez
siebie pracg wnosze bezposredni wktad w dziatalnos¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedacg w posiadaniu lub
prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa
domowego) - Dotacz dokument potwierdzajacy powyzszy status,

np. potwierdzenie zgtoszenia do ubezpieczenia spotecznego, zaswiadczenie
wystawione przez spokrewnionego cztonka gospodarstwa domowego, ktory
prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowa, do ktdrej wnosisz swoj bezposredni wkiad wykonywang przez

siebie nieodptatng praca

UWAGA! Zaswiadczenie od pracodawcy, o ktérym mowa w pkt. 10

ma zawiera¢ informacje takie jak:

— forma zatrudnienia/rodzaj umowy (np. umowa o prace, zlecenie)

— okres obowigzywania umowy (np. na czas okreslony od ...do ..., na czas
nieokreslony, na okres prébny od ... do ...)

— okres przebywania na urlopie wypoczynkowym, zwolnieniu chorobowym
(od... do...) —jesli dotyczy

— wymiar zatrudnienia (np. 1 etat, 1/2 etatu lub srednia liczba godzin pracy

w miesigcu — w przypadku umoéw cywilnoprawnych)

13 Bezpfatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnos¢ cztonek rodziny uznawany jest za

osobe prowadzacg dziatalnos¢ na wiasny rachunek.



C. PROBLEM Z PODJECIEM PRACY / POWROTEM DO PRACY /
UTRZYMANIEM PRACY

Oswiadczam, ze na dzien ztozenia Wniosku:

Ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad Dzieckiem do lat 3:

O nie moge podjac¢ pracy lub powrdci¢ do pracy po urlopie zwigzanym

z rodzicielstwem lub utrzymac zatrudnienia i wsparcie w ramach Projektu pozwoli
mi wejs¢ lub powrdci€ na rynek pracy lub utrzymac zatrudnienie

O nie mam problemu z podjeciem pracy ani z powrotem do pracy po urlopie ani

z utrzymaniem zatrudnienia (Wnioskodawca, ktéry nie ma problemu w tym zakresie nie

moze wzig¢ udziatu w Projekcie ,,Matopolska Niania 2.0”)

Drugi Rodzic' ... ... (podaj imie i nazwisko Drugiego

Rodzica)

jest osoba:

00 PracujgCa W OPAICIU O ...cuuuunetteneeae et ettt e
(podaj forme zatrudnienia/rodzaj umowy, np. umowe o prace, umowe zlecenie, wtasng
dziatalnoS¢ gospodarczg, wtasng dziatalnoSc rolniczg)

O pozostajgcg bez pracy z powodu

(podaj powdd pozostawania bez pracy Drugiego Rodzica)

D.

UMOWA ZAWARTA Z NIANIA

W imieniu swoim i Drugiego Rodzica'® o$wiadczam pod rygorem

odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg lub

zatajenie prawdy, ze przed dniem ztozenia Wniosku

O miatam/em (mieliSmy) zawartg umowe z nianig (jakgkolwiek umowe z osobg
petnigca funkcje niani dot. opieki nad ktérymkolwiek z moich/naszych dzieci),

G.o UMOWE Z ANIA ...veeie e (podaj date zawarcia
Umowy z nianig) na okres od ................... (0 [0 TR (podaj okres
obowigzywania Umowy z nianig)

O nie miatam/em (nie mieliSmy) zawartej umowy z zadng Nianig

14 Nie dotyczy Rodzica samotnie wychowujgcego Dziecko.

15 Jesli dotyczy.

10




E. OBJECIE OPIEKA DZIECKA DO LAT 3

Oswiadczam, ze na dzien ztozenia Wniosku Dziecko do lat 3:

O jest umieszczone w ztobku/klubie dzieciecym/przedszkolu

O jest objete opiekg dziennego opiekuna (rozumianego zgodnie z ustawg z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 jako jedna z trzech form
instytucjonalnej opieki nad dzieémi - obok Ztobka i klubu dzieciecego)®

O nie jest umieszczone w ztobku/klubie dzieciecym/przedszkolu ani nie jest
objete opiekg dziennego opiekuna (rozumianego zgodnie z ustawg z dnia

4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 jako jedna z trzech form

instytucjonalnej opieki nad dzieémi - obok Ztobka i klubu dzieciecego)’

F. DOCHOD RODZINY?8 - nie dotyczy obywateli Ukrainy, ktérych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej uznaje sie za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia

12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym

na terytorium tego panistwa (Dz. U. z 2022 r., poz. 583 z pdzn. zm.)

W imieniu swoim i Drugiego Rodzica'® o$wiadczam, ze:

O miesieczny dochdd na osobe w mojej Rodzinie za rok 2021
przekracza kwote 1 100 zt/osobe

O miesieczny dochdd na osobe w mojej Rodzinie za rok 2021

nie przekracza kwoty 1 100 zt/osobe

W sytuacji zakwalifikowania sie do Projektu przedtoze odpowiednie
zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego o wysokos$ci dochodow
poszczegolnych cztonkdw mojej Rodziny oraz oswiadczenia o liczbie

cztonkéw Rodziny, a w przypadku cztonkéw Rodziny nieuzyskujgcych

16 Dziennym opiekunem jest osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ na wtasny rachunek albo
zatrudniana przez jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje publiczne, osoby fizyczne, osoby
prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, na podstawie umowy o prace
albo umowy o swiadczenie ustug.

7 Jw.

18 Rodzina — oznacza Whnioskodawce oraz Drugiego Rodzica Dziecka (o ile Wnioskodawca nie jest
Rodzicem samotnie wychowujgcym Dziecko), a takze pozostajgce na utrzymaniu Wnioskodawcy
dzieci Wnioskodawcy lub Drugiego Rodzica Dziecka (o ile Wnioskodawca nie jest Rodzicem samotnie
wychowujgcym Dziecko) w wieku do ukonczenia 25. roku zycia.

19 Jesli dotyczy.
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dochodu — oswiadczenie o braku uzyskania dochodu przez tych cztonkow

Rodziny.
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G. POZOSTALE OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

- Ja, ani Drugi Rodzic nie jestesmy uczestnikami innego projektu realizowanego
w tym samym czasie w ramach RPO WM, w ktorym przewidziane formy wsparcia
sg tego samego rodzaju i zmierzajg do osiggniecia tego samego celu/korzysci dla
uczestnika projektu.

- Ja, ani Drugi Rodzic nie byliSmy i nie jesteSmy uczestnikami Projektu
,Matopolska Niania 2.0”.

- Ja, ani Drugi Rodzic nie petnitam/em / nie petnit, nie petnie/nie petni i nie
bede petni¢ / nie bedzie petnié¢ funkcji Niani Dziecka, na ktére przyznano
dofinansowanie na opieke w ramach Projektu ,Matopolska Niania 2.0”.

- Nie jestem wykluczonaly z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie
art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych?°.

- Deklaruje uczestnictwo w Projekcie grantowym ,,Matopolska Niania 2.0".

- Zapoznatam/em sie z Regulaminem naboru i uczestnictwa w Projekcie
,Matopolska Niania 2.0”, akceptuje jego warunki i zobowigzuje sie do
stosowania Regulaminu.

- Potwierdzam wypetnienie wobec mnie obowigzku informacyjnego w zakresie
przetwarzania przez ROPS moich danych osobowych niezbednych do realizac;ji
RPO WM i wyrazam zgode na przetwarzanie tych danych na cele zwigzane
z realizacjg Projektu.

- Po zakwalifikowaniu sie do udziatu w Projekcie zobowigzuje sie do przekazania
pozostatych danych wymaganych do monitorowania w SL2014, aktualnych na
dzien ztozenia Wniosku oraz innych informacji niezbednych do zawarcia Umowy
0 powierzenie Grantu.

- Jestem sSwiadomaly, ze ztozenie Wniosku nie jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem sie do udziatu w Projekcie.

- W przypadku zakwalifikowania sie do udziatu w Projekcie zobowigzuje sie
wykorzystywaé Grant zgodnie z jego przeznaczeniem.

- Zobowigzuje sie do niezwtocznego przekazywania ROPS wszelkich danych
niezbednych do raportowania przebiegu realizacji Projektu Instytuciji

20 Tj. wykorzystanie srodkéw niezgodnie z ich przeznaczeniem lub z naruszeniem procedur, o ktérych
mowa w art. 184 ustawy o finansach publicznych lub pobranie srodkéw nienaleznie bgdz

w nadmiernej wysoko$ci.
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Posredniczacej, w tym informacji dotyczacych mojej sytuacji po zakonczeniu
udziatu w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu) — w szczegolnosci
ankiety monitorujgcej oraz odpowiednich dokumentéw potwierdzajacych
moj status na rynku pracy.

Oswiadczam, ze zostatam/em poinformowanaly, ze Projekt wspoffinansowany jest
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

I zobowigzuje sie do poinformowania o tym zatrudnionej przeze mnie Niani.
Oswiadczam, ze zostatam/em poinformowanal/y o mozliwosci uzyskania wsparcia
w zakresie aktywizacji zawodowej, w szczegolnosci w ramach Dziatania/
Poddziatania: 8.1, 8.2,8.4.2,9.1.1,9.1.2 RPOWMoraz 1.1i 1.2 POWER.
Oswiadczam, ze dotgczone do niniejszego Whniosku zataczniki sg aktualne na
dzien zlozenia Wniosku.

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda lub zatajanie prawdy, oswiadczam, ze dane zawarte
w niniejszym Wniosku oraz w jego zatacznikach sg prawdziwe i zgodne ze

stanem faktycznym.

Art. 297 Kodeksu karnego:

§ 1. Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki
organizacyjnej prowadzgcej podobng dziatalnos¢ gospodarcza na podstawie ustawy albo
od organu lub instytucji dysponujgcych srodkami publicznymi - kredytu, pozyczki
pienieznej, poreczenia, gwarancji, akredytywy, dotacji, subwencji, potwierdzenia przez
bank zobowigzania wynikajgcego z poreczenia lub z gwarancji lub podobnego
Swiadczenia pienieznego na okreslony cel gospodarczy, instrumentu ptatniczego lub
zamowienia publicznego, przedktada podrobiony, przerobiony, poswiadczajgcy nieprawde
albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczace
okolicznosci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego,
instrumentu ptatniczego lub zaméwienia, podlega karze pozbawienia wolnosci

od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2. Tej samej karze podlega, kto wbrew cigzgcemu obowigzkowi, nie powiadamia
wiasciwego podmiotu o powstaniu sytuacji mogacej mie¢ wplyw na wstrzymanie albo
ograniczenie wysokosci udzielonego wsparcia finansowego, okreslonegow § 1, lub
zamoéwienia publicznego albo na mozliwos¢ dalszego korzystania z instrumentu

ptatniczego.
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H. OSWIADCZENIA DOT. PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych moich oraz danych

osobowych mojego dziecka/moich dzieci, w zakresie wskazanym w pkt. 2 ppkt 1)

ponizszej klauzuli informacyjnej, tj. w zakresie wynikajgcym z zapisow Regulaminu
naboru i uczestnictwa w Projekcie ,Matopolska Niania 2.0” dla potrzeb realizacji
Projektu ,Matopolska Niania 2.0”, przez Administratora, ktérym w tym zakresie jest
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie, ul. Piastowska 32,

30-070 Krakow

DATA CZYTELNY PODPIS WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, ze zostatam/-em poinformowana/-y, ze zgoda, o ktérej wyzej mowa
moze zostaé cofnieta w dowolnym momencie poprzez przestanie Administratorowi
(na adres ROPS w Krakowie, ul. Piastowska 32, 30-070 Krakéw, lub pocztg

elektroniczng na adres: biuro@rops.krakow.pl) oswiadczenia o cofnieciu zgody.

Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego

dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

DATA CZYTELNY PODPIS WNIOSKODAWCY

Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystywanie mojego wizerunku oraz

wizerunku mojego dziecka/moich dzieci do celéw zwigzanych z realizacja

Projektu. Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, ze fotografie, filmy lub nagrania

wykonane podczas realizacji Projektu mogg by¢é zamieszczone na Stronie
internetowej: Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie, Wojewddztwa
Matopolskiego lub Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie oraz wykorzystane

w materiatach drukowanych.

DATA CZYTELNY PODPIS WNIOSKODAWCY
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Oswiadczam, ze zostatam/-em poinformowana/-y, ze zgoda, o ktérej wyzej mowa
moze zosta¢ cofnieta w dowolnym momencie poprzez przestanie Administratorowi
(na adres ROPS w Krakowie, ul. Piastowska 32, 30-070 Krakéw, lub pocztg

elektroniczng na adres: biuro@rops.krakow.pl) oswiadczenia o cofnieciu zgody.

Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego

dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

DATA CZYTELNY PODPIS WNIOSKODAWCY
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Obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 21 ust. 4 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) Nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.),
zwanego dalej RODO, przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. W zwigzku z przystgpieniem do Projektu ,,Matopolska Niania 2.0”

nr RPMP.08.05.00-12-0246/18 Administratorem:

1) moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych ,Centralny
system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych”
jest minister wtasciwy do spraw rozwoju z siedzibg w Warszawie przy
ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa (dalej: Minister),

2) moich pozostatych danych osobowych oraz danych osobowych mojego
dziecka/moich dzieci, w zakresie okreslonym w Regulaminie naboru
i uczestnictwa w Projekcie ,Matopolska Niania 2.0”, jest Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Krakowie, ul. Piastowska 32, 30-070 Krakow.

2. Przetwarzanie danych osobowych w zakresie wskazanym w pkt. 1 jest zgodne

Z prawem i:

1) w zakresie niezbednym do przygotowania oraz zawarcia z Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spotecznej w Krakowie Umowy o powierzenie Grantu
w ramach Projektu ,Matopolska Niania 2.0” i wykonania ww. Umowy, oraz
w zakresie, o ktorym mowa w pkt. 1 ppkt 2 powyzej, spetnia warunki, o ktérych
mowa w art. 6 ust. 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do podjecia
dziatah na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem Umowy oraz
do wykonania Umowy), a takze art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze
- obowigzku dochodzenia roszczenh lub obrony przed roszczeniami
zwigzanymi z zawartg Umowa, wypetnienia obowigzkéw zwigzanych
z archiwizowaniem dokumentéw oraz spetnienia przez Administratora innych
obowigzkdéw prawnych wynikajgcych z prawa Unii Europejskiej lub prawa
polskiego), a w pozostatym zakresie odbywa sie na podstawie zgody

17



(art. 6 ust. 1 lit. a oraz - w stosunku do szczegdlnych kategorii danych
osobowych (danych dotyczacych zdrowia) - art. 9 ust. 2 lit. a RODO);

2) w pozostatym zakresie spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢
oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO - dane osobowe sg niezbedne dla realizaciji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Matopolskiego na lata
2014-2020 - i odbywa sie na podstawie:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzgadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia
22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgcego szczegoétowe przepisy wykonawcze
do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzordéw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczeg6towe przepisy dotyczgce wymiany informacji
miedzy beneficjentami a instytucjami zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczgcymi.

3. Dane osobowe w zakresie wskazanym w pkt. 1 bedg przetwarzane wytgcznie

w celu realizacji Projektu, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnoSci

wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluaciji, kontroli, audytu

i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata

2014-2020 (RPO WM).

4. Dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia realizaciji

Projektu i jego rozliczenia oraz do momentu zamkniecia i rozliczenia
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Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020
oraz zakonczenia okresu archiwizacyjnego w zaleznosci od tego, ktéra z tych dat
bedzie pdzniejsza.

5. Podanie danych w zakresie, o ktérym mowa w pkt. 2 ppkt 1 ma charakter
dobrowolny, przy czym konsekwencjg niewyrazenia zgody na przetwarzanie
danych osobowych:

a) w zakresie wizerunku bedzie brak mozliwosci wykorzystywania wizerunku
mojego i mojego dziecka/moich dzieci w celu promowania Projektu,

b) w pozostatym zakresie, dla ktérego zgoda jest podstawg do przetwarzania
danych - brak mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

6. Osoba, ktorej dane dotyczg posiada, w granicach okreslonych w art. 15-20
RODO, prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia.

7. Osoba, ktorej dane osobowe sg przetwarzane wytgcznie na podstawie jej zgody
ma prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8. W granicach okreslonych przepisami prawa osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo
do zadania usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym).

9. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych
narusza przepisy RODO.

10. Odbiorcg danych osobowych, o ktérych mowa w pkt. 1 bedzie Wojewoddzki Urzad
Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw oraz, w zakresie, w ktorym nie
jest Administratorem danych - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie,
ul. Piastowska 32, 30-070 Krakow, a takze podmioty, ktérych uprawnienie do
dostepu do ww. danych wynika z obowigzujgcych przepiséw, organy sprawujgce
funkcje nadzoru i kontroli nad realizacjg zadan, jak rowniez podmioty
przetwarzajgce dane osobowe na polecenie Administratora lub podmiotéw
przetwarzajgcych na podstawie zawartych uméw (w tym podmioty prowadzace
badania ewaluacyjne zwigzane z Projektem, dostarczajgce i utrzymujgce
oprogramowanie wykorzystywane przy dziataniach zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych, podmioty $wiadczgce ustugi prawnicze oraz ustugi pocztowe

lub kurierskie).
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11.Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym
réwniez profilowane, ani nie bedg przekazywane do panstw trzecich (tj. poza
Europejski Obszar Gospodarczy).
12.W zakresie, o ktérym mowa:
1) w pkt. 1 ppkt 1 - osoba, ktorej dane dotyczg moze skontaktowacé sie
z Inspektorem Ochrony Danych, wyznaczonym przez Administratora - ministra
wiasciwego do spraw rozwoju, wysytajgc wiadomosc¢ na adres poczty

elektronicznej: IOD@mfipr.gov.pl

2) w pkt. 1 ppkt 2 - osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac sie
z Inspektorem Ochrony Danych, wyznaczonym przez Administratora -
Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Krakowie, wysytajgc wiadomosc¢ na
adres poczty elektronicznej: iod@rops.krakow.pl

13.W ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot.
mojego statusu na rynku pracy.

MIEJSCOWOSC DATA CZYTELNY PODPIS WNIOSKODAWCY
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[11.SPECJALNE POTRZEBY WNIOSKODAWCY (RODZICA)%

Jezeli posiadasz specjalne potrzeby, oznacz je ,,X” w kolumnie ,,Zgloszenie

potrzeby” i opisz w kolumnie ,,Potrzeba”

Potrzeba

Zgloszenie

potrzeby

Specjalne dostosowanie przestrzeni w zwigzku

Z niepetnosprawnoscig ruchowg (opisz jakie):

Ttumacz migowy

Druk materiatdw powiekszong czcionkg

Inne specjalne potrzeby (opisz jakie):

21 Pole nieobligatoryjne.
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IV. OSWIADCZENIA DRUGIEGO RODZICA (NIEBEDACEGO
WNIOSKODAWCA) - nie dotyczy Rodzica samotnie wychowujgcego Dziecko

Zgoda na podpisanie Umowy o powierzenie Grantu przez Wnioskodawce
Wyrazam zgode na podpisanie Umowy o powierzenie Grantu przez
.................................................................. (imie i nazwisko Rodzica bedgcego

Whioskodawcg) w ramach Projektu ,Matopolska Niania 2.0”.

Data Czytelny podpis Drugiego Rodzica (niebedgcego Wnioskodawcg):
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych Drugiego Rodzica

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie okreslonym
w Regulaminie naboru i uczestnictwa w Projekcie ,Matopolska Niania 2.0”, dla
potrzeb realizacji Projektu ,Matopolska Niania 2.0” przez Administratora, ktérym jest
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie, ul. Piastowska 32,

30-070 Krakdw.

Data Czytelny podpis Drugiego Rodzica (niebedgcego Wnioskodawca):
Oswiadczam, ze zostatam/-em poinformowana/-y, ze zgoda moze zostaé cofnieta
w dowolnym momencie poprzez przestanie Administratorowi (na adres ROPS

w Krakowie, ul. Piastowska 32, 30-070 Krakdéw, lub pocztg elektroniczng na adres:

biuro@rops.krakow.pl) odwiadczenia o cofnieciu zgody. Wycofanie zgody nie ma

wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie

zgody przed jej wycofaniem.

Data Czytelny podpis Drugiego Rodzica (niebedgcego Wnioskodawcg):
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Obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 21 ust. 4 Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) Nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.),

zwanego dalej RODO, informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym

z Wniosku o przyznanie wsparcia na dofinansowanie kosztéw zatrudnienia Niani
dla Rodzica Dziecka w wieku do lat 3, Umowy uaktywniajgcej oraz Umowy

o powierzenie Grantu, a takze innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg
Umowy o powierzenie Grantu, jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

w Krakowie, ul. Piastowska 32, 30-070 Krakdw;

. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie

skontaktowac za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@rops.krakow.pl

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

1) przygotowania oraz zawarcia przez Rodzica Dziecka w wieku do lat 3
(Grantobiorce) z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Krakowie

(Grantodawcg) Umowy o powierzenie Grantu w ramach Projektu ,Matopolska

Niania 2.0” i wykonania ww. Umowy na podstawie udzielonej przez Panig/Pana

zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) oraz - w stosunku do szczegolnych kategorii danych
osobowych (danych dotyczgcych zdrowia) - art. 9 ust. 2 lit. a RODO),

2) ustalania, dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi
z zawartg Umowg, wypetnienia obowigzkéw zwigzanych z archiwizowaniem
dokumentow oraz spetnienia przez Administratora obowigzkéw prawnych
wynikajgcych z prawa Unii Europejskiej lub prawa polskiego (art. 6 ust. 1 lit. c
RODO: przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na Administratorze);

3) w pozostatym zakresie niezbednym w celu realizacji Projektu ,Matopolska

Niania 2.0” (tj. w szczegdlnosci dla potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,

udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu

I sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach
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Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014-2020), na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ (przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze) oraz art. 9 ust.
2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych

z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego).

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych, o ktérych mowa w pkt. 1 bedzie
Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakdw, a takze
podmioty, ktérych uprawnienie do dostepu do ww. danych wynika
z obowigzujgcych przepiséw, organy sprawujgce funkcje nadzoru i kontroli nad
realizacjg zadan, jak rowniez podmioty przetwarzajgce dane osobowe na
polecenie Administratora lub podmiotow przetwarzajgcych na podstawie
zawartych uméw (w tym podmioty prowadzgce badania ewaluacyjne zwigzane
z Projektem, podmioty dostarczajgce i utrzymujgce oprogramowanie
wykorzystywane przy dziataniach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych, podmioty $wiadczgce ustugi prawnicze oraz ustugi pocztowe lub
kurierskie);

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia
realizacji Projektu ,Matopolska Niania 2.0” i jego rozliczenia oraz do momentu
zamkniecia i rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 oraz zakonczenia okresu archiwizacyjnego,

w zalezno$ci od tego, ktora z tych dat bedzie pdzniejsza;

6. W granicach okreslonych przepisami prawa, w tym w szczegolnosci RODO, ma

Pani/Pan prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych,

2) do sprostowania swoich danych,

3) do zgdania ograniczenia przetwarzania swoich danych,

4) do przenoszenia swoich danych,

5) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych,

6) do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
jezeli przetwarzanie danych odbywa sie wylgcznie na podstawie Pani/a zgody,

oraz do zgdania usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym);
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. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO;
. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem niezbednym do
zawarcia przez Rodzica Dziecka w wieku do lat 3 (Wnioskodawce) Umowy
0 powierzenie Grantu z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Krakowie
oraz do realizacji tej Umowy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie brak mozliwosci skorzystania przez Rodzica z Grantu w ramach Projektu
,Matopolska Niania 2.0”;
. Pani/Pana dane nie sg wykorzystywane przy zautomatyzowanym podejmowaniu
decyzji oraz nie podlegajg profilowaniu;

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich (tj. poza

Europejski Obszar Gospodarczy).

Potwierdzam odbiér:

Data Czytelny podpis Drugiego Rodzica (niebedgcego Wnioskodawcg):
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