
Grodzki Urząd Pracy w Krakowie
REFERAT DS. PROMOCJI I ZARZĄDZANIA INFORMACJĄ
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Kraków, ul. Wąwozowa 34
www.gupkrakow.pl 

           1



INFORMACJA DOTYCZĄCA LOKALNEGO RYNKU PRACY

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie według stanu na

dzień 30.09.2023 r. wynosiła  10233  osoby.  Jest  to o 205 osób mniej,  porównując ze stanem

z 31.08.2023  roku. Osoby  z  prawem  do  zasiłku  dla  bezrobotnych  stanowiły  12,4% ogółu

bezrobotnych (-0,4 p.proc.).

Wyszczególnienie Ogółem w tym kobiety

Liczba bezrobotnych w końcu miesiąca 
WRZEŚNIA 2023 r. 10233 5154

W tym liczba osób z prawem do zasiłku 
w końcu miesiąca WRZEŚNIA 2023 r. 1273 683

Liczba rejestrujących się bezrobotnych 
w miesiącu WRZEŚNIU 2023 r. 1506 814

We  wrześniu  2023  r. zarejestrowano 1506  osób  bezrobotnych  jest  to  wzrost o  231  osób,

z czego  1133  to osoby, które poprzednio pracowały, w tym zwolnienia z przyczyn zakładu pracy

dotyczyło 20 osób oraz 373 osoby dotychczas niepracujące.
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Liczba osób bezrobotnych w 2023 r.
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We wrześniu 2023 r.  z rejestrów Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie  wyrejestrowano 1711

osób i jest to o 161 osób więcej niż w sierpniu 2023 r.  Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych

dotyczyły głównie:

➢ podjęcia pracy – 893 osoby (+219 os.);

➢ niepotwierdzenia gotowości do pracy – 416 osób (-81 os.);

➢ dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 152 osoby (-3 os.);

➢ osiągnięcia wieku emerytalnego – 27 osób ( +8 os.);

➢ nabycia praw emerytalnych lub rentowych – 8 osób (+1 os.);

➢ nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego – 5 osób (+3 os.);

➢ odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy

pomocy – 3 osoby (-1 os.).
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STRUKTURA OSÓB BEZROBOTNYCH

Struktura osób bezrobotnych wg wieku (stan na dzień 30.09.2023 r.)

Wiek Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

18-24 619 6,0 335 6,5 284 5,6

25-34 2205 21,6 1311 25,4 894 17,6

35-44 2816 27,5 1634 31,7 1182 23,3

45-54 2489 24,3 1214 23,6 1275 25,1

55-59 1234 12,1 590 11,4 644 12,7

60 lat i
więcej

870 8,5 70 1,4 800 15,7

Razem 10233 100,0 5154 100,0 5079 100,0
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Struktura osób bezrobotnych wg wykształcenia (stan na dzień 30.09.2023 r.)

Wykształcenie Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Wyższe 3009 29,4 1832 35,5 1177 23,2

Policealne i średnie
zawodowe/branżowe 1950 19,1 953 18,5 997 19,6

Średnie
ogólnokształcące 1224 12,0 649 12,6 575 11,3

Zasadnicze
zawodowe/branżowe 1264 12,3 417 8,1 847 16,7

Gimnazjalne/
podstawowe i poniżej 2786 27,2 1303 25,3 1483 29,2

Razem 10233 100,0 5154 100,0 5079 100,0
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Struktura  osób  bezrobotnych  wg  czasu  pozostawania  bez  pracy  (stan  na  dzień
30.09.2023 r.)

Czas
pozostawania

bez pracy
Ogółem

Struktura
(%)

w tym
kobiety

Struktura
(%)

w tym
mężczyźni

Struktura
(%)

Do 1 m-ca 1426 14,0 767 14,9 659 13,0

1 – 3 m-cy 1814 17,7 921 17,9 893 17,5

3 – 6 m-cy 1578 15,4 756 14,7 822 16,2

6 – 12 m-cy 1769 17,3 947 18,4 822 16,2

12 – 24 m-cy 1094 10,7 581 11,2 513 10,1

Pow. 24 m-cy 2552 24,9 1182 22,9 1370 27,0

Razem 10233 100,0 5154 100,0 5079 100,0
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Struktura osób bezrobotnych wg stażu pracy (stan na dzień 30.09.2023 r.)

Staż pracy Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Do 1 roku 1801 17,6 898 17,4 903 17,8

1 – 5 lat 2057 20,1 1080 21,0 977 19,2

5 – 10 lat 1602 15,6 866 16,8 736 14,5

10 – 20 lat 1459 14,3 718 13,9 741 14,6

20 – 30 lat 914 8,9 319 6,2 595 11,7

30 lat i więcej 293 2,9 62 1,2 231 4,5

Bez stażu
pracy

2107 20,6 1211 23,5 896 17,6

Razem 10233 100,0 5154 100,0 5079 100,0
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OSOBY BĘDĄCE
W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wyszczególnienie
Stan na dzień
30.09.2023 r.

Struktura
w %

Do 30 roku życia 1581 15,5

w tym do 25 roku życia 619 6,0

Długotrwale bezrobotni 4740 46,3

Powyżej 50 roku życia 3246 31,7

Korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 0 0,0

Posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku 
życia 872 8,5

Posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia 4 0,0

Niepełnosprawni 944 9,2

Zdecydowaną większość osób bezrobotnych stanowią osoby będące w szczególnej sytuacji  na

rynku pracy. Spośród 10233  osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie wg stanu na

dzień  30.09.2023  r.  aż  75,2  %  ogółu  bezrobotnych zaliczana  jest  do  osób  będących

w szczególnej sytuacji na rynku pracy (+0,1 p. proc.).
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

We  wrześniu  2023  r.  zaktywizowano  w  poszczególnych  programach  łącznie 227  osób

bezrobotnych (+76 os.).

L.p. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych Ogółem Kobiety

1 Prace interwencyjne 8 6

2 Roboty publiczne 0 0

3 Podjęcia działalności gospodarczej 61 26

4
Podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego

15 8

5 Podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0

6
Podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia

0 0

7 Inne (np.: rozpoczęcie działalności gospodarczej ze środków PFRON) 0 0

8 Rozpoczęcia szkolenia 20 11

9 Rozpoczęcia stażu 105 72

10 Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 18 11

RAZEM 227 134

OFERTY PRACY

We wrześniu 2023 r. do tut. Urzędu zgłoszono 1849 wolnych miejsc pracy i jest to mniej o 658

wolnych miejsc pracy niż w sierpniu 2023 r., z czego 56 miejsc pracy dotyczyło ofert pracy dla

osób  z  niepełnosprawnościami. Na  ww.  miejsca  pracy  oraz  miejsca  pracy  pozostałe

w dyspozycji Urzędu z poprzednich okresów sprawozdawczych skierowanych zostało na rozmowy

kwalifikacyjne do pracodawców przez pośredników GUP 1070 kandydatów.

Wyszczególnienie Ogółem

Liczba ofert pracy ZGŁOSZONYCH w miesiącu WRZEŚNIU 2023 r. 1849

w tym dla osób z niepełnosprawnościami 56

Liczba ofert pracy w końcu miesiąca WRZEŚNIA 2023 r. 2679
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Najwięcej zgłoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy we wrześniu 2023 roku:

Nazwa zawodu

Liczba
zgłoszonych

wolnych miejsc
pracy

Pracownik utrzymania czystości (sprzątaczka) 136

Taksówkarz 74

Pomocniczy robotnik budowlany 69

Pakowacz ręczny 61

Kierowca samochodu osobowego 56

Pozostali pracownicy obsługi biurowej 51

Pozostali piekarze, cukiernicy i pokrewni 50

Pracownik biurowy 49

Robotnik budowlany 45

Pokojowa 36

Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 32

Dostawca potraw 31

Pozostali pracownicy wykonujący dorywcze prace proste 31

Specjalista do spraw sprzedaży 30

Cieśla szalunkowy 30

Kierowca samochodu dostawczego 30

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem gdzie indziej 
niesklasyfikowani

29

Monter rusztowań 28

Kierowca samochodu ciężarowego 25

Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 22
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Kierowca autobusu 21

Monter konstrukcji budowlanych 20

Monter osprzętu elektrotechnicznego 20

Magazynier 17

Pomoc kuchenna 17

Kurier 15

Dekarz 15

Monter maszyn i urządzeń przemysłowych 15

Dział  Usług  Rynku  Pracy  przekazuje  informację  na  temat  lokalnego  rynku  pracy  za  wrzesień

2023 r.

I. Pracownicy Referatu Pośrednictwa Pracy i Usług Sieci EURES w miesiącu wrześniu 2023

r. :

1. przyjęli  do  obsługi  805 niesubsydiowanych  miejsc  pracy  (bez  miejsc  pracy  z  prośbą

o wydanie informacji starosty). Spośród powyższych miejsc pracy 325 zostało pozyskanych

w wyniku zaplanowanych kontaktów pracowników działu z pracodawcami,

2. wprowadzili  do  systemu  Syriusz  116 subsydiowanych  miejsc  pracy   (w  tym  13miejsc

stażowych),

3. skierowali do pracy 892 osoby bezrobotne. W wyniku tych działań na dzień sporządzenia

informacji  zatrudnienie  podjęło:  z  ofert  subsydiowanych  136 osób,  z  ofert

niesubsydiowanych 36 osób,

4. obsłużyli 5038 osób bezrobotnych i poszukujących pracy,

5.  nie organizowali  giełdy pracy,

6. nie  udzielali  e-konsultacji  w zakresie  pośrednictwa pracy (brak  zaplanowanych wizyt  w

kalendarzu e-konsultacji),

II. Pracownicy Referatu Poradnictwa Zawodowego we wrześniu 2023 r.: 

realizowali  zadania  poradnictwa  zawodowego  w  obszarze  poradnictwa  indywidualnego.

Skupili  się  na opracowywaniu Indywidualnych Planów Działania nowo rejestrującym się

klientom  naszego  urzędu  oraz  udzielaniu  porad  i  informacji  zawodowych  dotyczących
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sytuacji  na  runku  pracy,  możliwości  podnoszenia/uzupełniania  kwalifikacji  zawodowych,

przygotowania do procesów rekrutacyjnych .

Pracownicy zrealizowali również we współpracy ze Stowarzyszeniem Lab Laboratorium dla

Pokoju spotkanie grupowe dla uchodźców z  Ukrainy.

Liczba założonych, nowych, IPD 1055

Liczba porad zawodowych 1025

Liczba porad udzielonych w ramach projektów 
(kod: 049)

111

Liczba informacji zawodowych 53

Liczba spotkań informacyjnych w ramach 
projektu „Mój świadomy wybór“ / liczba 
uczestników

0

Spotkania dla uchodźców z Ukrainy 1/24

Liczba przeprowadzonych badań testowych 
NBK i KZZ (badanie + omówienie wyników) + 
testy PTP

4

Liczba szkoleń wewnętrznych 0

Liczba kart rejestracyjnych osób nowo 
zarejestrowanych przekazanych z ewidencji*

1230

 Liczba udzielonych e-konsultacji 1
*Uwagi:  osobom założono teczki

Informacja Referatu Aktywizacji Osób z Niepełnosprawnością na temat lokalnego rynku pracy

za mi  esiąc WRZESIEŃ 2023 r  ok  

➢ W miesiącu wrześniu  2023 r. do Stanowiska Pośrednictwa Pracy tut. Referatu zgłoszono 56

wolnych miejsc pracy dla osób z niepełnosprawnością. Na ww. miejsca pracy oraz miejsca

pracy pozostałe w dyspozycji Urzędu Stanowisko Pośrednictwa Pracy skierowało kandydatów

spełniających kryteria Pracodawców.

➢ W dniu 12.09.2023 r. pracownik Stanowiska Programów Rehabilitacji Zawodowej Aktywizacji

Osób  z  Niepełnosprawnością  GUP  uczestniczył  on-line  w  Konsultacjach  Społecznych  do

Projektu  „Włączenie  wyłączonych  –  aktywne  instrumenty  wsparcia  osób

niepełnosprawnych na rynku pracy” realizowanym przez Biuro Pełnomocnika Rządu ds.

Osób Niepełnosprawnych w partnerstwie z Polskim Związkiem Głuchych, Polską Organizacją

Pracodawców Osób Niepełnosprawnych oraz Stowarzyszeniem Czas, Przestrzeń, Tożsamość.

➢ W  dniu  13.09.2023  r.  na  zaproszenie  Polskiego  Związku  Głuchych  Kierownik  Referatu

Aktywizacji  Osób  z  Niepełnosprawnością  GUP jako  ekspert  uczestniczył  w  Konsultacjach

Społecznych do Projektu „Włączenie wyłączonych – aktywne instrumenty wsparcia osób
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niepełnosprawnych na rynku pracy” realizowanym przez Biuro Pełnomocnika Rządu ds.

Osób Niepełnosprawnych w partnerstwie z Polskim Związkiem Głuchych, Polską Organizacją

Pracodawców Osób Niepełnosprawnych oraz Stowarzyszeniem Czas, Przestrzeń, Tożsamość.

Spotkanie odbyło się w Conrad Comfort w Krakowie ul. J. Conrada 29 a.

➢ Referat Aktywizacji  Osób z Niepełnosprawnością nadal informuje o projekcie pn. „Aktywny

samorząd”,  który  jest  realizowany  przez  PFRON.  Głównym  celem  programu  jest

wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo beneficjentów programu

w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. Formy wsparcia przewidziane w

programie dotyczą likwidacji  barier  ograniczających społeczne i  zawodowe funkcjonowanie

osób  z  niepełnoprawnościami.  Wnioski  o  dofinansowanie  należy  składać  przez  System

Obsługi Wsparcia finansowanego ze środków PFRON (SOW). System ułatwia osobom

z niepełnosprawnościami ubieganie się o pomoc w ramach programu.

OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

W miesiącu WRZEŚNIU 2023 r. w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidencji

1245 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (-481).
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Liczba oświadczeń wpisanych do ewidencji oświadczeń we WRZEŚNIU 2023 r.

Armenia - 33
Białoruś - 320
Gruzja - 245
Mołdawia – 103
Rosja – 0
Ukraina - 544



Najwięcej tj. 43,7% ogółu wszystkich wpisanych do ewidencji oświadczeń dotyczyło obywateli 

Ukrainy (-8,8 p. proc.) oraz obywateli Białorusi – 25,7%  (+2,5 p. proc.) a także Gruzji – 19,7%

(+5,3 p. proc.).

Pozostałe kraje stanowiły niewielki odsetek ogółu wpisanych do ewidencji oświadczeń i wynosiły

odpowiednio:

• Mołdawia – 8,3% (+0,1 p.proc.);

• Armenia – 2,6% (+0,9 p.proc.);

• Rosja – 0.

PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCÓW
w 2023 r.

W miesiącu wrześniu 2023 r. złożono w tut. Urzędzie 14 wniosków o wydanie zezwolenia na

pracę sezonową.

W miesiącu wrześniu 2023 r. złożono w tut. Urzędzie 227  ofert pracy  na 865 wolnych miejsc

pracy w celu uzyskania informacji starosty.
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INFORMACJA DOTYCZĄCA ZWOLNIEŃ GRUPOWYCH

W omawianym  okresie  o  planowanych  zwolnieniach  grupowych  na  podstawie  Ustawy  z  dnia

13 marca  2003  r.  o  szczególnych  zasadach  rozwiązywania  z  pracownikami  stosunków  pracy

z przyczyn niedotyczących pracowników /t.j. Dz. U. 2018 poz. 1969/ poinformowały  3  zakłady

pracy.
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WRZESIEŃ 2023 r.

➢ Nabór wniosków o dotację z EFS+

Chcesz być swoim szefem? Załóż działalność gospodarczą z naszą pomocą!
W ramach  projektu  „Kalejdoskop  możliwości" możesz  uzyskać  dofinansowanie  na  podjęcie
działalności gospodarczej do kwoty 38 000,00 zł.
 
Nabór  wniosków  o  dofinansowanie  bezrobotnemu  podjęcia  działalności  gospodarczej  ruszy
z dniem 18 września 2023 r. i prowadzony będzie do 22 września 2023 r. (do godziny 14.45)
 
Do kogo adresowany jest nabór?

W związku z faktem finansowania wsparcia ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
Plus, o dotację mogą ubiegać się wyłącznie osoby spełniające co najmniej 1 kryterium:

• do 29 r.ż. (w tym z kategorii NEET),
• powyżej 50 r.ż.,
• osoba długotrwale bezrobotna,
• osoba z niepełnosprawnościami,
• migrant (cudzoziemiec).

 
Jak otrzymać dotację?
Pobierz i wypełnij wniosek wraz z załącznikami, a następnie złóż dokumenty w wybranej formie:

• osobiście na Dzienniku Podawczym – pok. 119,
• pocztą na adres:  Grodzki  Urząd Pracy w Krakowie,  ul.  Wąwozowa 34,  31-752 Kraków

(decyduje  data  wpływu  dokumentów  do  siedziby  Urzędu  –  wnioski,  które  wpłyną  po
terminie zakończenia naboru będą rozpatrzone negatywnie).

 
Jak informujemy o wyniku rozpatrzenia wniosku?
Odpowiedź  na  wniosek  zostanie  udzielona  pisemnie  w  terminie  do  30  dni  od  daty  złożenia
wniosku.  W przypadku  nieuwzględnienia  wniosku  do realizacji  w  piśmie  wskażemy przyczynę
odmowy.

W  przypadku  przyjęcia  wniosku  do  realizacji,  o  kolejnych  etapach  procedury  poinformujemy
wnioskodawcę pisemnie lub telefonicznie.
O wyniku rozpatrzenia wniosku decydować będzie zgodność z zasadami przyznawania środków
oraz ocena punktowa (pozytywnie będą oceniane wnioski z najwyższą ilością punktów, zgodnie
z dostępnym limitem środków, przy czym minimalna ilość punktów to 24).

Załączniki
• Zasady dla osób ubiegających się o dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej
• Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się pomoc de minimis (zał. nr 2);
• Załącznik nr 2 do wniosku Formularz - pomoc de minimis (1);
• Wzór wypełnienia załącznika nr 2;
• Klauzula dotycząca tytułu prawnego do lokalu;
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• Wniosek o dofinansowanie bezrobotnemu podjęcia działalności gospodarczej + załącznik
nr 1;

• Wniosek o dofinansowanie bezrobotnemu podjęcia działalności gospodarczej + załącznik
nr 1;

• Formularz oceny;
• Formularz IPD;

➢ Aktywuj się z bonem szkoleniowym

Jesteś  osobą  do  30  roku  życia?  Złóż  wniosek  o  skierowanie  na  szkolenie  w  ramach  bonu
szkoleniowego.

Co to jest Bon szkoleniowy?

Przysługuje zarejestrowanym osobom bezrobotnym, które nie ukończyły 30 roku życia. Stanowi on
gwarancję skierowania na wskazane przez osobę bezrobotną szkolenia oraz płacenia kosztów,
które zostaną poniesione w związku z ich podjęciem.

Wnioski przyjmowane są od 23.02.2023 r. do wyczerpania limitu środków.

Przed złożeniem wniosku zapoznaj się z informacjami znajdującymi się na stronie internetowej
Urzędu.

Wniosek wraz z załącznikami można złożyć w formie:
• papierowej osobiście w Grodzkim Urzędzie Pracy ul.  Wąwozowa 34 Kraków, pokój 119

w godzinach 7.45-14.45,
• drogą pocztową lub za pośrednictwem kuriera (decyduje data wpływu do Urzędu);
• elektronicznej przez platformę ePUAP lub praca.gov.pl.
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W  przypadku  złożenia  wniosku  w  formie  elektronicznej,  wniosek  oraz  załączniki  do  wniosku
powinny być opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej usług administracji publicznej.

Załączniki
• Wniosek o przyznanie bonu szkoleniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku życia;
• Wniosek o przyznanie bonu szkoleniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku życia;
• Formularz krajowej oferty pracy 2023 r.;
• Formularz krajowej oferty pracy 2023 r.;
• Zasady ubiegania się o przyznanie bonów szkoleniowych.

➢ EKSPRES PRACA - nowy punkt aktywizacji młodych w Krakowie

W  dniu  1  września  2023  r.  wspólnie  z  Urzędem  Pracy  Powiatu  Krakowskiego  oraz
Wojewódzkim Urzędem Pracy  w Krakowie  uruchomiliśmy projekt  pilotażowy „EKSPRES
PRACA – Punkt Aktywizacji i Treningu dla osób młodych", który jest ośrodkiem zintegrowanej
pomocy  ukierunkowanej  na  wspieranie  aktywności  zawodowej  osób  młodych  mieszkańców
powiatu krakowskiego i miasta Krakowa, w tym „przyjezdnych" młodych uczących się w szkołach
wyższych.  Dodatkowo  działania  punktu  wspierają  aktywność  zawodową  młodych  osób  oraz
wzmacniają metropolitalny rynek pracy.

Ekspres  Praca  nastawiony  jest  na  dotarcie  z  informacją  oraz  szerokim wachlarzem usług  do
młodych osób niezarejestrowanych w urzędach pracy.
 
Oferta punktu:

• Aktywne pośrednictwo pracy - upowszechnianie informacji o działaniach PUP, dostęp do
ofert pracy, Bank CV;

• Poradnictwo zawodowe - indywidualne, grupowe, coaching i mentoring;
• Klub  informacyjny –  to  zintegrowana  oferta  pomocy  różnych  instytucji  i  ekspertów

w trakcie stałych dyżurów: psychologa i terapeuty, ekspertów pomocy społecznej, edukacji,
prawa i  ekonomii,  a także z Państwowej  Inspekcji  Pracy,  Urzędu Skarbowego, Zakładu
Ubezpieczeń Społecznych, Straży Granicznej.

 
Ekspres  Praca  posiada  miejsce  publicznego  dostępu  do  Internetu  (dostęp  do  ofert  pracy,
możliwość dokonania elektronicznej rejestracji w PUP i inne).
Dodatkowo w punkcie doraźnie będą prowadzone spotkania ekspertów, konsultantów, specjalistów
ds. aktywizacji zawodowej, edukacji i kształcenia.
 
Na uczestników projektu zarejestrowanych w urzędach pracy czekają ponadto finansowe formy
wsparcia w postaci staży u pracodawców, szkoleń zawodowych czy jednorazowych środków na
podjęcie działalności gospodarczej.
 
Ponadto dla uczestników projektu przygotowane zostały talony na subsydiowane formy:

• Start  w zatrudnienie – stypendium adaptacyjne czyli  finansowanie kosztów zatrudnienia
przez 1,5 miesiąca;

• Talon  aktywizacyjny  –  dofinansowanie  do  biletów  komunikacji  zbiorowej,  opłat
parkingowych, kosztów paliwa czy wypożyczenia pojazdu;
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• Talon  na  metamorfozę  –  dofinansowanie  do  stworzenia  odpowiedniego  wizerunku  na
rozmowę kwalifikacyjną z pracodawcą;

• Talon motywacyjny – pakiet ochrony zdrowia.
 
Punkt Aktywizacji  i Treningu dla osób młodych  - Ekspres Praca został usytuowany w centrum
KRAKOWA jako stolicy regionu.

                                                             

Adres:

DWORZEC GŁÓWNY W KRAKOWIE
• ul. Bosacka 18
• Budynek Małopolskich Dworców Autobusowych s. a.
• lokal nr -1K-011, poziom -1 Pasażu (tunel Magda od strony ulicy Bosackiej)

Godziny otwarcia Punktu Aktywizacji i Treningu EKSPRES PRACA
• Poniedziałek 8:00 – 17:00
• Wtorek - Czwartek 7:30 – 15:30
• Piątek 7:30 – 14:30

Niedziela handlowa 9:00 – 13:00
Trzeci tydzień miesiąca od 8:00 do 18:00

Wszystkich  zainteresowanych  zapraszamy  do  kontaktu  osobistego  oraz  telefonicznego  pod
numerami: 727-779-679 oraz 509-656-790

Projekt finansowany ze środków rezerwy Funduszu Pracy w ramach inicjatywy „Czas na młodych
– punkty doradztwa dla młodzieży".
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➢ Targi Pracy i Przedsiębiorczości - „Świadomie do celu”
25 października 2023 r.
TAURON Arena Kraków

Rozpoczynasz swoją karierę zawodową po szkole? Rozglądasz się na nową pracą? Planujesz
przekwalifikowanie do innego zawodu?
Rozważasz założenie własnej firmy? A może chcesz usprawnić własny biznes lub poszukujesz
funduszy na realizację swoich projektów?
Jeżeli  na  jedno  z  tych  pytań  odpowiedziałeś  TAK,  to  nie  może  Cię  zabraknąć  u  nas
25 października!

Koniecznie odwiedź Targi Pracy i Przedsiębiorczości „Świadomie do celu". W ciągu jednego
dnia  masz  możliwość  bezpośrednio  porozmawiać  z  najlepszymi  pracodawcami  w  Krakowie,
a także skonsultować swoje CV u doradców zawodowych. Ponadto, zorganizowaliśmy
dla Ciebie szereg bezpłatnych warsztatów m.in. dotyczących skutecznego zarządzania projektem,
czy kreowania biznesu odpowiedzialnego społecznie.

„Świadomie do celu" to idealny moment,  by w swoim życiu zawodowym wprowadzić zmiany.
Czeka tam na Ciebie mnóstwo warsztatów tematycznych, konsultacji biznesowych oraz trzy strefy
tematyczne: przedsiębiorczości, wystawiennicza i warsztatowa.

Grodzki Urząd Pracy w Krakowie wspólnie z Wydziałem Przedsiębiorczości i  Innowacji  Urzędu
Miasta  Krakowa nieustannie  zmienia  oraz  rozwija  ideę  targów,  starając  się  dostosować  je  do
dynamicznej sytuacji, która podlega zmianom społeczno-gospodarczym w naszym regionie.

Odwiedź  nas  25  października  w  godzinach  od  9.00  do  16.00  na  hali  widowiskowo-sportowej
TAURON  Arena  Kraków  i  weź  udział  w  bezpłatnych  Targach  Pracy  i  Przedsiębiorczości
w Krakowie.

Dla wystawców

Znajdź najlepszego kandydata do swojej firmy!

Targi  Pracy  i  Przedsiębiorczości  to  najlepsza  szansa,  by  poznać  pracownika  spełniającego
oczekiwania  Twojej  firmy,  bowiem  podczas  każdej  edycji  naszego  wydarzenia  gromadzimy
w  jednym  miejscu  ponad  3  tysiące  kandydatów  do  pracy.  A  wszystko  dzięki  możliwości
przeprowadzenia bezpośrednich rozmów
z  kandydatami,  co  zdecydowanie  przyspiesza  proces  rekrutacji.  Dodatkowo,  mamy  także  dla
Ciebie specjalnie przygotowaną strefę przedsiębiorczości, w której możesz nawiązać kontakt oraz
wymienić doświadczenie z przedstawicielami innych firm i instytucji. W strefie przedsiębiorczości
obecni  będą także  specjaliści  z  Zakładu Ubezpieczeń Społecznych,  Urzędu Skarbowego oraz
Wydziału ds. Cudzoziemców Małopolskiego Urzędu Wojewódzkiego, którzy podzielą się z Tobą
swoją merytoryczną wiedzą i doświadczeniem.
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Dla odwiedzających
Strefa Wystawiennicza

To  miejsce,  w  którym  możesz  uzyskać  informacje  na  temat  aktualnych  potrzeb  kadrowych
krakowskich pracodawców, a także bezpośrednio porozmawiać
z  przedstawicielami  firm  poszukujących  osób  do  pracy.  To  także  szansa  dla  Ciebie,  aby
zaprezentować  siebie  jako  potencjalnego  kandydata.  Będziesz  mieć  możliwość  spotkać  się
z profesjonalnym doradcą zawodowym w celu określenia swoich słabych i mocnych stron, a także
skonsultować dokumenty aplikacyjne.

Wstęp do strefy wystawienniczej jest bezpłatny i nie wymaga wcześniejszej rejestracji.

Strefa Przedsiębiorczości

Jeśli masz pomysł na własny biznes i chcesz dowiedzieć się, jak możesz otrzymać dofinansowanie
na  jego  realizacje  albo  chcesz  uzyskać  informacje  na  temat  form  opodatkowania  dochodów
i różnego rodzaju  ulg  dla przedsiębiorców – to miejsce jest  z  pewnością  dla Ciebie.  Podczas
targów  będziesz  mieć  możliwość  konsultacji  ze  specjalistami  m.in.  z  Zakładu  Ubezpieczeń
Społecznych,  Urzędu  Skarbowego,  Wydziału  ds.  Cudzoziemców  Małopolskiego  Urzędu
Wojewódzkiego oraz Punktu Obsługi Przedsiębiorców Urzędu Miasta Krakowa.

Wstęp do strefy przedsiębiorczości jest bezpłatny i nie wymaga wcześniejszej rejestracji.

Strefa Warsztatowa

Podczas  targów  przygotowaliśmy  dla  Ciebie  szereg  warsztatów  związanych  z  koncepcjami
zarządzania zespołem/ projektami, czy skutecznym prowadzeniem kampanii  w Social mediach.
Dodatkowo,  w  związku  z  potrzebą  rozwoju  kompetencji  przedsiębiorczych  młodzieży,
przeprowadzony  zostanie  hackathlon  biznesowy  skierowany  do  studentów  i  uczniów  szkół
ponadpodstawowych.
Nie  zabraknie  najświeższych  informacji,  dotyczących  możliwości  legalizacji  zatrudnienia
cudzoziemców  w  Polsce,  które  zostaną  poprowadzone  przez  pracownika  Grodzkiego  Urzędu
Pracy w Krakowie,  specjalizującego się w tej  dziedzinie,  a także specjalistów z Małopolskiego
Urzędu Wojewódzkiego.

Jesienna  edycja  Targów  Pracy  i  Przedsiębiorczości  w  Krakowie  rozpocznie  się  od  panelu
dyskusyjnego  pt.:  „Partnerstwo  między  powiatami  na  rzecz  rozwoju  rynku  pracy  w
aglomeracji  krakowskiej". Partnerstwo  zawarte  zostanie  między  powiatami:  krakowskim,
wielickim, proszowickim oraz Miastem Kraków. Prelegenci, sygnatariusze porozumienia, poruszać
będą kwestie związane z rozwojem wspólnej polityki zatrudnieniowej na wymienionych obszarach.
 
Po zakończeniu panelu nastąpi Gala wręczenia statuetek w konkursie „Krakowski Pracodawca
Roku  2022". Podczas  tej  edycji  pragniemy  wyróżnić  pracodawców,  tworzących  pozytywny
wizerunek Miasta Krakowa, którym udało się zbudować politykę zatrudnienia, otwartą na potrzeby
osób zatrudnionych. Najlepsi krakowscy pracodawcy zostaną wyróżnieni w 4-ech kategoriach:

• Pracodawca Roku 2022 – Nagroda Główna
• Pracodawca Roku 2022 Przyjazny Cudzoziemcom
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• Pracodawca Roku 2022 Przyjazny Osobom z Niepełnosprawnością
• Pracodawca Roku 2022 Wspierający Idee Różnorodności

Panel dyskusyjny oraz wręczenie statuetek będzie można zobaczyć 25 października na portalu
Facebook Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie. Rozpoczęcie transmisji o godzinie 9:00.

Więcej informacji na temat wydarzenia oraz harmonogram warsztatów dostępny jest na stronie
targów

Grodzki Urząd Pracy w Krakowie
DZIAŁ PRAWNO - ORGANIZACYJNY
tel. +48 12 686 82 19, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Kraków, ul. Wąwozowa 34
www.gupkrakow.pl                              22



➢ WARSZTATY W  EKSPRES  PRACA PN.:  „JAK  I  GDZIE  SZUKAĆ
PRACY"

Dnia 21 września w Punkcie Aktywizacji i Treningu EKSPRES PRACA odbyły się warsztaty pn.:
„Jak i gdzie szukać pracy". W zajęciach wzięli udział uczestnicy projektu pilotażowego dla osób
młodych.

Podczas spotkania omawiano kwestie dotyczące poruszania się po rynku pracy, w tym aktualnej
sytuacji na lokalnym rynku pracy, sposobów wyszukiwania wolnych miejsc pracy, przygotowania
profesjonalnych dokumentów aplikacyjnych oraz przygotowania  się  do rozmowy kwalifikacyjnej
z pracodawcą.

Jeżeli  jesteś  zainteresowany  udziałem  w  kolejnych  warsztatach  skontaktuj  się  z  nami  pod
nr telefonu 453 012 730 lub mailowo: eksprespraca@uppk.pl

➢ Dyżur  ekspertów  -  Terapeuta  i  Psycholog  w  ramach  projektu
Ekspres Praca
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