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INFORMACJA DOTYCZĄCA LOKALNEGO RYNKU PRACY

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie według stanu na

dzień 31.03.2024 r. wynosiła 11182 osoby. Jest to o 205 osób  więcej,  porównując ze stanem

z 29.02.2024 roku. Osoby  z  prawem  do  zasiłku  dla  bezrobotnych  stanowiły  13,3% ogółu

bezrobotnych (- 0,7 punktu procentowego).

Wyszczególnienie Ogółem w tym kobiety

Liczba bezrobotnych w końcu MARCA 
2024 r. 11182 5393

W tym liczba osób z prawem do zasiłku
w końcu MARCA 2024 r. 1491 781

Liczba rejestrujących się bezrobotnych
w MARCU 2024 r. 1625 785

W  marcu 2024 r. zarejestrowano 1625 osób bezrobotnych.  Jest  to  spadek  o  51 osób

w porównaniu do lutego 2024 roku, z czego 1293 to osoby, które poprzednio pracowały (w tym

zwolnienia z przyczyn zakładu pracy dotyczyło 37 osób) oraz 332 osoby dotychczas niepracujące.
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W marcu 2024 r. z rejestrów Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1420 osób

i jest to o 232 osoby więcej niż w lutym 2024 r. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych dotyczyły

głównie:

➢ podjęcia pracy – 724 osoby (+131 os.);

➢ niepotwierdzenia gotowości do pracy – 279 osób (-37 os.);

➢ dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 110 osób (+10 os.);

➢ osiągnięcia wieku emerytalnego – 28 osób (-1 os.);

➢ nabycia praw emerytalnych lub rentowych – 6 osób (+1 os.);

➢ nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego – 5 osób (+1 os.);

➢ odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy

pomocy – 3 osoby (b.z.).
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STRUKTURA OSÓB BEZROBOTNYCH

Struktura osób bezrobotnych według wieku (stan na dzień 31.03.2024 r.)

Wiek Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

18-24 776 6,9 373 6,9 403 7,0

25-34 2567 23,0 1433 26,6 1134 19,6

35-44 3031 27,1 1679 31,1 1352 23,4

45-54 2646 23,7 1247 23,1 1399 24,2

55-59 1307 11,7 597 11,1 710 12,2

60 lat i
więcej

855 7,6 64 1,2 791 13,7

Razem 11182 100,0 5393 100,0 5789 100,0
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Struktura osób bezrobotnych według wykształcenia (stan na dzień 31.03.2024 r.)

Wykształcenie Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Wyższe 3536 31,6 2100 38,9 1436 24,8

Policealne i średnie
zawodowe/branżowe 2060 18,4 969 18,0 1091 18,8

Średnie
ogólnokształcące 1381 12,4 691 12,8 690 11,9

Zasadnicze
zawodowe/branżowe 1363 12,2 404 7,5 959 16,6

Gimnazjalne/
podstawowe i poniżej 2842 25,4 1229 22,8 1613 27,9

Razem 11182 100,0 5393 100,0 5789 100,0
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Struktura osób bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy (stan na dzień
31.03.2024 r.)

Czas
pozostawania

bez pracy
Ogółem

Struktura
(%)

w tym
kobiety

Struktura
(%)

w tym
mężczyźni

Struktura
(%)

Do 1 m-ca 1439 12,9 697 12,9 742 12,8

1 – 3 m-cy 2667 23,9 1288 23,9 1379 23,8

3 – 6 m-cy 1848 16,5 868 16,1 980 17,0

6 – 12 m-cy 1724 15,4 849 15,7 875 15,1

12 – 24 m-cy 1289 11,5 680 12,6 609 10,5

Pow. 24 m-cy 2215 19,8 1011 18,8 1204 20,8

Razem 11182 100,0 5393 100,0 5789 100,0
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Struktura osób bezrobotnych według stażu pracy (stan na dzień 31.03.2024 r.)

Staż pracy Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Do 1 roku 2066 18,5 999 18,5 1067 18,4

1 – 5 lat 2281 20,4 1133 21,0 1148 19,8

5 – 10 lat 1801 16,1 927 17,2 874 15,1

10 – 20 lat 1616 14,4 770 14,3 846 14,6

20 – 30 lat 969 8,7 339 6,3 630 11,0

30 lat i więcej 310 2,8 78 1,4 232 4,0

Bez stażu
pracy

2139 19,1 1147 21,3 992 17,1

Razem 11182 100,0 5393 100,0 5789 100,0
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OSOBY BĘDĄCE
W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wyszczególnienie
Stan na dzień
31.03.2024 r.

Udział
w strukturze

(%)

Do 30 roku życia 1950 17,4

w tym do 25 roku życia 776 6,9

Długotrwale bezrobotni 4734 42,3

Powyżej 50 roku życia 3349 29,9

Korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 0 0,0

Posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku 
życia 838 7,5

Posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia 8 0,1

Niepełnosprawni 904 8,1

Zdecydowaną większość osób bezrobotnych stanowią osoby będące w szczególnej sytuacji  na
rynku pracy. Spośród 11182 osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie według stanu na
dzień  31.03.2024 r.  aż  73,2%  ogółu  bezrobotnych zaliczana  jest  do  osób  będących
w szczególnej sytuacji na rynku pracy (-0,2 p. proc.).
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W marcu  2024 r. zaktywizowano w poszczególnych programach łącznie 197 osób  bezrobotnych

(+127 os.).

L.p. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych Ogółem Kobiety

1 Prace interwencyjne 2 2

2 Roboty publiczne 0 0

3 Podjęcia działalności gospodarczej 0 0

4
Podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego

2 0

5 Podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0

6
Podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia

0 0

7 Inne (np.: rozpoczęcie działalności gospodarczej ze środków PFRON) 0 0

8 Rozpoczęcia szkolenia 4 2

9 Rozpoczęcia stażu 171 128

10 Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 18 6

RAZEM 197 138

OFERTY PRACY

W  marcu  2024 r. do tut. Urzędu zgłoszono 1778 wolnych miejsc pracy i jest to mniej o 28

wolnych miejsc pracy niż w lutym 2024 r., z czego 21 miejsc pracy dotyczyło ofert pracy dla osób

z niepełnosprawnościami (-15). Na ww. miejsca pracy oraz miejsca pracy pozostałe w dyspozycji

Urzędu  z  poprzednich  okresów  sprawozdawczych  skierowanych  zostało  na  rozmowy

kwalifikacyjne do pracodawców przez pośredników pracy GUP 953 kandydatów.

Wyszczególnienie Ogółem

Liczba ofert pracy ZGŁOSZONYCH w MARCU 2024 r. 1778

w tym dla osób z niepełnosprawnościami 21

Liczba ofert pracy w końcu MARCA 2024 r. 1745
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Najwięcej zgłoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w MARCU 2024 roku:

Nazwa zawodu

Liczba
zgłoszonych

wolnych miejsc
pracy

Kierowca samochodu osobowego 102

Taksówkarz 82

Specjalista do spraw sprzedaży 62

Pracownik produkcji 62

Kurier 55

Robotnik budowlany 47

Pomocniczy robotnik budowlany 42

Operator urządzeń przemysłu szklarskiego 40

Magazynier 37

Pakowacz ręczny 31

Kierownik do spraw sprzedaży 30

Pracownik sortowania przesyłek i towarów 30

Pozostali pracownicy wykonujący dorywcze prace proste 29

Pozostali pracownicy obsługi biurowej 26

Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 26

Pozostali monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków 24

Fryzjer męski (barber) 22

Pracownik biurowy 21

Sortowacz 21

Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 21

Technik masażysta 20

Opiekun osoby starszej 20
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Technik informatyk 20

Monter konstrukcji budowlanych 20

Krajacz szkła 20

Stolarz meblowy 20

Nauczyciel przedszkola 19

Spawacz 19

Dział Usług Rynku Pracy przekazuje informację na temat lokalnego rynku pracy za MARZEC
2024 r.

I. Pracownicy Referatu Pośrednictwa Pracy i Usług Sieci EURES w MARCU 2024 r. :

1. skierowali  do  pracy  860  osób  bezrobotnych.  W  wyniku  tych  działań  na  dzień

sporządzenia informacji zatrudnienie podjęło: z ofert subsydiowanych  179  osoby, z ofert

niesubsydiowanych 18 osób,

2. obsłużyli 5151 osób bezrobotnych i poszukujących pracy,

3. zorganizowali  na  terenie  Urzędu 1 giełdę  pracy  dla  pracodawców  i  przeprowadzili

rekrutację na 40 wolnych miejsca pracy. Na w/w miejsca pracy Referat Pośrednictwa Pracy

i  Usług  Sieci  Eures  skierował  na  rozmowy  kwalifikacyjne  17  kandydatów.  W  efekcie

1 osoba bezrobotna podjęła zatrudnienie,

4. nie organizowali i nie uczestniczyli   w targach pracy oraz  nie udzielali e-konsultacji,

5. w  dniu  5,6,12,13,19,20,27,26  marca  zorganizowali  spotkania  dla  osób  do  30  r.ż.

pn. ,,Ekspresowy wtorek” i  ,,Ekspresowa środa”.  Celem spotkań była realizacja założeń

Gwarancji dla młodzieży,  w tym przedstawienie możliwości skorzystania z usług urzędu,

wspierania  zatrudnienia  poprzez  instrumenty  rynku  prac  oraz  informowanie

o realizowanych przez urząd projektach. W spotkaniach wzięło udział 60 osób.

II. Pracownicy Referatu Pośrednictwa Pracy i Usług Sieci EURES w MARCU 2024 r.

a) realizowali  zadania  poradnictwa  zawodowego  w  obszarze  poradnictwa  indywidualnego,

opracowywania Indywidualnych Planów Działania nowo rejestrującym się klientom naszego

urzędu oraz udzielaniu porad i informacji zawodowych dotyczących sytuacji na runku pracy,

możliwości  podnoszenia/uzupełniania  kwalifikacji  zawodowych,  przygotowania  do

procesów rekrutacyjnych itd.;

b) Doradcy zawodowi  włączyli się w realizację projektu,, Ekspres praca”, realizując zajęcia

warsztatowe  w  siedzibie  realizatora  projektu  i  cykl  spotkań  rekrutacyjnych  na  terenie

urzędu
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Liczba założonych, nowych, IPD 1198

Liczba porad zawodowych 1400

Liczba porad udzielonych w ramach projektów (kolejno kody: 049, 050) 4 (1+3)

Liczba informacji zawodowych 47

Liczba spotkań informacyjnych w ramach projektu „Mój świadomy wybór“ /
liczba uczestników

0

Liczba spotkań grupowych/ liczba uczestników 8 (64)

Spotkania dla uchodźców z Ukrainy 0/0

Liczba przeprowadzonych badań testowych NBK i KZZ (badanie + 
omówienie wyników)

6

Udzielone porady w ramach e-konsultacje 0

Liczba szkoleń wewnętrznych 0

Liczba kart rejestracyjnych osób nowo zarejestrowanych przekazanych z 
ewidencji*

1420

*Uwagi: osobom założono teczki

Informacja Referatu Aktywizacji Osób z Niepełnosprawnością na temat lokalnego rynku pracy

za MARZEC 202  4   rok  

➢ W marcu  2024  r.  do  Stanowiska  Pośrednictwa  Pracy  tut.  Referatu  zgłoszono 21 wolnych

miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych. Na ww. miejsca pracy oraz miejsca pracy pozostałe

w dyspozycji  Urzędu Stanowisko Pośrednictwa Pracy skierowało kandydatów spełniających

kryteria Pracodawców.

➢ W marcu  2024  r.  Referat  Aktywizacji  Osób  z  Niepełnosprawnością  informował  o  naborze

wniosków w programie „Aktywny Samorząd”,  który jest  realizowany przez Miejski  Ośrodek

Pomocy Społecznej w Krakowie. Program finansowany ze środków PFRON, którego celem

jest  wyeliminowanie  lub  zmniejszenie  barier  ograniczających  uczestnictwo  osób

z niepełnosprawnościami w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. 
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OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

W  MARCU 2024 r. w  Grodzkim  Urzędzie  Pracy  w  Krakowie  wpisano  do  ewidencji  1505

oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (+275).

Najwięcej tj. 37,7% ogółu (-1,3 p. proc.) wszystkich wpisanych do ewidencji oświadczeń dotyczyło

obywateli Białorusi oraz obywateli Ukrainy – 31,6%  (+1,4 p. proc.) a także Gruzji – 21,9% (-1,8

p. proc.).

Pozostałe kraje stanowiły niewielki odsetek ogółu wpisanych do ewidencji oświadczeń i wynosiły

odpowiednio:

• Mołdawia – 6,7% (+1,8 p. proc.);

• Armenia – 2,1% (-0,1 p. proc.);

• Rosja – 0.
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Armenia - 32

Białoruś - 567
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PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCÓW
w 2024 r.

W marcu 2024 r. w tut. Urzędu złożono 3 wnioski o wydanie zezwolenia na pracę sezonową.

W marcu 2024 r. złożono w tut. Urzędzie 218 ofert pracy na 934 wolne miejsca pracy w celu

uzyskania informacji starosty.

INFORMACJA DOTYCZĄCA ZWOLNIEŃ GRUPOWYCH

W omawianym  okresie  o  planowanych  zwolnieniach  grupowych  na  podstawie  Ustawy  z  dnia

13 marca  2003  r.  o  szczególnych  zasadach  rozwiązywania  z  pracownikami  stosunków  pracy

z przyczyn  niedotyczących pracowników /t.j.  Dz.  U.  2024 poz.  61/ poinformowały  2  zakłady

pracy (planowana liczba osób do zwolnienia 154), w następujących branżach:

• naprawa i konserwacja maszyn (19 osób);

• działalność rachunkowo-księgowa; doradztwo podatkowe (135 osób).
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MARZEC 2024 r.
➔ Podsumowanie  wydarzenia  „Masz  pomysł  na  biznes?  Złóż

wniosek o dotację!”

W dniu 04.03.2024 w siedzibie  Klastra Innowacji Społeczno-Gospodarczych, ul. Zabłocie 20-

22, odbyło się spotkanie warsztatowe mające na celu przekazanie wskazówek osobom planującym

wnioskowanie o dofinansowanie podjęcia działalności  gospodarczej  w naborze organizowanym

przez  GUP  w  terminie  11-15.03.2024.  Inicjatorem  i  współrealizatorem  spotkania  był  Dział

Instrumentów Rynku Pracy Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie przy współpracy z Wydziałem

Przedsiębiorczości i  Innowacji  UMK. W wydarzeniu udział  wzięło 101 krakowian i  krakowianek

planujących rozpoczęcie własnej działalności. Uczestnicy zostali zapoznani z aktualnymi zasadami

przyznawania  środków,  zasadami  poprawnego  uzupełniania  formularza  oraz  kryteriami  oceny

wniosku o dotację.  W drugiej  części  warsztatów pracownik  Urzędu Miasta  Krakowa przekazał

istotne informacje na temat procedury rejestracji  działalności  oraz obsługi Centralnej  Ewidencji

i Informacji Działalności Gospodarczej.

Wszystkim uczestnikom i  uczestniczkom bardzo dziękujemy za przybycie.  Wierzymy, że udział

ułatwi Państwu realizację zamierzonych celów. Powodzenia!
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➢ Finansowe wsparcie przy tworzeniu miejsc pracy

Pracodawco,  planujesz  zatrudnić  pracownika?  Uzyskaj  dofinansowanie  na  stworzenie  miejsca

pracy.

Nabór  wniosków  o  refundację  kosztów  wyposażenia  lub  doposażenia  stanowiska  pracy  ze

środków Funduszu Pracy rusza z dniem 11 marca 2024 r.  i prowadzony będzie do wyczerpania

zaplanowanego limitu środków.

 

Pobierz i wypełnij wniosek wraz z załącznikami, a następnie złóż dokumenty w wybranej formie:

• osobiście na Dzienniku Podawczym – pok. 119 w siedzibie Urzędu,

• przesyłając na adres: Grodzki Urząd Pracy w Krakowie, ul. Wąwozowa 34, 31-752 Kraków,

• w formie elektronicznej – za pośrednictwem serwisu praca.gov.pl lub platformy Epuap.

 

Odpowiedź  na  wniosek  zostanie  udzielona  pisemnie  w  terminie  do  30  dni  od  daty  złożenia

wniosku.  W przypadku  nieuwzględnienia  wniosku  do realizacji  w  piśmie  wskażemy przyczynę

odmowy.  W  przypadku  przyjęcia  wniosku  do  realizacji,  o  kolejnych  etapach  procedury

poinformujemy wnioskodawcę telefonicznie lub pisemnie.

 

Informację o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdują się na
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stronie internetowej Urzędu (pliki znajdują się dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA)

➢ Pracodawco, uzyskaj dofinansowanie do zatrudnienia

Pracodawco, uzyskaj dofinansowanie do zatrudnienia

 

Prowadzisz firmę i szukasz pracownika? Uzyskaj dofinansowanie do zatrudnienia!

 

Czym są prace interwencyjne?

Pracodawcy,  którzy  zamierzają  zatrudnić  osobę  bezrobotną,  zarejestrowaną  w  powiatowym

urzędzie pracy, mogą ubiegać się o wsparcie finansowe w ramach prac interwencyjnych.

Prace interwencyjne oznaczają zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawcę z dofinansowaniem

przez urząd pracy części wynagrodzenia.

 

Nabór  wniosków  o  organizowanie  prac  interwencyjnych  rusza  z  dniem  11  marca  2024  r. i

prowadzony będzie do wyczerpania zaplanowanego limitu środków.

 

Pobierz i wypełnij wniosek wraz z załącznikami, a następnie złóż dokumenty w wybranej formie:

• osobiście na Dzienniku Podawczym – pok. 119,

• przesyłając na adres: Grodzki Urząd Pracy w Krakowie, ul. Wąwozowa 34, 31-752 Kraków,

• w formie elektronicznej – za pośrednictwem serwisu www.praca.gov.pl lub platformy Epuap.

Odpowiedź  na  wniosek  zostanie  udzielona  pisemnie   w  terminie  do  30  dni  od  daty  złożenia

wniosku.  W przypadku  nieuwzględnienia  wniosku  do realizacji  w  piśmie  wskażemy przyczynę

odmowy.  W  przypadku  przyjęcia  wniosku  do  realizacji,  o  kolejnych  etapach  procedury

poinformujemy wnioskodawcę telefonicznie lub pisemnie.

Informację o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdują się na

stronie internetowej Urzędu (pliki znajdują się dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA). 

➢ Podnieś swoje kwalifikacje dzięki szkoleniom indywidualnym!

Czym jest szkolenie indywidualne?
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Szkolenie dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy jest formą aktywizacji zawodowej, które

jest  prowadzone  w  formie  kursu  finansowanego przez  urzędy  pracy  i  ma na  celu  uzyskanie,

uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych

do wykonywania pracy.

Szkolenia mogą być realizowane w formie stacjonarnej lub online. Realizacja szkolenia w formule

online musi odbywać się w czasie rzeczywistym i być nadzorowana przez trenera prowadzącego

lub przedstawiciela instytucji szkoleniowej. Muszą zostać podane konkretne godziny rozpoczęcia i

zakończenia zajęć oraz planowane przerwy.

Oznacza to, że wszyscy uczestnicy korzystają z platformy e-learningowej w tym samym czasie i są

w stanie na bieżąco komunikować się z trenerem oraz między sobą, zadawać pytania a także

omawiać problematyczne zagadnienia.

Nabór wniosków o skierowanie na szkolenie w trybie indywidualnym rusza z dniem 18 marca

2024 r. i będzie prowadzony do wyczerpania limitu środków.

 

Informacja  o  naborze  wniosków  dla  osób  poszukujących  pracy  niepełnosprawnych

niepozostających w zatrudnieniu na szkolenia finansowane ze środków PFRON będzie ogłoszona

w odrębnym komunikacie.

UWAGA!

Wnioski złożone poza wyznaczonymi terminami będą rozpatrywane negatywnie.

Grodzki Urząd Pracy nie przewiduje w roku 2024 realizacji szkoleń grupowych finansowanych ze

środków Funduszu Pracy.

Informację o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdują się na

stronie internetowej Urzędu (pliki znajdują się dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA) 

➢ Zatrudnienie osoby powyżej 50 roku życia - nabór wniosków

Przedsiębiorco! Poszukujesz nowego pracownika? Zawnioskuj o dofinansowanie za zatrudnienie

osoby powyżej 50 roku życia i skorzystaj z refundacji wynagrodzeń.

 

Od  20.03.2024  r.  prowadzimy  nabór  wniosków,  który  potrwa  do  czasu  wyczerpania

zaplanowanego limitu środków.
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Wsparcie  realizowane  będzie  na  podstawie  umowy  zawartej  na  okres  18  miesięcy,  z  czego

refundacja obejmować będzie 12 miesięcy. Aktualna maksymalna kwota miesięcznej refundacji to

2 121,00 zł.

Odpowiedź  na  wniosek  zostanie  udzielona  pisemnie   w  terminie  do  30  dni  od  daty  złożenia

wniosku.  W przypadku  nieuwzględnienia  wniosku  do realizacji  w  piśmie  wskażemy przyczynę

odmowy.

W  przypadku  przyjęcia  wniosku  do  realizacji,  o  kolejnych  etapach  procedury  poinformujemy

wnioskodawcę telefonicznie lub pisemnie.

 

Informację o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdują się na

stronie internetowej Urzędu (pliki znajdują się dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA).
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