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WNIOSEK

o refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 6, dzieckiem niepetnosprawnym do lat 7 lub osobg zalezng
Podstawa prawna: art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
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W zwigzku z podjeciem przeze mnie (zaznaczy¢ wtasciwe):

a) [0 zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 43/11 ustawy o promoc;ji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,

b) [ stazu w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 34 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

c) [ szkolenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 37 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

d) O przygotowania zawodowego dorostych w art. 2 ust. 1 pkt 29a rozumieniu ustawy o promoc;ji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,

whnioskuje o przyznanie refundacji kosztow opieki nad:

Lp. | Imieinazwisko dziecka/ osoby zaleznej PESEL Miesieczny koszt opieki

1

2

faczny miesieczny koszt opieki wynosi:

B. SZCZEGOLY REFUNDACII:
1. Okres zatrudnienia/ aktywizacji zawodowej: od dnia ........cceeeeeevevereveceeerieececnne, do dNia e,

2. Miejsce pracy lub odbywania aktywizacji zawodowej (nazwa i siedziba):

3. Maksymalny okres refundacji: od dnia ......ccccecuvevieveececce s, dO dNi@ e
Uwaga! Refundacja przystuguje nie wczesniej niz od dnia ztozenia wniosku przez okres:
e Do 6 miesiecy w przypadku zatrudnienia lub podjecia innej pracy zarobkowej,

e W okresie odbywania aktywizacji zawodowej (stazu, przygotowania zawodowego, szkolenia).
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4.

Nalezng kwote refundacji (w kwocie nie wyzszej niz potowa zasitku dla bezrobotnych na kazde dziecko, osobe
zalezng, w przypadku gdy koszt opieki przewyzsza lub réwny jest tej kwocie ), prosze przelac¢ na rachunek

bankowy:

C. OSWIADCZENIE:

Oswiadczam, ze:

1.

Sprawuje opieke nad dzieckiem do lat 6 lub dzieckiem niepetnosprawnym do lat 7 lub opieke nad osobg zalezng,
zgodnie z informacjg przedstawiong w punkcie A.6 wniosku,
W przypadku, gdy umowa cywilnoprawna o opieke nad dzieckiem zostata zawarta z osobg fizyczng, spetnia ona
facznie nastepujgca warunki:

a) nie jest spokrewniona ani spowinowacona ze mna ani z moim dzieckiem (dotyczy nastepujacych linii

i stopni pokrewienstwa: rodzice, dziadkowie, rodzenstwo i powinowactwa: tesciowie, rodzenstwo
wspotmatzonka),

b) nie zamieszkuje pod tym samym adresem, co ja,

¢) nie pozostaje w zatrudnieniu lub nie wykonuje innej pracy zarobkowej,

d) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.
Moje przychody w miesigcu ztozenia wniosku nie przekraczajg minimalnego wynagrodzenia za prace.
Zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowaé Urzad o przerwaniu udziatu w aktywizacji zawodowej lub innych
okolicznosciach mogacych powodowag, ze refundacja nie przystuguje,
Przyjmuje do wiadomosci, ze m.in. w przypadku utraty zatrudnienia, zaprzestania sprawowania opieki nad
dzieckiem do lat 6, dzieckiem niepetnosprawnym do lat 7 lub osobg zaleing, osiggniecia z tytutu zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej miesiecznych przychoddéw przekraczajgcych minimalne wynagrodzenie za
prace zgodnie z ustawg z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, refundacja kosztéw
opieki nad dzieckiem do lat 6 lub dzieckiem niepetnosprawnym do lat 7 lub osobg zalezng nie przystuguje.
Zapoznatem sie z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania danych osobowych dla oséb bezrobotnych
Potwierdzam prawdziwos$é zawartych we wniosku informacji i oSwiadczen wiasnorecznym podpisem.

(Miejscowos$é, data) (podpis wnioskodawcy)

D. ZAtACZNIKI:

Do wniosku zatgczam:

1.
2.

Odpis aktu urodzenia dziecka do 6 r.z., dziecka niepetnosprawnego do lat 7 (jezeli dotyczy),

Kopie umowy zawartej pomiedzy wnioskodawca a instytucja, ktdrej powierzono sprawowanie opieki nad
dzieckiem (ewentualnie inne dokumenty potwierdzajgce powierzenie sprawowania opieki np. umowa
uaktywniajaca),

Kopie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej (dotyczy oséb, ktore podjety zatrudnienie lub inng prace
zarobkows),

Zaswiadczenie okreslajgce stopien niepetnosprawnosci dziecka (jezeli dotyczy),

Zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce konieczno$é sprawowania statej opieki ze wzgledu na stan zdrowia lub
wiek oraz dokument potwierdzajgcy stopien pokrewienstwa lub powinowactwa lub o$wiadczenie o pozostawaniu
we wspolnym gospodarstwie domowym (jezeli dotyczy).

W celu ustalenia prawa do $wiadczenia Urzad moze zgdac przedstawienia dodatkowych dokumentéw.



Zgodhnie z art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
Dyrektywy 95/46 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), informuje, iz:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Grodzki Urzad Pracy w Krakowie z siedzibg przy ul. Wawozowej 34,
31-752 Krakéw.

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie mozliwy jest pod numerem tel. (12) 68
68 220 lub adresem email: iod@gupkrakow.pl

3) Zawarte we wniosku dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem lub
dziec¢mi do lat 6 ( w przypadku dziecka z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci do lat 7), nalezacej do wtasciwosci
powiatowych urzedéw pracy na podstawie art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ,b” i ,c” oraz art. 9 ust. 2 lit. ,b” ( jesli dziecko ma orzeczony stopien
niepetnosprawnosci) - ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., tj. gdy
przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktérej dane dotycza, gdy przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze oraz gdy przetwarzanie danych
szczegdlnych kategorii jest niezbedne do wykonywania praw administratora w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej.

4) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ w zakresie i celach wynikajgcych z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa okreslone podmioty, w tym organy wtadzy publicznej oraz jednostki wykonujgce zadania publiczne
badz dziatajgce na zlecenie organéw wtadzy publicznej, w szczegdlnosci: ZUS, Osrodki Pomocy Spotecznej, urzedy gminy,
Wojewoda Matopolski, Marszatek Wojewddztwa Matopolskiego, Powiatowa Rada Rynku Pracy, sady powszechne

i administracyjne, kuratorzy sgdowi, komornicy, inne jednostki Publicznych Stuzb Zatrudnienia, Urzad Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw, Krajowa Administracja Skarbowa. Ponadto odbiorcami mogg by¢ takze inne podmioty, ktdre
na podstawie podpisanych umdw i porozumien przetwarzajg dane osobowe na polecenie Administratora.

5) Pana/Pani dane osobowe przechowywane bedg przez okres 50 lat, liczagc od korica roku kalendarzowego w ktérym
zakoniczono udzielanie pomocy, tj. okres wynikajacy z zapiséw Instrukcji Kancelaryjnej i Jednolitego Rzeczowego Wykazu
Akt Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, ktéry zostat okreslony na podstawie przepisow ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.

o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

6) Posiada Pan/Pani prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania.

7) Ma Pan/Pani prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego jakim jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do realizacji wniosku i zawarcia umowy

o refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem.

9) Pana/Pani dane nie bed3 poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

10) Pana/Pani dane nie bedg przekazane odbiorcy w panstwie trzecim (poza obszar Europejskiego Obszaru
Gospodarczego) lub organizacji miedzynarodowej.

01b-23 Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla oséb sktadajacych wniosek o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem lub
dzie¢mi do lat 6



