Formularz oceny wniosku (WYPELNIA GRODZKI URZAD PRACY)

Tmie i NazwiSKo WIIOSKOUAWCY .......cccoeoiriiieiiieiiieecteerte ettt ettt te et sa et se s se st e et e e ssesessenaens Suma punktow ............

Wyszczegolnienie obszaréw oceny

Ilo$¢ otrzymanych
punktow

1. Rodzaj dzialalno$ci (w oparciu o nr PKD wskazany we wniosku)

produkcja — 2 pkt

ustugi, handel — 1 pkt

2. Wyksztalcenie lub/i kwalifikacje

ukonczone szkoty, studia zgodne z typem planowanej dziatalnosci gospodarczej — 4 pkt

zdobyte wyksztalcenie w podobnej dziedzinie do dziedziny planowanej dziatalnosci gospodarczej — 2 pkt

udokumentowane ukonczenia kurséw lub szkolen zgodnych z planowana dziatalno$cia — do 3 pkt

brak dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie/kwalifikacje — O pkt

3. Doswiadczenie zawodowe zwiazane z planowana dzialalnoscia gospodarcza

udokumentowane ponad 3 — letnie do§wiadczenie zawodowe * — 4 pkt

udokumentowane do$wiadczenie zawodowe od 1 roku do 3 lat * — 3 pkt

udokumentowane doswiadczenie zawodowe od 6 miesiecy do 1 roku * — 2 pkt

udokumentowane do$wiadczenie zawodowe do 6 miesiecy * — 1 pkt

inne dokumenty potwierdzajace doswiadczenie, np. referencje, opinie o praktykach, itp. — 1 pkt

brak udokumentowanego doswiadczenia zawodowego — 0 pkt

4. Opis planowanego przedsiewziecia
sp6jnos¢, rozpoznanie rynku, konkurencyjno$é, cel i uzasadnienie — do 10 pkt
(na podstawie punktéw I1.4, 11.6, 1.8, I11.1, I11.2, I11.3 wniosku oraz przedstawionych zatqcznikéw)

5. Specyfikacja wydatkéw do poniesienia w ramach dofinansowania
wydatki racjonalne, spdjne z planowana dziatalno$cia gospodarcza — do 6 pkt
UWAGA! wydatki nieuzasadnione — odrzucenie wniosku

6. Lokal adekwatny (przystosowany) do rodzaju dzialalnosci gospodarczej**

udokumentowane gtéwne miejsce wykonywania / rejestracji dziatalno$ci gospodarczej w Krakowie — 2 pkt

brak udokumentowania lokalu / udokumentowany poza Krakowem — 0 pkt

7. Status osoby w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy — art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy*:

- osoba bezrobotna do 30 roku Zycia,

- osoba dtugotrwale bezrobotna,

- osoba bezrobotna powyzej 50 roku zycia,

- osoba bezrobotna korzystajaca ze $wiadczen z pomocy spotecznej,

- osoba bezrobotna posiadajaca co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku
Zycia,

- osoba bezrobotna z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,

- osoba poszukujgca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu lub niewykonujaca innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepelnospraw-
nej, z wytaczeniem opiekunéw osoby niepelnosprawnej pobierajacych swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekuniczy
na podstawie przepisow o Swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyplacie zasit-
kéw dla opiekunéw.

Speknienie jednego z wymienionych warunkéw — 1 pkt. Spelnienie dwéch lub wiecej z wymienionych warunkéw — 2 pkt.

*zaznaczy¢ wiasciwe

RAZEM

Dofinansowanie zostanie przyznane wylacznie osobom, ktére otrzymaly w ocenie merytorycznej najwyisza liczbe punktow.
Minimalna ilo$¢ punktéw stanowiaca podstawe do przyznania dofinansowania — 23 punkty.

* Udokumentowanie doswiadczenia zawodowego stanowia tylke i wylacznie §wiadectwa pracy lub umowy cywilnoprawne oraz zaswiadczenia

potwierdzajace odbycie stazu wystawiane przez Urzedy Pracy na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa

** QOceniane beda lokale odpowiadajace rodzajowi dzialalno$ci gospodarczej (np. mechanika — lokal uslugowy)




