
GRODZKI URZĄD PRACY
W KRAKOWIE

GUP - 43

STAŻ
DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ

POSZUKUJĄCEJ PRACY
NIEPOZOSTAJĄCEJ W

ZATRUDNIENIU

1. Załatw sprawę elektronicznie
Nie dotyczy

2. Załączniki
1. Wniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stażu.
2. Informacja o stażu.

3. Wersja w języku migowym
Nie dotyczy

4. Sprawę załatwia
Centrum  Aktywizacji  Zawodowej  –  Referat  Aktywizacji  Osób
Niepełnosprawnych – Stanowiska Programów Rehabilitacji Zawodowej.

5. Dokumenty od wnioskodawcy (klienta)
Wniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stażu.

6. Opłaty
Postępowanie nie podlega opłatom.

7. Forma załatwienia
1. Pisemna informacja o sposobie rozpatrzenia wniosku.
2. Umowa o zorganizowanie stażu.

8. Termin załatwienia
Informacja o sposobie rozpatrzenia wniosku – w terminie miesiąca od dnia jego
otrzymania.

9. Dokumenty uzyskiwane w postępowaniu
Brak.

10. Tryb odwoławczy
Nie podlega.

11. Podstawa prawna
Art.  2  ust.  1  pkt  34  i  35,  art.  53  i  art.  61a  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004  r.
o  promocji  zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy  (tekst  jednolity:  Dz.  U.
z 2020 r. poz. 1409 z późn. zm.),

Rozporządzenie  Ministra  Pracy  i  Polityki  Społecznej  z  dnia  20  sierpnia  2009  r.
w  sprawie  szczegółowych  warunków  odbywania  stażu  przez  bezrobotnych  



(Dz. U. z 2009 r. Nr 142, poz. 1160),

Rozporządzenie  Ministra  Pracy  i  Polityki  Społecznej  z  dnia  18  sierpnia  2009  r.
w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium 
i dodatku aktywizacyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 1189),

Art. 11 ust. 1, ust. 2 pkt 2, ust 3 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2021 r. poz. 573).

12. Informacje dodatkowe dla klienta

Szczegółowe  informacje  można  uzyskać  w  Centrum  Aktywizacji  Zawodowej  –
Referat Aktywizacji Osób Niepełnosprawnych, Stanowiska Programów Rehabilitacji
Zawodowej – pok. 109, tel. (12) 68 68 109.
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