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l. WSTEP

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 200%uro promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U 2080 Nr 69 poz. 415 ze zm.)
do zada samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nate
opracowywanie analiz i sprawozdaw tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwykowych. Tego typu analizyasniezlzdne do prowadzenia
skutecznej polityki rynku pracy poprzez stosowar@znorodnych instrumentow,
adekwatnych do zaktadanych celow. Szczegodlnej umagnaga dostosowanie
systemu ksztatcenia do zmien@ych se¢ wymogow rynku pracy. Realizowanie
tego zamierzenia wymaga weryfikacji i analizy Zawych danych dotyezych
poziomu oraz struktury bezrobocia i ofert pracy.

Monitoring zawodow deficytowych i nadgkowych to proces
systematycznego obserwowania zjawisk zachogh na rynku pracy, ktore
dotycz ksztaltowania popytu na praoraz poday zasobow pracy w przekroju
terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej gt@evie ocen, wnioskow
I krotkotrwatych prognoz nieziinych do prawidtowego funkcjonowania
systemow: szkolenia bezrobotnych i posza&ygh pracy oraz ksztalcenia
zawodowego. Jest on spadzany w oparciu o zalecenia metodyczne opracowane
przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa Pracyolityki Spotecznej.

Niniejsze sprawozdanie pn,Monitoring zawodow deficytowych i
nadwykowych w powiecie ostrowskim za 2011 rokha take usprawrd
prowadzenie poradnictwa zawodowego isnednictwa pracy oraz ufatdvi
projektowanie i realizagjprogramow rynku pracy.



Il. ANALIZA BEZROBOCIA W POWIECIE OSTROWSKIM WEDLU G
ZAWODOW | GRUP ZAWODOW

BEZROBOCIE WEDLUG ZAWODOW

Z analizy struktury bezrobotnych wedlug zawodow ewpecie ostrowskim
wedtug stanu na koniec 2011 roku, wykazanej w bad@ril/P-1 z monitoringu
zawodow deficytowych i nadwkowych wynika, ze najliczniejsz grup
bezrobotnych stanowiosoby bez zawodu — byto id692 osoby(tj. 34 % ogotu
0s0b bezrobotnych), w ty8il5 kobiet

Bezrobotni wg zawodow w powiecie ostrowskim

Tabela 1
Lp. Nazwa zawodu Kod Bezrobotnych| Kobiety
zawodu w zawodzie
1. Technik ekonomista 331403 230 210
2. Sprzedawca 522301 211 198
3. Technik mechanik 311504 134 11
4. Slusarz 722204 124 6
5. Technik zywienia i 322002 100 83
gospodarstwa
domowego
6. Krawiec 753105 96 94
7. Ekonomista 263102 79 64
8. Rolnik 613003 74 43
9.
9. Technik rolnik 314207 74 55
10. Tokarz w metalu 722314 73 22
11. Kucharz matej 512002 70 51
gastronomii
12. Stolarz meblowy 752208 62 25

Zrédho: SI PULS ,Syriusz” Tablica T-1IP-1 z monitorgu zawodoéw deficytowych i nadikgwych w powiecie
ostrowskim stan w keu 2011 roku.

Porownujc powyzsze zestawienie, ktore nieznacznie zni0 Sie
od analogicznej tabeli wedlug stanu na koniec 20dku, mana zauway¢ pewne
zmiany. Wprawdzie nadal najggej osOb bezrobotnych (poza wspomaiavyzej
kategory: bez zawodu) legitymuje eizawodami: ,technik ekonomista”
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.Sprzedawca’. | w zasadzie nie zmienig@ $0 w poszczegolnych pétrocznych
raportach. Natomiast w pozostatych zawodach, tbwepozycjach od 3 do 12,
zauway¢ mozna zmiany. Najistotniejsze #dice w zestawieniach z koa 2010
roku i konca 2011 roku to zmiana pozycji zawodu ,ekonomigtd’0 na 7 pozye¢j
oraz wypadricie z zestawienia na ostatnim miejscu w tabeli zhwgpozostal
mechanicy pojazdow samochodowych”. Te zmiany wyaika procesow
zachodacych w 2011 na lokalnym rynku pracy. Uwidocznite sefekt
stopniowego rozwoju ustug zgdanych z motoryzagj paradoksalnie zwrany ze
spadkiem zakupu nowych aut. Dlatego zawdd ,pozostechanicy pojazdow
samochodowych” znikh z zestawienia. Mana zauway¢, ze w zawodach:
sLechnik ekonomista”, ,technik rolnik”, ,technik nolanik”, ,technikzywienia i
gospodarstwa domowego”, oraz ,rolnik”, znaczna beczosob bezrobotnych
spowodowana jest naptywem oséb miodych (absolwenkimiczacych corocznie
szkoty ponadgimnazjalne, o takich kierunkach kseada. | ta prawidiows® nie
zmienia s¢ od kilku lat.

Na uwag zastuguje zawdd sprzedawcy. Nglezauway¢, iz corocznie
osihga on wysok pozycg w zestawieniach obrazgych liczle bezrobotnych w
poszczegolnych zawodach. ZAwane jest to z dia rotach pracownikéw w handlu.
Zawod ten nie wymaga olkidlenego poziomu i rodzaju wyksztalcenia oraz
wysokich kwalifikacji zawodowych, a moa go uzyska& poprzez ukaczenie
szkolen (trwajacych krocej ni nauka w szkole) lub nawet krotkotrwate
wykonywanie pracy na tym stanowisku. Ze veziyl na otwarcie nowego, #ego
supermarketu na terenie Ostrowi Mazowieckiej, wurdikezacym mazliwe beda
zmiany ilgsci oséb bezrobotnych, legitynagych se tym zawodem.

Nadal § wykazywane w zestawieniach na wysokich pozycjaatvadly
takie jak: $lusarz” czy ,tokarz w metalu”, mimo braku naptywibsalwentow
ksztatconych w tych kierunkach. Wynika to z fakbrpstawania w ewidencji osob
diugotrwale bezrobotnych, ktore ksztalcitye siv miodasci w dostpnych im
kierunkach zawodowych. Z analiz przeprowadzanycreprpdrednikOw pracy
oraz rozmow doradczych wynikaze w zdecydowane] wkszaci o0soby
bezrobotne, zarejestrowane jaktusarz”, lub ,tokarz w metalu”, nie wykonywaty
tych zawodow. Tu nie nagfita istotna zmiana w poréwnaniu do zestawienia z
koncem 2010 roku.

Na szczegolpuwag: zastugug osoby w kategorii: bez zawodu. Ich udziat w
oglle 0sOb bezrobotnych systematycznignim Osoby z wyksztaticeniem
podstawowym, gimnazjalnym gtz srednim ogolnoksztakcym/profilowanym,
ktorzy nie posiadajjakiegokolwiek déwiadczenia zawodowegoa sejestrowani
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w ewidencji 0s0b bezrobotnych jako grupa osob healikkacji. Jest to tak liczna
grupa, poniewaco roku nasjpuje naptyw bezrobotnych absolwentéw gimnazjow
oraz licedbw. Nie jest to jednak grupa jednorodna wegledu na poziom
wyksztatcenia i motywagjdo podgcia zatrudnienia, sta lub szkolenia, bowiem z
obserwacji wynika, 4 t¢ grupe 0sOb bezrobotnych cechuje elastyéZna
najczsciej po ukaczonym szkoleniu/kursie, gdy osoba przekwalifiksjg jest
gotowa do wykonywania powierzonej pracy nangxh stanowiskach pracy.

Reasumujc: struktura zawodowa o0s6b bezrobotnych podlegaarzom
zalenym od proceséw zachoglzch na rynku pracy (np. sezonaifo
zatrudnienia, zwolnienia grupowe) i tendencji w tk&zniu - nacisk na
ksztalcenie w liceach ogolnoksztadgch i profilowanych, co skutkuje
zwiekszaniem procentowego udziatu tej kategorii osam@e bezrobotnych.

BEZROBOCIE WEDEUG GRUP ZAWODOW

Dane przedstawigge struktu¢ zawodowq osOb bezrobotnych wedtug grup
zawodowych wskazanych w zestawieniu T-l1I/P-1a tjuldura bezrobotnych wg
grup zawodowych w powiecie ostrowskim wnko 2011 roku, wskazay ze
najwigcej bezrobotnych wygbuje w grupach zawodowych, ktore obrazuje
ponizsza tabela (uszeregowano od wslka najwy:szego do najuszego):

Bezrobotni wedtug grup zawodow

Tabela 2
Lp. | Kod zawodu Nazwa grupy zawodow
(dwucyfrowy)

1. 31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i
technicznych

2. 72 Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urgdzen i
pokrewni

3. 75 Robotnicy w przetworstwie spaywczym, obrobce drewna,
produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni

4, 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracii

5. 52 Sprzedawcy i pokrewni

6. 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony




7. 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem
elektrykow)
74 Elektrycy i elektronicy
61 Rolnicy produkcji towarowej
10. 32 Sredni personel do spraw zdrowia

Zrédho: SI PULS ,Syriusz” Tablica T-1I/P-1a z moniingu zawoddw deficytowych i nadikgwych w powiecie
ostrowskim stan w keu 2011 roku.

Powyzsza tabela przedstawia grupy zawodowe, zavdieeaggawody, ktorymi
legitymuje s¢ najwicksza liczba osOb bezrobotnych &mml zarejestrowanych.
Powyzsze zestawienie #ai si¢ hieznacznie od tego z &kca 2010 roku. Zmiana
nasgpita na ostatnim miejscu w powgzej tabeli, z ktorego wypadia grupa
~Specjalsci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kytur

Nalezy zwrock uwag na fakt, ze poza klasyfikagj oséb bezrobotnych
wedtug grup zawodow, pozostaje najliczniejsza katieg- bezrobotni bez zawodu.

ll.  ANALIZA OFERT PRACY W POWIECIE OSTROWSKIM WEDLUG
ZAWODOW | GRUP ZAWODOW

OFERTY PRACY WEDLUG ZAWODOW

Istotnym elementem monitoringu rynku pracy jest liaaawptywapcych
do Powiatowego Ukdu Pracy ofert pracy, ktora pozwala oftiré skak nadwyzki
| deficytu zasobow pracy, w uktadzie zawodow i §pkaosci oraz grup zawodow.

Wedlug sprawozdania T-II/P-3 tj. oferty pracy wgwpalow w powiecie
ostrowskim w cigu 2011 roku, w Powiatowym Wgdzie Pracy w Ostrowi
Mazowieckiej odnotowano 1018 ofert pracy (subsydiowanych i
niesubsydiowanych — w ty@00 ofert stau).

Ponke] przedstawiono zawody, na ktore pracodawcy zglasmjwicksze
zapotrzebowanie.

Oferty pracy wedtug zawodow
Tabela 3



Lp. Kod Nazwa zawodu Oferty pracy
zawodu zgtoszone w 2011 roku
1 522301 Sprzedawca 151
2 411004 Technik prac biurowych 95
3 334306 Technik administraciji 49
4. 931301 Robotnik budowlany 43
5 515303 Robotnik gospodarczy 39
6 911207 Sprzataczka biurowa 33
7 962201 Pracownik prac dorywczych 30
8. 811204 Operator maszyn i urzadzen do rozdrabniania i 20
sortowania surowcoéw mineralnych
9. 811104 Operator koparki 20
10. | 712603 Monter instalacji gazowych 20
11. | 833203 Kierowca samochodu ggzarowego 19

Zrédto: SI PULS ,Syriusz” Tablica T-11/P-3 z monitngu zawodéw deficytowych i nadikgwych w powiecie ostrowskim stan kumiec 201
roku.

W badanym okresie najadej ofert pracy zgtoszono dla sprzedawcow
Wynika to z duaej fluktuacji kadr w sektorze handlu. Byla:tgporezainteresowan
pracodawcow pracownikami biurowymi. W zawodzie fteik prac biurowych”i
pokrewnym: ,technik administracji” w sumie zgtosmohd4 oferty pracy. Nalezy
jednak podkrdi¢, ze byly to gtownie oferty stal, finansowane z EFS. Oferty te k
adresowane do 0s0b takbez zawodu wyuczonego lub wykonywanego.

Z analizy powyszej tabeli wynikaze pracodawcy zwkszali zatrudnien
przede wszystkim w sektorze budowlanym (obegoyin takze budownictwe
drogowe), a take w transporcie. To obrazuje pewne tendencje whekgospodarce,
ktore niekoniecznie majszang na kontynuagj w roku bieacym.

Natomiast znaczna liczba ofert pracy dla robotwik@ospodarczych
sprataczek biurowych czy pracownikow prac dorywczyebwniez wynika :
czesciowego subsydiowania tych ofert w ramach: &taprac interwencyjnych, c
tez refundacji kosztow wypogania lub doposeenia stanowiska pracy
skierowanego bezrobotnego. Eli czemu istnige mazliwosé aktywizacji osob
niskimi kwalifikacjami i w wieku powyej 45 lat.



OFERTY PRACY WEDtUG GRUP ZAWODOW

Poniej przedstawione zestawienie parane jest z Tabeglnr 3, obrazujca
oferty pracy w poszczegolnych zawodach, z uwagimgnalenosé poszczegolnyc
zawodow do dizych grup zawodowych, gdzie w kou 2011roku obserwowano
Powiatowym Urzdzie Pracy w Ostrowi Mazowieckie] oferty pracy awodacl
szeregujcych sg¢ w nastpujacych grupach (uszeregowano od wskka
najwyzszego do najiszego).

Oferty pracy wedtug grup zawodow

Tabela 4
L Kod zawodu Nazwa grupy zawodow
P (2-cyfrowy) grupy
1. 52 Sprzedawcy i pokrewni
41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i

pokrewni

3. 51 Pracownicy ustug osobistych

4. 93 Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemyle,
budownictwie i transporcie

5. 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji

6. 72 Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i
urzadzen i pokrewni

7. 81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i
przetworczych

8. 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem
elektrykéw)

9. 91 Pomoce domowe i sprataczki

10. | 96 tadowacze nieczystéci i inni  pracownicy przy
pracach prostych

Zrédio: SI PULS ,Syriusz” Tablica T-1I/P-3a  z moniingu zawoddw deficytowych i nadikgwych w powiecie ostrowsk
stan w ka@cu 2011 roku.

Powyzsze zestawienie, w pogzaniu z Tabla nr 3, wskazuje na wspomni
wyzej rotacg kadr w handlu. Natomiast subsydiowane oferty pi@cyym stae) s
kierowane gtéwnie do grup zawodow na miejscach5 2,9 w powyszej tabeli
Wynika to z konieczngi aktywizacji zawodowej osObe¢bacych w szczegdin
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sytuacji na rynku pracy (a @6 osob bez kwalifikacji, wyksztatcenieedniego, osc
miodych, czy po uk@czeniu 45 rokuycia).

IV. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH

Analiz¢ zawodow deficytowych i nadwkowych w powiecie ostrowskim
przeprowadzono w oparciu o wgkaki zawarte w zaleceniach metodycznych
do prowadzenia monitoringu. Jednym z podstawowyighnikéw do prowadzenia
monitoringu popytu i podg na rynku pracy jest wskaik intensywndci
nadwyki (deficytu) zawoddw wyrzony ilorazem sredniej miesicznej liczby
zgtoszonych ofert pracy w danym zawodziesredniej miesicznej liczby
zarejestrowanych osob bezrobotnych w danym zawodzie

W zaleznosci od wartdci wskanika w przedziale od 0 do 0,9 mamy
do czynienia z zawodami nadwgowymi, w przedziale od 0,9 do 1,1 okiane
sa zawody zrownowzone, natomiast zawgd deficytowe wyraone
sa wskanikiem powyzej 1,1.

ZAWODY DEFICYTOWE - Tabela rankingowa

Tabela 5
Lp. | Kod zawodu | Nazwa zawodu Wskanik
intensywnaci
deficytu
1. 811104 Operator koparki 20,0000
2. 411004 Technik prac biurowych 7,9167
3. 515303 Robotnik gospodarczy 7,8000
4. 334306 Technik administraciji 7,0000
5. 721290 Pozostali spawacze i pokrewni 7,0000
6. 431101 Asystent ds. ksggowaci 6,0000
7. 524502 Sprzedawca na stacji paliw 6,0000
8. 412001 Sekretarka 5,0000
9. 712303 Tynkarz 5,0000
10. | 911207 Sprzataczka biurowa 4,7143
11. | 332203 Przedstawiciel handlowy 4,0000
12. | 432190 Pozostali magazynierzy i pokrewni 4,0000
13. | 962905 Konserwator budynkow 4,0000
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14. | 712101 Dekarz 3,0000
15. | 341205 Pracownik socjalny 3,0000
16. | 332302 Zaopatrzeniowiec 3,0000
17. | 721207 Spawacz gczny gazowy 2,5000
18. | 931205 Robotnik drogowy 2,5000
19. | 235904 Robotnik budowlany 2,0476
20. | 325905 Opiekunka dziecieca 2,0000
21. | 132404 Kierownik magazynu 2,0000
22. | 833203 Kierowca samochodu g¢zarowego 1,9000
23. | 611306 Ogrodnik terenéw zielonych 1,5000
24. | 524902 Doradca klienta 1,5000
25 | 941201 Pomoc kuchenna 1,4444
26. | 932101 Pakowacz 1,3333

Zrédio: SI PULS ,Syriusz” Tablica T-1I/P-4awody deficytowe i nadglgowe w powiecie ostrowskim stan wiéw 2011 roku.

Zawody deficytowe wygbuja na lokalnym rynku pracy rzadziejmnrawody
nadwykowe. Jest to spowodowane tyre istnieje wiksze zapotrzebowanie
na pracownikbw o danych kwalifikacjach znirzeczywista liczba o0séb
posiadajcych te kwalifikacje. Rzeczywisty popyt na danevady warto zatem
rozpatryw& z uwzgkdnieniem innychzrodet pozyskiwania pracownikow, mi
Powiatowy Urad Pracy. Pracodawcy poszukupotrzebnych im pracownikow
takze poprzez: ogtoszenia w mediach¢staajomych, agencje pracy itd.

Tabela nr 5 przedstawia 26 zawodow deficytowycle (tyystpito w 2011
roku). | tu naley wskaz& na istotny problem interpretacyjny. Na przykia#ga
deficytowe § wymieniane zawody: technik prac biurowych i te&hadministracji,
mimo ze w tych zawodach, w ramach B8ta ;s aktywizowani bezrobotni bez
zawodu lub déwiadczenia zawodowego z wyksztatceniémdnim lub wyszym
(np. absolwenci LO, technicy ekonaitii czy ekonontici). W rzeczywistéci wigc
Sa to raczej zawody nadwiowe, ze wzgldu na dug liczbe kandydatéw bez
wyuczonego zawodualdz bez déwiadczenia zawodowego. Te same problemy

interpretacyjne dotyez innych zawoddw (np. sekretarka, pomoc kuchenna,

sprataczka biurowa itd.).

Zawody wskazane w Tabeli nr 5 podobne do zawodow wysgtujacych w
najczsciej zgtaszanych ofertach pracy (por. Tabela niNgmniej jednak istnig]
réznice medzy tabelami, co réwnie wskazuje na problemy interpretacyjne w
analizie wskanika intensywnéci nadwyzki (deficytu) zawodow.

ZAWODY NADWY ZKOWE — Tabela rankingowa

11



Tabela 6

Zawody wyszczegolnione w powsze] tabeli okazaly sinajbardziej

Lp. Kod Nazwa zawodu Wskaznik
zawodu intensywnaci
nadwyzki
1. 741101 Elektromonter instalacji elektrycznych 0,0270
2. 753303 Szwaczka 0,0270
3. 751201 Cukiernik 0,0357
4, 751204 Piekarz 0,0385
5. 512002 Kucharz matej gastronomii 0,0500
6. 752205 Stolarz 0,0526
7. 834103 Specjalista do spraw marketingu i handlu 0,0588
8. 722314 Tokarz w metalu 0,0597
9. 752208 Stolarz meblowy 0,0625
10. | 712604 Monter instalacji i urz adzen sanitarnych 0,0769
11 | 351203 Technik informatyk 0,0909
12. | 311204 Technik budownictwa 0,1000
13. 711202 Murarz 0,1154
14. | 311303 Technik elektryk 0,1220
15. 722204 Slusarz 0,1228
16. 514101 Fryzjer 0,1290
17 723105 Mechanik samochodbéw osobowych 0,1316
18. | 522305 Technik handlowiec 0,1481
19. | 723304 Mechanik maszyn i uradzen do obrobki metali  0,1667
20. 832203 Kierowca samochodu osobowego 0,1818
21. 834101 Kierowca ciggnika rolniczego 0,2000
22. 834401 Kierowca operator wozkéw jezdniowych 0,2000
23. 713102 Malarz budowlany 0,2143
24. 723103 Mechanik pojazdow samochodowych 0,2459
25. 711401 Betoniarz 0,2500
26. 513101 Kelner 0,2727
27. 816003 Operator maszyn i urzadzen przemystu 0,3333
spazywczego
28. 512001 Kucharz 0,3333
29. 233025 Nauczyciel wychowania fizycznego 0,3333
30. | 711503 @ Stolarz budowlany 0,3333

Zrédto: SI PULS ,Syriusz” Tablica T-11/P-4 z monitmigu zawodéw deficytowych i nadikgwych w powiecie ostrowskim stan widw
2011 roku.

nadwykowymi zawodami w powiecie ostrowskim wdau 2011 roku. Zwraca
uwag: fakt rzadkiego wyspowania wréd zawodoéw nadwikowych absolwentow
studiow wyzszych (tylko ,nauczyciele wychowania fizycznego”).

Warto podkréli¢c, ze czs¢ bezrobotnych rejestrag sk w PUP jest
klasyfikowana w zawodzie wyuczonym, ae€z w zawodzie wykonywanym
zgodnie z konstrukegj systemu informatycznego SI SYRIUSZ, &loego do
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obstugi 0sOb bezrobotnych. Dodatkowo wielu bezropch dysponuje
umiegtnosciami nie ograniczagymi sk tylko do jednego zawodu, a w chwili
rejestracji § oni klasyfikowani w ewidencji pod jednym kodem zalowym
(ostatnio wykonywanym). Bezrobotni posiagsj kilka zawoddw mogjzatem — w
zaleznosci od potrzeb rynku pracy — padj zatrudnienie zarowno w zawodach
nadwykowych jak i deficytowych. Nalg tez ponownie podkr@i¢ problemy
interpretacyjne, zwizane z wyliczonym wskaikiem nadwyki (deficytu) danego
zawodu. Gdy w danym zawodzie nie ma ofert pracy, weskanik
deficytu/nadwyki osiaga wartéd¢ ,zero”, mimo, ze bardzo wielu bezrobotnych
moze legitymow& sie danym zawodem. Do wykonywania wielu zawodow
potrzebne g podobne kwalifikacje (np. ,mechanik pojazdow sahumowych” i
~-mechanik samochodéw osobowych”). Natomiast wykeanie pewnych prac
nie wymagazadnych szczegolnych kwalifikacji np. w takich zal&oh jak:
robotnik gospodarczy czy pakowacz. Z tego wddlnajtrafniej wyej wymieniony
wskaznik obrazuje sytuagjzawodow wymagafpych okrélonego wyksztatcenia i
kwalifikacji (np. ,nauczyciel wychowania fizycznegaqfryzjer”, itp.)

Zestawienie zawoddéw zrownowzonych.

Tabela 7
Lp. |Kod zawodu |Nazwa zawodu Wskaznik
rownowagi
1. 121101 Gtéwny ksiegowy 1,0000
2. 143990 Pozostali kierownicy do spraw innych typow | 1,0000
ustug gdzie indziej nie skalsyfikowani
3. 232001 Nauczyciel/instruktor praktycznej nauki 1,0000
zawodu

4. 311104 Technik geodeta 1,0000
5. 311101 Laborant chemiczny 1,0000
6. 321402 Technik dentystyczny 1,0000
7. 333105 Spedytor 1,0000
8. 333201 Organizator imprez rozrywkowych 1,0000
9. 343101 Fotograf 1,0000
10. | 513202 Barman 1,0000
11. | 541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licenciji 1,0000
12. | 711601 Brukarz 1,0000
13. | 713201 Lakiernik 1,0000
14. | 713203 Lakiernik samochodowy 1,0000
15. | 814104 Wulkanizator 1,0000
16. | 833202 Kierowca ciagnika siodtowego 1,0000
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17. | 962905 Szatniarz 1,0000

18. | 962906 Wozny 1,0000

19. | 931301 Robotnik pomocniczy w przemyle 0,9286
przetwérczym

Zrédio: SI PULS ,Syriusz” Tablica T-IP-4 Zawody deficytowe i nadykpwe w powiecie ostrowskim stan wiéo 2011 roku.

W omawianym okresie odnotowano 19 zawodOw zrowriowgch
(wskaznik intensywnaci nadwyki/ deficytu wiekszy od 0,9 a mniejszy od 1,1),
czyli takich, na ktore zapotrzebowanie na rynkucprgest rowne liczbie oséb
poszukujcych pracy w tych zawodach. Nie sposob élkéetrendow na rynku
pracy odnénie tych zawodoéw, ze wzglu na stosunkowo mat liczbe
bezrobotnych, zarejestrowanych w tych zawodach fanii@zbe ofert pracy
adresowanych do osob z ofltmymi kwalifikacjami. Dlatego tak zmieniagsiv
kazdym potroczu zestawienie zawodow zrownaaraych.

Niemniej jednak mzna wychgna¢ ogolny wniosek, ze zawody
zrownowaone to przede wszystkim zawody wymagaj posiadania ok§®nych
kwalifikacji, cech psychofizycznych, a tak pewnego daviadczenia
zawodowego.

V. UWAGI

Nalezy jednak podkrdi¢, ze niniejszy monitoring nie w petni odzwierciedla
aktualry sytuacg na lokalnym rynku pracy. Pewne zafatszowanie abzavodow
deficytowych i nadwykowych jest spowodowane np. zaliczenienzgtdo ofert
pracy, 0 czym jg wspomniano wyej. | tak, spérod 1018 wolnych miejsc pracy
ktorymi dysponowat Powiatowy Usd Pracy w Ostrowi Mazowieckiej w 2011
roku, 300 ofert to miejsca zorganizowane w ramachzgtaA znaczna Gx¢
organizowanych sty to miejsca pracy biurowej. Wyniki raportu natewiec
ostraznie interpretow& m.in. z uwagi na fakt,ze zastosowane podczas
sporadzania monitoringu mierniki nie zawsze przedstayiggeczywisty stan
zawodow deficytowych i nadwgkowych na lokalnym rynku pracy. Zwrocono
takze wyze] uwag na problemy interpretacyjne, zwane z zestawieniem
zawodow zrownowaonych w Tabeli 7.

Ponadto naley podkrsli¢ istotny fakt nie zgtaszania przez pracodawcéw do
PUP w Ostrowi Mazowieckiej znacznej liczby ofertagy, co nie jest
uwzgkdniane w powyszych tabelach. To samo dotyczy os6b samozatradpc
Sig.
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Powyzsze zestawieniagsobarczone kidem réwnie¢ ze wzgédu na nie
rejestrowanie sijako bezrobotni wszystkich osob poszukych zatrudnienia.

Nie jest take precyzyjnie okrdone, ktory zawdd powinien lbybrany pod
uwag: w statystykach, na bazie ktorych sppizany jest niniejszy monitoring. Czy
powinien to by: zawod wyuczony, wykonywany, a we wskazany przez
bezrobotnego.

Ze wzgkdu na powysze mana stwierdzi, ze zastosowane mierniki nie
okreslaja precyzyjne trenddéw na lokalnym rynku pracy. W @&k z tym
nalezatoby zastanowi sic had formu niniejszego monitoringu i zastosowanymi
miernikami.

ANEKS STATYSTYCZNY

1) Tablica T-Il/P-1 Bezrobotni wg zawoddéw w powiecie ostrowskim stan
w koncu 2011;

2) Tablica T-Il/P-1a Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w poveeci
ostrowskim w kacu 2011;

3) Tablica T-1I/P-3 Oferty pracy wg zawodow w powiecie ostrowskim wn&o
2011;

4) Tablica T-ll/P-3a Struktura ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie
ostrowskim w kacu 2011,

5) Tablica T-Il/P-4 Zawody deficytowe i nadwakowe w powiecie ostrowskim w
koncu 2011.

Sporzadzit:
tel. (0-29) 745-33-93

Akceptuje:
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